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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

SECRETARIA GENERAL
‘Ao del Dialogo ¥ la Reconciliacién Nacional”
RESOLUCION R. N° 3957 _2018-CU-UNFV

San Miguel, 15 Nﬂv. 2018

isto el Oficio N° 365- 2018-SA-FIIS-UNFV de fecha de recepcion 25.09.2018, del Decano de la
\ facultad de Ingenieria Industrial y Sistemas de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual

emite la Resolucién Decanal N° 310-2018-FIIS-UNFV de fecha 14.09.2018, la misma que, entre
otrQs, aprueba el Plan Curricular 2019 de la Carrera Profesional de Ingenieria de Sistemas de la
eferida Facultad; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo d|spuesto en el amculo 87 de la: Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el
Estado reconoce la autonomia umversntarla La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad a lo establecndo enla Constltumon la presente Ley y demas normas
aplicables. Esta autonomia se manlflesta entre otros. reg|menes en el Académico, el cual
implica la potestad autodetermlnatsva para ﬁjar €l marco del proceso de ensefianza —
aprendizaje dentro de la institucion’ umversﬁana Supone el sefialamiento de los planes de
estudios, programas de mvest:gacnon formas de- mgreso y egreso de la instituciéon, etc. Es
formalmente dependiente del régimen normatlvo y es Ia expresnon més acabada de la razon de
ser de la actividad universitaria; : AGEL )

Que, el articulo 40° de la referida Iey establece que cada universidad determina el disefo
curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las
necesidades nacionales y reglonales que contnbuyan al desarrollo del pais (...). Cada
universidad determina en la estructura curricular el nivel de estudios de pre grado, la pertinencia
y duracion de las practicas pre profeSIonales de-acuerdo a sus especialidades. El curriculo se
debe actualizar cada tres (3) afios o cuando sea convemente segun los avances cientificos y
tecnolégicos. La ensefianza de un |d|oma extranjero de preferencia inglés, o la ensefianza de
una lengua nativa de preferencia quechua 0aymara, es obllgatorla en los estudios de pre grado.
Los estudios de pre grado comprenden los estudios. generales y los estudios .especificos y de
. especialidad. Tienen una duracion mmlma de cmco (5) anos Se realizan un maximo de dos

. semestres académicos por afio; i :

Que, el Plan Curricular vigente de Ia Carrera Profeswnal de Ingenieria de Sistemas fue
aprobado mediante Resolucion R. N° 10578- 2010 CU UNFV de fecha 15.03.2010, el mismo
que a la fecha tiene una vigencia de'ocho afios; " ...

Que, mediante Resoluciéon R. N° 1943-2017-CU-UNFV de fecha 07.12.2017, se aprobo el
Modelo Educativo Socio Formativo Humanista de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
el cual establece los lineamientos académicos para la determinacion del Nuevo Dlseno
Curricular;

Que, la Oficina Central de Asuntos Académicos, mediante Informe N° 121-2018-OCAA-VRAC-
UNFV de fecha 26.07.2018, sefala que la propuesta del Nuevo Plan de Estudios 2019 de la
Carrera Profesional de Ingenieria de Sistemas, se justifica en la necesidad de cumplir con las
Condiciones Basicas de Calidad dispuesta por la SUNEDU, dentro del marco del Modelo de
Licenciamiento Institucional, habiéndose tomado en cuenta Ia Resolucién R. N° 1943-2017-CU-
UNFV de fecha 07.12.2017 que aprueba el primer Modelo Educativo de la Universidad Nacional
Federico Villarreal, denominado socioformativo - humanista, que brinda los lineamientos
académicos para la determinacién del Nuevo Disefio Curricular y por consiguiente del Nuevo
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Plan de Estudios 2019 para todas las Carreras Profesionales y/o Programas de la UNFV, en
cumplimiento del articulo 40° de la Ley Universitaria; que el Nuevo Plan de Estudios 2019 toma
en cuenta el Estatuto de la Universidad, estableciendo diez (10) semestres académicos, con
. gurriculo flexible, nimero de horas de teoria y practica para la correcta asignacién del creditaje,
““Xincorporacién de asignaturas de Estudios Generales, Especificos y de Especialidad; conforme
B o establecido en los articulos 41° y 42° de la Ley Universitaria;

mediante Resolucion VRAC N° 361 2018 UNFV defecha, 26.04.2018, el mismo que cuenta con
los objetivos académicos, perfil del: Ingresante y: del graduado cuadro de distribucién de
asignaturas, denominacién del Grado Academlco Tltulo Profesional y modalidad, malla
curricular y tabla de equwalenCIas g |

Que, mediante Resolucion R. N° 3210 2018 CU UNFV de fecha 26.07.2018 se aprobo el Plan
Curricular 2019 y tabla de equnvalenmas dela Carr_era Profesmnal de Ingenieria de Sistemas
de la Facultad de Ingenieria Industrlal y Slstemas ,

Que, mediante Oficio N° 181. 2018 CRLI UNFV de fecha 10.09.18, la Comision
Responsable del Licenciamiento-. Instltumonal ‘dela Universidad Nacional Federico
o Villarreal, sefiala que ha efectuado la revision y anaI|S|s .de la documentacion que sustenta
‘s NI Plan de Adecuacion de la Umver3|dad ante’la SUNEDU observandose una serie de

. rrores en las resoluciones rectorales como decanales que aprobaron, entre otros, los
s blanes curriculares de las dlstmtas Carreras Profesnonales en esta Universidad;

' Que, el articulo 212 del T.U.O de Ia Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, referido a la revocacion del acto admmlstratlvo sefala que cabe la revocacion de
~actos admmlstratlvos ~con efectos a futuro entre otros casos, cuando apremando

siempre que no se genere peerIlCIOS a terceros

2. Que, como sefala Juan Carlos Moron Urblna “la mstrtUc:on de la revocacién consiste en
*.la potestad que la ley confiere a la admmlstrac:on para que, en cualquier tiempo, de manera
" directa, de oficio o a pedido de parte'y mediante un nuevo acto administrativo modifique,
 reforme, sustituya o extinga los efectos juridicos de un acto administrativo conforme a
derecho, aun cuando haya adquirido firmeza debido a que su permanencia ha devenido,
por razones externas al administrado, e incompatible con el interés publico tutelado por la
entidad™:

En mérito a la opinién de la Oficina Central de Asuntos Académicos, contenida en el Informe
N°® 121-2018-OCAA-VRAC-UNFV de fecha 26.07.2018, a lo sefialado por el Vicerrectorado
Académico en el Oficio N° 543-2018-VRAC-UNFYV de fecha 28.09.2018 y estando a lo dispuesto
por el sefior Rector en Proveido N° 4649-2018-R-UNFV de fecha 01.10.2018, el Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria N° 65, de fecha 05.11.2018 acordé en el sentido y tal
como se expresa en la parte resolutiva de la presente resolucion; y

De conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General
de la Universidad, la Resolucién R. N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2016 y la Resolucion
R. N° 1075-2017-CU-UNFV, de fecha 12.06.2017;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Dejar sin efecto la Resolucién R. N° 3210-2018-CU-UNFV de fecha
26.07.2018; por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Ratificar la Resolucién Decanal N° 310-2018-FIIS-UNFV de fecha
14.09.2018; en consecuencia, aprobar el Plan de Estudios 2019 de la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenieria Industrial y Sistemas de esta Casa de
- Estudios Superiores, el mismo que contiene: los objetivos académicos, perfil del Ingresante y
“del graduado, cuadro de distribucion-de asngnaturas denominacién del Grado Académico,
Titulo Profesional y modalidad, malla: currlcular ytabla de equnvalencnas el mismo que en trece
~(13) folios, debidamente sellados y rubncados por el Secretano General (e) forman parte de la
presente resolucion. . { »

ARTICULO TERCERO.- Remmr Ia presente resolu0|on% a la Oficina Central de Registros
Académicos y Centro de Computo para Ia correspondlente codificaciéon de asignaturas.

ARTICULO CUARTO.- Los Vlcerrectorados Academlco y de Investigacién, la Facultad de
Industrial y Sistemas, asi como las Oﬁcanas Centrales de Asuntos Académicos, Oficina Central
de Reglstros Academlcos v Centro dg Computo Ofcma de Grados y Titulos de la Secretana

'."; Al'l A[_ AR_ ERNE | 1V:
ECTOR QUEAAN VEGA MUCHA

SPARIO GENERAL (e)
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. OBJETIVOS ACADEMICOS

La propuesta formativa de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas ha
establecido los siguientes objetivos académicos:

e Formar ingenieros de sistemas con una visidn socio humanista en base a valores,
ética, cultura organizacional, liderazgo y alta exigencia académica para alcanzar su
realizacion personal y formacién continua adoptando una actitud de servicio y
comprension de los fendmenos sociales.

e Desarrollar una actitud critica ante la realidad, coherente en su planteamiento y su
juicio propio, que permitan al profesional desarrollarse tecnolégica y socialmente
disefiando sistemas empresariales en el pais y la region, buscando el beneficio de
la sociedad en general.

e Proporcionar al estudiante una sélida base de conocimientos y herramientas
tecnologicas en materia de liderazgo y gestién que estén en consonancia con las
principales tendencias nacionales e internacionales en Tecnologias de Ia
Informacion — TI.

e Proporcionar habilidades e instrumentos de aprendizaje que les permitan
/__ﬁ\mantener un proceso continuo de formacién y adaptacion del liderazgo a los
O A FED&‘<P/c~onstantes cambios de las sociedades modernas como resultado de los avances de

o |;~EDL13).?/
/\'r : ,

*fas ecnologias.
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Genmerar un espiritu critico con capacidad para integrar conocimientos y hacer

xiones de forma creativa e innovadora, usando componentes y herramientas
l.

DECAN
) .
e Formar profesionales de ingenieria de sistemas con soporte cientifico, tecnolégico
y humanistico, orientados a la gestiéon del conocimiento con compromiso social y
capacidad de respuesta a los grandes cambios del mundo actual.

e Fortalecer |larenovacién de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, asi mismo dar
asistencia y capacitacion para un soporte tecnoldgico de la sociedad.

PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

Perfil del Ingresante

El estudiante que aspira a estudiar una carrera profesional en la UNFV es
producto de la Educacién Basica liderada por el Ministerio de Educacion, por lo
que se asume que ha desarrollado un conjunto de capacidades en las
dimensiones cognitiva, afectiva y procedimental.

Ty




Dimensidn Actitudinal

* Muestra actitud y motivacion necesaria para el estudio de nivel universitario.

e Asume principios éticos y morales desenvolverse en la universidad y vivir en
sociedad.

* Evidencia identidad personal — social y respeto por los derechos de las
personas y el medio ambiente.

Dimension Cognoscitiva

e Comprende, analiza y evalla informacidon obtenida de textos escritos e
imagenes, tomando en consideracion el contexto o situacion en los que
fueron producidos.

e Redacta textos con una estructura légica y organizada (introduccion,
desarrollo y cierre), utilizando oraciones con un vocabulario preciso, con
respeto de la normativa gramatical y ortografica.

e Reconoce la diversidad geografica, natural y humana, como potencial para el
desarrollo el Pert, considerando el contexto mundial.

e Utiliza las matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida
cotidiana, en grados distintos de acuerdo con la especialidad a la que sea
admitido.

e Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio ordenados

y constantes, y motivado por la curiosidad intelectual y los deseos de

o ~\aprender mas.

e articipa en trabajos grupales y valora su importancia.
j,f%?}{espeta las normas de convivencia entre personas, deberes y derechos como
410 /ih/integrante de la sociedad.

V(;Qib,ﬁ” Valora la importancia del desarrollo integral de la persona
LIMA - Y2

pEC

Dimension Procedimental

e Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico, con sentido critico y
productivo.

e |dentifica problemas sociales y plantea alternativas de solucién.

e Resuelve problemas matematicos basicos, con razonamiento légico.

e [nterpreta informacién relevante de ciencia, tecnologia y ambiente.

H
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.2 Perfil del Graduado

-«’"s‘rl'ﬂ;,\ Al término de su formacidn los graduados acreditaran las siguientes

4 % competencias:

HCA

. Competencias genéricas:
‘e Construye su proyecto ético de vida, que les permita tomar decisiones
esenciales en su desarrollo como personas racionales y con alto control
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Refuerza la autonomia y decision de su identidad cultural, patrimonial,
tecnoldgica, universitaria, que le permita convivir en sociedad y actuar en
escenarios de incertidumbre, con vision intercultural.

Aplica el analisis y la sintesis, la induccién y la deduccién, y el enfoque
sistémico, entre otros, como estrategias generales de construccién del
conocimiento.

Gestiona su conocimiento con pensamiento divergente y critico, que le
permita crear y aportar ideas para la solucién de problemas, en diferentes
contextos de la realidad.

Valora y preserva el medio ambiente, que se exprese en la participacion
activa en campanas ecoldgicas, ferias, entre otras.

Comprendey valora las manifestaciones materiales, espirituales, ideoldgicas,
politicas y costumbristas, como expresion de la diversidad cultural de nuestra
sociedad, base de la peruanidad, tomando en consideracion el caracter
pluricultural y multilinglie de la sociedad peruana.

Genera ideasy trabaja en la creacion de productos o servicios que la sociedad
debe necesitar y poner al alcance de la sociedad servicios profesionales que
logrard la apertura de centros de trabajos ofreciendo asi de esta forma
puestos laborales

Trabaja de manera colaborativa y utiliza adecuadamente las herramientas
tecnoldgicas emergentes, en su desempefio académico.

Competencias especificas:

Desarrolla funciones de analista de sistemas para el desarrollo de sistemas
simples y complejos.
Disefia su trabajo seguin normas o guias metodoldgicas de acuerdo con las
buenas practicas para el desarrollo e implementacién de sistemas de
informacidn.
Gestiona planes de mejora continua en las organizaciones de acuerdo con los
objetivos establecidos.
Gestiona proyectos de TI aplicando metodologias y herramientas
especializadas.
Administra los recursos de Tl para atender los procesos en las organizaciones,
por medio de herramientas de optimizacion.
Gerencia proyectos en cada una de sus fases, por medio de la estandarizacion
de las buenas practicas.
Administra la calidad total en funcién a las normas y estandares vigentes.
Gerencia las dreas de soporte de la organizacién, mediante las herramientas
de gestion de la ingewa.d sistemas.
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lll. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP |CRED.|THT |THP | THA REQUISITO
1 Inglés | Obligatorio General 0 2 1 0 | 32| 32
2 Lenguaje y comunicacion Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 | 64
3 Filosofia y ética Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 | 64
4 Fundamentos de calculo Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 | 64
Metodologia del trabajo , )
5 -~ Obligatorio General 1 2 2 16 | 32 | 48
Actividades culturales y . .
6 deportivas Obligatorio General 0 2 1 0 | 32] 32
7 Matematica Obligatorio Especifico 3 4 5 48 | 64 | 112
Introduccién a la ingenieria de . . .
8 gisfemis Obligatorio Especifico 3 2 4 48 | 32 | 80
TOTAL 13 18 22 | 208 | 288 | 496
SEGUNDO SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT | THP [THA REQUISITO
9 Inglés Il Obligatorio General 1 0 32 | 32 1
10 Liderazgo y desarrollo personal | Obligatorio General 3 32 | 32 | 64 2
11 Medio ambiente y desamollo | ieatorio | Generat | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | e
sostenible
12 Tecnologias dela informacion | oy yoatrio | General | 1| 2 | 2 | 16 | 32 | 48 8
y comunicacion
13 Sociologia Obligatorio General 1 2 2 16 32 | 48 3
14 Teoria de sistemas Obligatorio Especifico 2 2 3 32 32 | 64 8
15 Calculo diferencial e integral Obligatorio Especifico 3| 4 5 48 | 64 | 112 7
16 r“”dame”tos de programacion | oy ioatorio | Especiico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 64
TOTAL 13 | 18 22 208 | 288 | 496
TERCER SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT | THP | THA REQUISITO
17 Inglés Il Obligatorio General 0 2 1 0 32 | 32 9
18 Psicologia organizacional Obligatorio General 1 2 2 16 32 | 48 10
19 Estadistica Obligatorio General 2 2 3 32 32 | 64 4
20 Geopolitica y realidad nacional Obligatorio General 2 2 3 32 32 | 64 1
21 Metodologia dela investigacion | oy yoctorio | General | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | o4 5
cientifica
22 Fisica Obligatorio Especifico 2 2 3 32 32 | 64 15
23 Ecuaciones diferenciales Obligatorio | Especifico | 2 4 4 32 64 | 96 15
24 Fundamentos de programacion Il | Obligatorio _Especifice~.| 2 2 3 32 32 | 64 16
TOTAL N N IEE
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CUARTO SEMESTRE

TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. [CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP |CRED.|THT | THP [ THA REQUISITO
25 Programacion aplicada | Obligatorio Especifico 2 4 4 32| 64 | 96 24
26 Gestion contable Obligatorio Especifico 2 2 3 32| 32 | 64
27 Estadistica Il Obligatorio Especifico 2 2 3 32| 32 | 64 19
28 Investigacion operativa Obligatorio Especifico 2 4 4 32 | 64 | 96 19
29 Eletramagnetanio’y Obligatorio | Especifico 2 4 4 [32] 64 | 96 2
electrénica basica
30 Matematicas discretas Obligatorio Especifico 2 4 4 32| 64 | 9 23
TOTAL 12 20 22 | 192 320 | 512
QUINTO SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP |CRED.|THT | THP | THA REQUISITO
31 Programacién aplicada II Obligatorio Especifico 2 2 3 32| 32 | 64 25
32 Ingeierid e costos Obligatorio |  Especifico 2 2 3 | 32|32 6 26
presupuestos
33 E;‘t”odsame”“’ debasesde | gpjoatorio | Especiico | 2 | 2 | 3 |32 32| es
34 Ingenieria de procesos & | sypeieria | Especifice 2 o | 3 |32]32] e 28
negocios
Sistemas digitales y
35 arquitectura de Obligatorio Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 29
computadoras
36 Sistemas operativos Obligatorio Especifico 2 321 32 | 64 30
37 Dinamica de sistemas Obligatorio Especifico 1 16 | 32 | 48 30
Electivo 1(Certificacion ; ;
38 progresiva CP5) Electivo Especifico 1 2 2 16 | 32 | 48 25
TOTAL 14 16 22 | 224 256 | 480
SEXTO SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP | CRED. |THT | THP | THA REQUISITO
39 Programacion aplicada Il Obligatorio Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 31
40 Administracion financiera Obligatorio Especifico 2 2 3 32| 32 | 64 32
41 Disefio de bases de datos Obligatorio Especifico 2 4 4 32| 64 | 96 33
42 Ingenieria de requerimientos | Obligatorio Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 34
Fundamentos de redes y ; ; ;
43 conpeividad Obligatorio Especifico 2 4 4 32 | 64 | 96 35
44 Arquitectura de software Obligatorio Especifico 2 2 3 32| 32 | 64 34
Electivo 2 (Certificacion ; .
45 Progresiva CP6) Electivo Especifico 1 2 2 16 | 32 | 48 38
TOTAL 13 18 22 | 208 | 288 | 496
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SEPTIMO SEMESTRE

TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. [ CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP |CRED.| THT | THP | THA REQUISITO
46 Ingenieria de software Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 42
47 Investigacion aplicada Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 21
Administracion y gestion de : ; ;
48 bases de datos Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 41
49 Planeamiento de recursas | oyuaterio | Espediico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | o 42
empresariales
50 Arquitectura y conectividad | oy ieotorio | Especifico | 2 | 2 | 3 |32 | 32 | & 43
de redes
51 Ingenieria del conocimiento | Obligatorio |  Especifico 1 Z 2 16 | 32 | 48 44
52 Simulacion de sistemas Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 37
Electivo 3 (Certificacion ; .
53 Progresiva CP7) Electivo Especifico 1 2 2 16 | 32 | 48 45
TOTAL 14 16 22 | 224 | 256 | 480
OCTAVO SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. [ CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP [CRED.| THT | THP | THA REQUISITO
54 Taller de tesis | Obligatorio [  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 47
Taller de integracion de . . .
55 Sistaimas Obligatorio [  Especifico 2 2 3 32 32 | 64 46
56 Topicos especiales de Internet | oy uaterio | Especifico | 2 | 4 | 4 | 32 |64 | 6 48
de las Cosas
57 Inteligencia de negocios Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 32 | 64 49
58 Seguridad en redes y sistemas | oy ooioio | Espedifico | 2 | 2| 3 | 32 | 32 | e 50
de informacion
59 Inteligencia artificial Obligatorio [  Especifico 2 2 3 32 32 | 64 51
TOTAL 12 141 19 192 | 224 | 416
NOVENO SEMESTRE
TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP |CRED.| THT | THP |THA REQUISITO
60 Taller de tesis II Obligatorio |  Especifico 2 2 3 32 | 32 | 64 54
. Obligatorio De
61 Evaluacién de proyectos de TI Especialidad 2 2 3 32 32 | 64 55
- . . Obligatorio De
62 Topicos especiales de Bigdata Especialidad 2 2 3 32 32 | 64 56
. ; Obligatorio De
63 Arquitectura empresarial Especialidad 1 2 2 16 32 | 48 57
; ) Obligatorio De
64 Ciberseguridad Especialidad 2 2 3 32 32 | 64 58
65 Practicas Pre-Profesionales | Chligatonis D.e ; 0 8 4 0 128 | 128
Especialidad
TOTAL 18 18 144 | 288 | 432
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DECIMO SEMESTRE

TIPO DE TIPO DE N° ASIGNATURA
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT HP |CRED. | THT | THP [ THA REQUISITO
Auditoria de sistemas de . . De
66 informacion Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 | 32 | 64 64
. ; ; De
67 Gerencia de proyectos de Tl | Obligatorio Especialidad 2 4 4 32 | 64 | 96 61
Fundamentos de Business . . De
68 Analytics Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 | 32 | 64 56
Tecnologias emergentes e . : De
& innovacion tecnoldgica Obligatoria Especialidad . 2 3 2% | 2
70 Practicas Pre-profesionales Il | Obligatorio D.e . 0 8 4 0 | 128 128 65
Especialidad
TOTAL 8 18 17 128 | 288 | 416
ELECTIVO 1 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA - CP5
- e . N° ASIGNATURA
No. | CODIGO Certificacion ASIGNATURAS HT HP | CRED. | THA REQUISITO
1.1 A§|stente e Progeamasion e Fundamentos de Java 1 2 2 48 25
Sistemas
2.1 gsa'tsot gnte fle/Castar de Beise:de Database Design 1 2 2 48 25
3.1 AeientRdminsiadoris Ren Cableado estructurado 1 2 2 48 29
de Datos
41 As:stentg 'de Tecnologias de la Gesthn de procesos de 1 9 9 48 28
Informacion negocios - BPM
51 AS|sFente en Sistemas E.le.ctronlca béasica y sistemas 1 9 9 48 29
Inteligentes digitales
ELECTIVO 2 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA - CP6
: - N° ASIGNATURA
No. | CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURAS HT HP | CRED. | THA REQUISITO
1.2 A§|stente el Preglamation de Programacion avanzada Java 1 2 2 48 CP51.1
Sistemas
22 poistente de Gestor de Base de | programming with SQL 1l 2 | 2 |4 CP5 2.1
392 Asistente en Administrador de Co.nfiguracién de routers y 1 9 9 48 CP5 3.1
Red de Datos switches
Asistente de Tecnologias de La | Analisis
42 Informacion de sistemas: RUP y UML 1 2 2 e CP5 4.
5.2 A5|s_tente B Sisfemas Programacion en Arduino 1 2 2 48 CP55.1
Inteligentes

Gt 5 \
l(:q‘}' ;
Livp-$5




ELECTIVO 3 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA - CP7

N° ASIGNATURA

No. | CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURAS HT | HP |CRED.|THA REQUISITO

Asistente en Desarrollo de
1.3 Programacion de aplicaciones 1 2 2 48 CP61.2

Sistemas empresariales Web

Asistente de Gestor de Programming with
a3 Base de Datos PL/SQL ]2 2 4. CP62.2

Asistente en
3.3 Administrador de Red de | Interconectividad WAN 1 2 2 48 CP63.2

Datos

. ; Gestion de Proyectos y
43 g\:‘f;emfof;;?gg°'°g'as Fundamentos - 11 2 | 2 |48 CP64.2
PMBOOK

Asistente en Sistemas -

5.3 Inteligentes Robética 1 2 2 48 CP65.2
RESUMEN
ASIGNATURAS CREDITOS
OBLIGATORIAS ELECTIVAS OBLIGATORIAS ELECTIVAS
67 3 202 6
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
70 208
TOTAL HT TOTAL HP TOTAL HORAS ACADEMICAS
1,936 2,784 4,720

IV. DENOMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL, GRADO, TiTULO

PROFESIONAL Y MODALIDAD /\KL g m%\

/r\( IRINULLENS ('/F o
R A% 2

165 ':»’

Carrera Profesional : Ingenieria de Sistemas / ? >
o
- . . . 1 =2/
Grado académico : Bachiller en Ingenieria de Sistemas °{n
i ~
Titulo : Ingeniero de Sistemas

Modalidad : Presencial




V. MALLA CURRICULAR
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

Universidad Naciona!

| PRIMER SEMESTRE ] | SEGUNDO SEMESTRE | | TERCER SEMESTRE | | CUARTO SEMESTRE | | QUINTO SEMESTRE | | SEXTO SEMESTRE | [ SEPTIMO SEMESTRE ] | OCTAVO SEMESTRE ] | NOVENO SEMESTRE | [ DECIMO SEMESTRE ]
| ESTUDIOS GENERALES | | ESTUDIOS ESPECIFICOS x| | ESTUDIOS ESPECIALIZADOS |
01 REQ. 09 REQ. 17 REQ. 25 REQ. 31 REQ. 39 REQ. 46 REQ. 54 REQ. 60 REQ. 66
01 09 24 25 31 42 47 54
INGLES | INGLES Il — INGLES Il - PROGRAMACION APLICADA | = PROGRAMACION APLICADA I ) PROGRAMACION APLICADA Iil — INGENIERIA DE SOFTWARE —] TALLER DE TESIS | —— TALLER DE TESIS [——] AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMACION
CREDITOS: 1 CREDITOS: | 1 CREDITOS: | 1 CREDITOS: | CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3
02 REQ. 10 REQ. 18 26 REQ. 32 REQ. 40 REQ. 47 REQ. 55 REQ. 61 REQ. 67
% 02 10 26 32 21 46 55 61
LENGUAJE Y COMUNICACION ——{ LIDERAZGO Y DESARROLLO PERSONAL b PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL GESTION CONTABLE [—— INGENIERIA DE COSTOS Y PRESUPUESTOS | +—— ADMINISTRACION FINANCIERA INVESTIGACION APLICADA TALLER DE INTEGRACION DE SISTEMAS | f——  EVALUACION DE PROYECTOS DE TI — GERENCIA DE PROYECTOS DE Ti
CREDITOS: | 3 CREDITOS: B CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | s CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 | s
03 11 REQ. 19 REQ. 27 33 REQ. 41 REQ. 48 REQ. 56 REQ. 62 REQ. 68
04 8 E 56 56
FILOSOFIA Y ETICA MEDIO AMBIENTE ¥ DESARROLLO L ESTADISTICA 1 | ESTADISTICA Il FUNDAMENTOS DE BASES DE DATOS L 33 | DISERO DE BASES DE DATIOS | A1 | ADMINISTRAGION Y GESTION DE BASESOF | | @8 | Topicosespeciales of INTERNETOELAS | |6 o ocecpeciates ne sisoara —— FUNDAMENTOS DE BUSINESS ANALYTICS
SOSTENIBLE DATOS cosAs
CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: | 4 CREDITOS: | s CREDITOS: | 4 CREDITOS: [HE CREDITOS: [ s
b
04 REQ. 12 REQ. 20 REQ. 28 REQ. 34 REQ. 42 REQ. 49 REQ. 57 REQ. 63 REQ. 69
08 |  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 11 19 : 28 34 42 PLANEAMIENTO DE RECURSOS 49 57 59 _|TECNOLOGIAS EMERGENTES E INNOVACION
FUNDAM E CALCULO — — o — o i o e e 1
ENTOS D L O EAG A GEOPOLITICA Y REALIDAD NACIONAL INVESTIGACION OPERATIVA INGENIERIA DE PROCESOS DE NEGOCIOS INGENIERIA DE REQUERIMIENTOS CMPRISARIALES INTELIGENCIA DE NEGOCIOS ARQUITECTURA EMPRESARIAL TECHOLOGIER
CREDITOS: [E CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 4 CREDITOS: [ s CREDITOS: | 3 CREDITOS: IE CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 2 CREDITOS: | s
05 REQ. 13 REQ. 21 REQ. 29 REQ. 35 REQ. 43 REQ. 50 REQ. 58 REQ. 64 REQ. 70
METODOLOGIA DE TRABAJO 03 05 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 22 | ELECTROMAGNETISMO Y ELECTRONICA 29 | SISTEMAS DIGITALES Y ARQUITECTURA DE 35 43 50 | SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS DE 58 65
—] = s F = — R —  PracTIC -PROFESIONALES If
UNIVERSITARID SOCIOLOGIA CENTIFIER At == COMPUTADORAS UNDAMENTOS DE REDES Y CONECTIVIDAD ARQUITECTURA Y CONECTIVIDAD DE REDES NFORNTACION CIBERSEGURIDAD AS PRE-PR
CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 3 CREDITOS: T a CREDITOS: | 3 CREDITOS: | a CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | a
06 REQ. 14 REQ. 22 REQ. 30 REQ. 36 REQ. 44 REQ. 51 REQ. 59 65
08 15 23 30 36 44 51
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS |  |—rof TEORIA DE SISTEMAS — FISICA MATEMATICAS DISCRETAS — SISTEMAS OPERATIVOS = ARQUITECTURA DE SOFTWARE ——  INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO —— INTELIGENCIA ARTIFICIAL PRACTICAS PRE-PROFESIONALES |
CREDITOS: 1 CREDITOS: 3 CREDITOS: [ 3 CREDITOS: | 4 CREDITOS: | 3 CREDITOS: I 3 CREDITOS: l 2 CREDITOS: ] 3 CREDITOS: | 4
07 REQ. 15 REQ. 23 REQ. 37 REQ. 52
07 15 30 37
MATEMATICA ——  CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL = ECUACIONES DIFERENCIALES T DINAMICA DE SISTEMAS = SIMULACION DE SISTEMAS
CREDITOS: [ s CREDITOS: [ s CREDITOS: [ a CREDITOS: [IE CREDITOS: s
08 16 REQ. 24
RODUCCION A LA INGENIERIA DE 16
N FRIAD FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION | —— FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION Il
SISTEMAS
CREDITOS: | a CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3
ELECTIVAS PARA CERTIFICACION PROGRESIVA
38 45 53
AREAS ELECTIVAS
5to. CICLO 6to. CICLO 7mo. CICLO
CERTIFICACION PROGRESIVA 1 REQ. CPS 1.1 REQ. CP6 1.2 REQ. cP713
MENCION 1 25 cps P
FUNDAMENTOS DE JAVA PROGRAMACION AVANZADA JAVA OESARROULODE APLICACIGNES EMPRESARIALES
11 12 WEB Y MOVILES
ASISTENTE PROGRAMADOR DE SISTEMAS
CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 2
CERTIFICACION PROGRESIVA 2 REQ. CP5 2.1 REQ. CP6 2.2 REQ. CP7 2.3
MENCION 2 25 cps cPe
DATABASE DESIGN PROGRAMMING WITH SQL PROGRAMMING WITH PL/saL
2.1 2.2
ASISTENTE GESTOR DE BASE DE DATOS
CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 2 CREDITOS: | 2
CERTIFICACION PROGRESIVA 3 REQ. CP53.1 REQ. CP63.2 REQ. cP73.3
MENCION 3 25 cps cP6
CABLEADO ESTRUCTURADO CONFIGURACION DE ROUTERS Y SWITCHES INTERCONECTIVIDAD WAN
ASISTENTE ADMINISTRADOR DE RED DE 3.1 32
DATOS CREDITOS: | 2 CREDITOS: B CREDITOS: | 2
CERTIFICACION PROGRESIVA 3 REQ. CP54.1 REQ. CP6 4.2 REQ. CP74.3
MENCION 4 5 | GESTION DE PROCESOS DE NEGOCIOS P3| ANALISIS DE SISTEMAS: RUP Y UML CPE7 | GESTION BE BRAYECTOR ¥ FUNDAMENTOS
ASISTENTE DE TECNOLOGIAS DE LA 3.1 3.2 PMBOK
INFORMACION CREDITOS: [ 2 CREDITOS: [ CREDITOS: | 2
CERTIFICACION PROGRESIVA 3 REQ. CP5 5.1 REQ. CP65.2 REQ. CP753
MENCION 5 25 ELECTRONICA BASICA Y SISTEMAS cP5 PROGRAMACION EN ARDUING cP6 ROBOTICA
ISTENTE EN SISTEMAS INTELIGENTES Sl = 22
AS
CREDITOS: [ 2 CREDITOS: [ 2 CREDITOS: [ 2
| PRIMER SEMESTRE | | SEGUNDO SEMESTRE | | TERCERSEMESTRE | | CUARTOSEMESTRE | | QUINTO SEMESTRE | | SEXTO SEMESTRE | | SEPTIMO SEMESTRE | | OCTAVO SEMESTRE | | NOVENO SEMESTRE | | DECIMO SEMESTRE |
| TOTAL CREDITOS 22 | TOTAL CREDITOS | 22| | TOTAL CREDITOS | 22| | TOTAL CREDITOS | 22] | TOTAL CREDITOS | 22 ] [ TOTAL CREDITOS [ 22] | TOTAL CREDITOS | 22| L TOTAL CREDITOS [ 1] | TOTAL CREDITOS | 18| | TOTAL CREDITOS [17]
e COLOR icONO AREA CURRICULAR
/“_" \ONAL F =0 S A ESTUDIOS GENERALES
1A IN B ESTUDIOS ESPECIFICOS CUADRO CONSOLIDADO
o .\(’,R‘A Dug;
/ X o . A T ESTUDIOS ESPECIALIZADOS . TOTAL DE ASIGNATURAS | [ TOTAL DE CREDITOS
A DS)
5 RalioN 70 B | 208
S 3

T

D

ACIONAL FEBERIy
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VI. TABLA DE EQUIVALENCIAS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

! inan DEQO

PLAN DE ESTUDIOS ARO 2019 ADECUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS ANO 2010
SEMESTRE | cODIGOS ASIGNATURAS creDITOS | cicLo | copicos ASIGNATURAS CREDITOS
1 INGLES | 1
1 (L;%",‘\A%UN%% & 3 1 2C0187 || ENGUAJE Y REDACCION 4
1 FILOSOFIA Y ETICA 3 6 | 200124 |[FILOSOFIAYETICA 4
1 EX’C‘CDCE"OENTOS DE 3 1 3B0058 | Al GEBRA LINEAL 2
METODOLOGIA DEL 2A0472 | ADMINISTRACION DE
1 TRABAJO 2 2 et 3
UNIVERSITARIO
ACTIVIDADES 510229 | DERECHO INFORMATICO
1 CULTURALES Y 1 8 el 3
DEPORTIVAS EbFR
1 — - 1 380103 | MATEMATICA BASICA -
INTRODUCCION A LA INTRODUCCION A LA
1 INGENIERIA DE 4 1 880116 | INGENIERIA DE SISTEMAS 2
SISTEMAS
2 INGLES I 1
LIDERAZGO Y LIDERAZGO Y
2 DESARROLLO 3 9 7A0477 | CREATIVIDAD 3
PERSONAL EMPRESARIAL
MED NTE Y
g NS )\%ég'ﬁ'é 5 s | 209100 |SISTEMAS DE GESTION ;
Do RROLS DEL POTENGIAL HUMANO
TECNOLOGIAS DE LA rooe0_ | coPUTACION E
2 INFORMACION Y 2 1 4
S INFORMATICA BASICA
2 SOCIOLOGIA 2 2 7C0080 | EcoNOMIA 3
2 TEORIA DE SISTEMAS 3 3 8B0073 | TEQRIA DE SISTEMAS 3
CALCULO DIFERENCIAL CALCULO DIFERENCIALE
2 E INTEGRAL 5 2| 380165 |)\reGRAL 5
2 Egggg“f\mz?gﬁ 3 1 2A0125 || 0GIcA Y ALGORITMOS 3
3 INGLES Il 1
; PSICOLOGIA : | 7A0as0 |VARKETING ;
ORGANIZACIONAL EMPRESARIAL
580110 | ESTADISTICA Y
3 ESTADISTICA 3 3 el L 4
; GEOPOLITICA Y ; o | 210230 |GEOPOLITICAY DEFENSA |
REALIDAD NACIONAL NACIONAL
METODOLOGIA DE LA J—
3 INVESTIGACION Q‘\\Ms FEOR 6C0037 [ METODO IS PELA 3
V=S TICN /49 N INVESTIGACION
« %%\| 3A0014 J—
3 L4 FISICA 22 FISICA\WI\CLOW T B
?L = -
22
52
~/




ECUACIONES

ECUACIONES

DIFERENCIALES 4 3B0166 | b|FERENCIALES
FUNDAMENTOS DE " 880109 | ALGORITMOS Y
PROGRAMACION Il ESTRUCTURA DE DATOS
PROGRAMACION sgoogs | [ENGUAJE DE
Lo 4 PROGRAMACION
ESTRUCTURADO
GESTION CONTABLE 3 780192 | CONTABILIDAD GENERAL
580021 | ESTADISTICA
ESTADISTICA I 3 S EERENCIAL
INVESTIGACION . 6C0006 | INVESTIGACION OPERATIVA
OPERATIVA 8£0039 | PROGRAMACION LINEAL
ELECTROMAGNETISMO ) 8F0123 | ELECTROMAGNETISMO Y
Y ELECTRONICA BASICA ONDAS
MATEMATICAS 4 380170 | MATEMATICAS
DISCRETAS DISCRETAS
PROGRAMACION seoo3s | LENGUAIE DE
L 4 PROGRAMACION
ORIENTADO A OBJETOS
INGENIERIA DE COSTOS " 780184 | COSTOS Y
Y PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
FUNDAMENTO DE BASES 3 =20063 | FUNDAMENTOS DE BASE
DE DATOS DE DATOS
INGENIERIA DE o
PROCESOS DE 3 780197 ‘E’)“E Egggé’?off PROCESOS
NEGOCIOS
igﬁmg g'EG'TALES Y : 8F0127 | SISTEMAS DIGITALES:
AEMPUTARORAS 5A0015 | ARQDEL COMPUTADOR
SISTEMAS OPERATIVOS 3 8E0003 | SISTEMAS OPERATIVOS
DINAMICA DE SISTEMAS 3 880085 | DINAMICA DE SISTEMAS
LENGUAJE DE
iﬁggigf\”ﬁfm 3 8£0037 | PROGRAMACION
ORIENTADO A WEB
ADMINISTRACION ADMINISTRACION
FINANCIERA 4 7A0013 |\ ANCIERA
DISENO DE BASES DE SISTEMAS DE BASE DE
DATOS 4 880068 |10
I ANALISIS Y DISENO DE
REQUERIMIENTOS 4 8s0110 | SISTEMAS DE
INFORMACION
FUNDAMENTOS DE ) o033 | FUNDAMENTO DE
REDES Y CONECTIVIDAD COMUNICACIONES
ARQUITECTURA DE INGENIERIA DE
SOFTWARE 4 880059 | soFTWARE |
INGENIERIA DE INGENIERIA DE
SOFTWARE 8 880114 | SOFTWARE Il
INVESTIGACION .
APLICADA
ADMINISTRACION Y_——f—__
GESTION DE BA,SEDE“}\;q NS ggoo7y | JAL-ERDEBASEDE
DATOS /e it DATOS
i [ < A CIONAL FEDER
SW /Qoé / / IJJ 1 - \ }5\\_1&‘\'\’——— CO ‘ Q .
@ soflharfrzr B )
LA 3
,'7 6}




PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
7 RECURSOS g 7A0482 e\ EGoCIs: ;‘
EMPRESARIALES 7C0081 | INGENIERIA ECONOMICA
7 I
CORECTIIIAD DE 7| sons |ARQUITECTURAY :
CONECTIVIDAD DE REDES
REDES
7 INGENIERIA DEL GESTION DEL
CONOCIMIENTO 10| BAO328 | ooNOCIMIENTO 3
SIMULACION DE SIMULACION DE
7 SISTEMAS 8 | 880067 |qsTEMAS 3
8 TALLER DE TESIS | 10 | Hco107 |semiNaRIO DE TESIS 2
TALLER DE
8 INTEGRAGION DE 8 880072 g’éL'S-IESF;EDﬁ A’;TEGRAC'ON 4
SISTEMAS
TOPICOS ESPECIALES
8 DE INTERNET DE LAS s | ssoios QEE’E’”E“:‘S'STRAC'ON DE 4
COSAS
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS
8 NEGOCIOS 8 | 8FO126 L ECTRONICOS 4
SEGURIDAD DE REDES Y SEGURIDAD DE REDES Y
8 SISTEMAS DE 9 | sso11s |sISTEMAS DE 3
INFORMACION INFORMACION
INTELIGENCIA
8 ST 9 8F0124 |INTELIGENCIAARTIFICIAL | 4
9 TALLER DE TESIS | 10
FORMULACION Y
9 Exgl_YUE%%lgsN DDEETI 9 5A0062 EVALUACION DE 4
PROYECTOS INFORMATICOS
TOPICOS ESPECIALES TOPICOS ESPECIALES DE
9 DE BIGDATA 9 BBOa74 INGENIERIA DE.SISTEMAS | 3
; ARQUITECTURA
EMPRESARIAL
9 CIBERSEGURIDAD
PRACTICAS PRE- PRACTICAS PRE-
9 PROFESIONALES | 9 | GAOOB2 | e OFESIONALES | 6
AUDITORIA DE
10 SISTEMAS DE 10 | 880003 |AUDITORIADE SISTEMAS 4
INFORMACION
GERENCIA DE PROVECTOS
GERENCIA DE DE TECNOLOGIAS DE
10 PROYECTOS DE T 10 8BO112 | \eoRMACION Y 4
COMUNICACIONES
FUNDAMENTOS DE TOPICOS ESPECIALES EN
10 BUSINESS ANALYTICS 10| 8BO121 |\ eNIERIA DE SISTEMAS I 4
10 TECNOLOGIAS EMERGENTES E
INNOVACION TECNOLOGICA
PRACTICAS PRE- PRACTICAS PRE-
10 PROFESIONALES || 10 | GAQOB3 e OFESIONALES I 6
g({ﬁmm; fﬁpue%
e N,

SECRIPAR: A




