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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 
 

SÍLABO 

ASIGNATURA: AUDITORIA FINANCIERA II  
CÓDIGO: 100281 

 
I. DATOS GENERALES  

 

1.1. Departamento Académico CONTABILIDAD 

1.2. Escuela Profesional CONTABILIDAD 

1.3. Programa de Estudio CONTABILIDAD 

1.4. Plan de Estudio 2019 

1.5. Ciclo de Estudios VIII 

1.6. Créditos 03 

1.7. Requisitos 100277 – Auditoria Financiera I 

1.8. Modalidad Presencial 

1.9. Semestre académico 2025-2 

1.10. Duración   16 Semanas 

1.11 horas semanales 1.11.1 Horas de teoría: 02 

 1.11.2 Horas de práctica:  02 

1.12. Horario    Racionalización 

1.13. Inicio de clases   11 agosto de 2025 

1.14. Término de clases   29 noviembre de 2025 

1.15. Docente coordinador Dra. Adith Rios Soria 

1.16. Docentes de la asignatura Mg. Joaquina Julia Lucas Solís 
Dra. Adith Rios Soria 
Dr. Raul Carhuamaca Borda 
Dr. Cristian Yong Castañeda 

 

 

 

II. SUMILLA  

La asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos, es teórico – práctica 
y tiene el propósito de conocer el proceso, reconocer su importancia, elaborar del 
dictamen de acuerdo a las normas vigentes contribuyendo así a la empresa. Desarrolla 
las siguientes unidades de aprendizaje: 

1. Examen de cuentas por cobrar – inventarios inmuebles maquinaria y equipo. 
2. Examen de cuentas por pagar comerciales – otras cuentas por pagar. 
3. Examen de patrimonio de ingresos y gastos. 

4. Dictamen de auditoria – informe financiero. 

La tarea académica exigida al estudiante es que, mediante una monografía demuestre como 
se elabora un dictamen de auditoria y otros informes financieros. 
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III. COMPETENCIA  

 

Formular correctamente un plan de auditoría, teniendo en cuenta la 
materialidad y riesgos de auditoría, facilitando la elaboración de papeles 
de trabajo apropiados y sustentados en el trabajo de campo con 
asertividad y logrando consenso en equipo de trabajo. Sustentar y 
formular la opinión profesional a través del informe de auditoría, 
respetando y valorando la equidad y honestidad de su actuación 
profesional ante la sociedad. 
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UNIDAD 1 

EXAMEN DE INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO, CUENTAS POR PAGAR Y CONTINGENCIAS 

Logro de aprendizaje: Elaboración del Programa de Auditoría, cédulas sumarias y analíticas, y confección de papeles de trabajo 

 
SEMANA 

Contenido 
Temático 

Sesiones de 
aprendizaje 

 
Recursos 

Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 01: - Programa de Auditoria de Aplica apropiadamente Participa y valora la necesidad de una   

11 agosto 
2025 

Inmueble, maquinaria y equipo.  los procedimientos y 
técnicas pertinentes en el 
examen de la cuenta. 

adecuada sustentación del trabajo de 
auditoría. 

Presencial 
 
Control de lectura 

      

Semana N° 02: 

18 agosto 
2025 

- Programa de Auditoría de 
Cuentas por pagar 

Prepara las 
cédulas sustentatorias de 
la cuenta. 

Participa y valora la necesidad de una 
adecuada sustentación del trabajo de 
auditoría. 

 
Presencial  

 
Trabajo grupal-
Controles internos y 
Riesgos 

Semana N° 03: 

25 agosto 
2025 

- Programa de Auditoría de 
Cuentas por Pagar Diversas 

Prepara las 
cédulas sustentatorias de 
la cuenta. 

Participa y valora la necesidad de una 
adecuada sustentación del trabajo de 
auditoría. 

 
Presencial 

Control de lectura 
Trabajo prácticos.  
Nagas - Nias 

Semana N° 04: 

01 setiembre 

2025 

- Programa de Auditoria de 
Contingencias 

Prepara las 
cédulas sustentatorias de 
la cuenta. 

Participa y valora la necesidad de una 
adecuada sustentación del trabajo de 
auditoría. 

 
Presencial  

Trabajo grupal 
Intervenciones 
orales Tarea Nº 1 
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UNIDAD 2 

EXAMEN DE PATRIMONIO, INGRESOS Y EGRESOS 

Logro de aprendizaje: Elaboración del Programa Auditoría, cédulas sumarias y analíticas, y confección de papeles de trabajo  

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de 
aprendizaje 

Recursos Tipo de Sesión 
Evidencia de 
Aprendizaje 

 Semana N° 05: 

 08 Setiembre 

        2025 

- Programa de Auditoria de 
Patrimonio 

Aplica apropiadamente los 
procedimientos y técnicas 
pertinentes en el examen 
de la cuenta. 
 

Preparación de la cédula matriz. Presencial Desarrollo de casos 
prácticos -   
Controles internos y 
Riesgos.             

Semana N° 06: - Programa de Auditoria de Ingresos. Aplica apropiadamente Preparación de la cédula matriz. Presencial Desarrollo de 

15 setiembre 

2025 

 los procedimientos y 
técnicas pertinentes en el 

  Casos controles 
internos y riesgos 

  examen de la cuenta.    

Semana N° 07: - Programa de Auditoria de Egresos Aplica apropiadamente Preparación de la cédula matriz.   

22 setiembre 

2025 

 los procedimientos y 
técnicas pertinentes en el 
examen de la cuenta. 

 
Presencial  

Desarrollo de 
casos prácticos. 
Tarea N°2 
COSO I Control 
Interno. Marco 
Integrado 

Semana N° 08: Sensibilización al examen parcial. Repaso.  Presencial  Examen parcial 

29 setiembre 

2025 

Evaluación parcial.    

 Evaluación Parcial 
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UNIDAD 3 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO, ELABORACIÓN DE DEFICIENCIAS Y PRESENTACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 

Logro de aprendizaje: Elaboración de las Deficiencias y las Cartas de Control Interno 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 09: 

06 Octubre 
2025 

-Clases de Dictamen Presentación de clases de Demostrar equidad y valores  Trabajos grupales 

  dictamen éticos al sustentar el dictamen de Presencial  Intervenciones orales 
   auditoria  FORO N° 03  

     COSO II 

Semana N° 10: 

13 octubre 
2025 

-Elaboración de hallazgos. 
-Auditoría Interna 

Comunicación de hallazgos y 
presentación de la auditoría 
interna. 

Demostrar equidad y valores                                             Practicas grupales. 
Hallazgos área de 
almacenes. 

   éticos al sustentar el dictamen de Presencial   

   auditoria   

      

Semana N° 11: - Sistema de Control Interno de una Aplica apropiadamente los Demostrar equidad y valores Presencial  Control de lectura -  

20 octubre empresa, y la determinación de 
deficiencias de control interno. 

procedimientos y técnicas de 
auditoría 

éticos al sustentar el dictamen de   

2025   auditoria   COSO III - 
Componentes 

      

Semana N° 12: 

27 Octubre 

2025 

Normas para la presentación de los Aplica apropiadamente los Demostrar equidad y valores Presencial  Prácticas individuales 

Estados Financieros procedimientos y técnicas, éticos al sustentar el dictamen de   

  auditoria   
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UNIDAD 4 

LOS DICTAMENES Y EL INFORME DE AUDITORIA 

Logro de aprendizaje: Elabora los Dictámenes e Informes de Auditoría 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 13: 

03 noviembre  

          2025 

- Normas Internaciones de Auditoria en 
relación al Dictamen. 
- Informe Final del Auditor Financiero. 

• Organizar, analizar y elaborar 
conclusiones en base al 
desarrollo de procedimientos de 
auditoria. 

• Espacio de enseñanza- 
aprendizaje 
• Medios audiovisuales 

 
Presencial 

Trabajo grupal - 
Tarea N° 3 
Presentación de un 
Informe de Auditoría 
emitido por un Auditor 
Independiente. 

Semana N° 14: 

10 Noviembre 
         2025 

- Presentación de los Estados Financieros 
del Auditor Independiente 

•Organizar, analizar y elaborar 
conclusiones en base al 
desarrollo de procedimientos 
•Evaluar y sustentar las 
conclusiones y 
recomendaciones ante el 
cliente. 
•Redactar el Informe de 
Auditoría final. 

• Espacio de enseñanza- 
aprendizaje 
• Medios audiovisuales 

Presencial  Practicas individuales 

Semana N° 15: 

17 Noviembre 

         2025 

- Presentación de las Notas a los Estados 
Financieros del Auditor Independiente. 

• Evaluar y sustentar las 
conclusiones y 
recomendaciones ante el 
cliente. 
• Redactar el Informe de 
Auditoría final. 

• Espacio de enseñanza- 
aprendizaje 
• Medios audiovisuales 

Presencial  Practicas grupales 

Semana N° 16: 

24 Noviembre 
         2025 

- Sensibilización al examen final. Repaso  
 
EXAMEN FINAL 
Evaluaciones Finales (Sustitutorio y Aplazados) y entrega de Pre Actas. 



 

 

IV. METODOLOGÍA  
 

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 

• Grupos de discusión. 

• Retroinformación. 

• Trabajo colaborativo. 

• Búsqueda y análisis de la información. 

• Tareas de investigación. 

• Exposiciones y debates. 
 

5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

• Estrategia de planificación 

• De regulación, dirección y monitoreo 

• Organización de la información 

• Elaboración de la información 

• Control de la comprensión 

• Exposición didáctica 

 
5.3 Línea de investigación según Programa de Estudios 

- Desarrollo empresarial 

- Gestión empresarial e inclusión social 

- Herramientas informáticas para una gestión eficiente y transparente 

 
5.4 Acciones vinculadas al Aprendizaje en Servicio - AeS (RSU) 

Durante el proceso de ejecución de la experiencia curricular, se puede considerar 
el Aprendizaje en Servicio, propuesta educativa que combina procesos de 

aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto articulado en el que 
los estudiantes se forman al trabajar sobre necesidades reales del entorno con la 
finalidad de mejorarlo (Responsabilidad Social Universitaria). 

 

V. EVALUACIÓN  

 
• De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° 

señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican en escala vigesimal (del 1 al 20) en 
número enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor 
del estudiante”. 

• Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son 
calificadas por los profesores responsables de las asignaturas y entregadas a los 
estudiantes y las actas a la Dirección de Escuela Profesional dentro de los plazos 
fijados”. 

• Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es 
obligatoria, el control corresponde a los profesores de la asignatura. Si un estudiante 
acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una 
asignatura, queda inhabilitado para rendir el examen final y es desaprobado en la 
asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar 
oportunamente al Director de Escuela. 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 

 

NF = EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 
 

100 
Criterios: 

➢ EP = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 

➢ EF = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 

➢ TA = Los trabajos académicos serán consignadas conforme al COMPENDIO 

DE NORMAS ACADÉMICAS de esta Superior Casa de Estudios, según 

el detalle siguiente: 

a) Prácticas Calificadas. 

b) Informes de Laboratorio. 

c) Informes de prácticas de campo. 

d) Seminarios calificados. 

e) Exposiciones. 

f) Trabajos monográficos. 

g) Investigaciones bibliográficas. 

h) Participación en trabajos de investigación dirigidos por profesores de la 

asignatura. 

i) Otros que se crea conveniente de acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 

 
6.2 Especificas 

✓ Examen parcial: Se realizará en la 8va semana y de acuerdo al 

cronograma de evaluación publicada por la Facultad 

✓ Examen final: Se realizará en la 17va semana y de acuerdo al 

Cronograma de evaluación publicada por la Facultad 

✓ Trabajos académicos: 

➢ Prácticas: Semanas 06, 10, 14, y 15 

➢ Tareas: Tarea Nº 1 en la 4 semana, Tarea Nº 2 en la 7 semana, Tarea Nº 

3 en la 13 semana 

 

 



 

 

VI. FUENTES DE INFORMACIÓN  

7.1 Básica 

 
• Alvin A. Arents; Randal J. Elder, Marks Beasley. (2007). Auditoria enfoque integral Dcmo. 

1era. Mexico: Pearson Eduacción. 

• Ayala, Pascual (2022). Análisis y Dinámica del PCGE. Lima: Instituto Pacífico 

• Cuzcano, Alex (2020). El Amauta de las NIIF. Global CPA Business School, Tacna. 

• Manual de Auditoria Financiera Gubernamental – MAFG – Edición 2016 

• Apaza, Mario. (2015) Auditoria Financiera basada en las NIIF conforme a NIIFs, Lima: 

Instituto Pacífico. Tomo I y II. 

• Alvarez, Juan (2017) Auditoría Financiera; Lima: Entrelineas. 

• Las NAGAS, Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas 

• NIAs, Normas Internacionales de Auditoria  

• MAFG, Manual de Auditoria Financiera Gubernamental 

 
7.2 Complementaria: 

- www.actualidadempresarial.com.pe 
- www.ccpl.org.pe 

- www.contraloria.gob.pe 
- www.mef.gob.pe 

Criterios: 

➢ Se utilizará los sistemas APA y VANCOUVER de acuerdo a la carrera 
profesional. 

 
Lima, 15 de julio de 2025 

 

 
 

 

        Mg. Joaquina Julia Lucas Solís    Dra. Adith Rios Soria 
Código 2019131                Código 2003240 

jlucas@unfv.edu.pe        arios@unfv.edu.pe 
 

 

 

 

 

                                                              
   

 

        Dr. Cristian Yong Castañeda 
Código 2015027 

cyong@unfv.edu.pe 

Dr. Raul Carhuamaca Borda 
Código 2015027 

   rcarhuamaca @unfv.edu.pe

http://www.actualidadempresarial.com.pe/
http://www.ccpl.org.pe/
http://www.contraloria.gob.pe/
http://www.mef.gob.pe/
mailto:jlucas@unfv.edu.pe
mailto:arios@unfv.edu.pe
mailto:cyong@unfv.edu.pe
mailto:cyong@unfv.edu.pe
mailto:cyong@unfv.edu.pe


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dr. TEÓFILO FORTUNATO PACHECO TRUCIOS 
Código 

Director del Departamento Académico  
tpacheco@unfv.edu.pe 
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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

SÍLABO 

ASIGNATURA:  AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 
CÓDIGO : 100280

 
1.1. Departamento Académico CONTABILIDAD 

1.2. Escuela Profesional CONTABILIDAD 

1.3. Programa de Estudio CONTABILIDAD 

1.4. Plan de Estudio 2019 

1.5. Ciclo de Estudios VIII 

1.6. Créditos 03 

1.7. Requisitos Contabilidad Gubernamental 

1.8. Modalidad Presencial 

1.9. Semestre académico 2025-2 

1.10. Duración  16 semanas 

1.11 horas semanales  1.11.1 Horas de teoría: 02 

  1.11.2 Horas de práctica:  02 

1.12. Horario   Racionalización 

1.13. Inicio de clases   11, DE AGOSTO 

1.14. Término de clases   29, DE NOVIEMBRE 

1.15. Docente coordinador Dr. Rojas García José Domingo 

1.16. Docentes de la asignatura Dr. Rojas García José Domingo 

   

 

II. SUMILLA  
La asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos, es teórico – 
práctico y tiene el propósito de acción objeto condición. 
 

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. Concepto de Auditoria Gubernamental – base legal. 2. 

Visión General del Proceso de Auditoria, creación, ámbito, principios y criterios. 3. Control Interno- Normas 

generales de Auditoría Gubernamental. 4. Visión general de la fase de planeamiento, ejecución y 

elaboración del informe de auditoría. 
 

La tarea académica exigida al estudiante es que mediante una monografía demuestra que conoce los 

aspectos doctrinales y generales de la auditoria gubernamental. 
 
 

III. COMPETENCIAS  

 
GENÉRICAS 

El estudiante, reconoce y comprende, los conceptos de auditoria gubernamental y su base legal, la 
visión general del proceso de auditoría, creación, ámbito, principios y criterios gubernamentales. Así 
mismo conocer el control interno, normas generals de auditoría gubernamental, fases de planeamiento, 
ejecución y elaboración del informe de auditoría, con la finalidad de potenciar las habilidades del 
estudiante, que permita lograr aprendizajes relevantes en su formación professional y personal. 

I. DATOS GENERALES 
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ESPECIFICAS 

 

 

C1: Introducción Metodológica a la Auditoría Gubernamental: Comprende y 

reconoce los fundamentos de la Auditoría Gubernamental, evaluando los principios 
y normas generales de la auditoría gubernamental, aplicando técnicas y 
procedimientos con independencia, imparcialidad y objetividad que debe mantener 
el auditor en cada acción de control. 

 

C2: Etapa de Planificación de la Auditoría Gubernamental: S e  r e a l i z a  l a  
p r i m e r a  f a s e  d e  l a  a u d i t o r í a ,  t o m a n d o  c o n o c i m i e n t o  c a b a l  d e  
l a  e n t i d a d  y  f o r m u l a r  e l  p l a n  d e  a u d i t o r í a ,  e  i n i c i o  d e  l a  a c c i ó n  
d e  c o n t r o l ,  c o n  l o s  r e s p e c t i v o s  i n t e g r a n t e s  y  e s p e c i a l i s t a s .  

 

C3: Etapa de Ejecución de la Auditoría Gubernamental: Se realiza la II fase de la 
Auditoría Gubernamental, siguiendo lo planificado en el plan de auditoría aprobado, y 
los lineamientos de las normas generales de control gubernamental. 

 

C4: Etapa de la Formulación del Informe de Auditoría Gubernamental: Formula 
e l  in forme f ina l  del  proceso de la aud i tor ía gubernamenta l ,  bajo los 
cr i ter ios técn icos nacionales e in ternaciona les -  NIAS;  NGCG, ISSAI .  

 
 
 

 
IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE  
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UNIDAD 1 

INTRODUCCION METODOLOGICO DE LA AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 

Logro de aprendizaje: Comprenda el estudiante la base legal del Sistema Nacional de Control- Ley N° 27785 y su ámbito de aplicación. 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de 
aprendizaje 

Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 
01: 

  11al 15           
     Agosto 
     2025 

-Presentación del docente y 
alumnos. 
-Exposición contenido del sílabo. 
-Introducción al Sistema 
Nacional de Control y su 
normativa. 

-Expone contenido del 
sílabo, desarrollo del 
curso y estrategias de 
aprendizaje. 
-Exposición de conceptos 
básicos. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector, pizarra inteligente 
Actividades 
grupales y 
exposiciones- 
lecturas 
 

 

 
Presencial 

Mapa conceptual 
sobre el Sistema 
Nacional de Control y 
de la Contraloría 
General de la 
República. 

 
 

Semana N° 
02: 

18 al 22 
agosto 

2025 

- Normas Generales de Control 
Gubernamental. 

- Control previo, simultaneo y 
posterior. - NIAS. 
 

Analiza los conceptos y 
doctrina del control, y del 
control gubernamental 
para su formación 
profesional. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector, pizarra inteligente 
Actividades 
grupales y 
exposiciones- 
lecturas. 

 
Presencial 

 
Comprensión y 
evaluación de los 
objetivos de la 
auditoria 
gubernamental. 
Estudio de casos 
Dinámica de grupos 
Intervenciones orales. 
 

 
 

Semana N° 
03: 

25 al 29 
agosto 

2025 

Fundamentos y principios de 
Auditoría Gubernamental. 
Aplicación en las entidades 
Los servicios de control. 

 

Valora la trascendencia 
de asumir los retos de 
aprendizaje y manejo 
práctico para su 
formación académico y 
desarrollo profesional. 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Actividades 
grupales y 
exposiciones- 
lecturas. 

 

 
Presencial 

Semana N° 
04: 

01 al 05 
Agos.. 2024 

Identifica y comprende los 
fundamentos de auditoría, así 
como las técnicas y 
procedimientos de auditoría. 

Interpreta y aplica las 
técnicas y procedimientos 
para identificar las 
pruebas de auditoría. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Exposiciones, 
trabajos grupale. 

 
Presencial 

Dinámica de 
grupos 
resolviendo 
casuísticas. 
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UNIDAD 2 

ETAPA DE PLANIFICACIÓN DE LA AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 

Logro de aprendizaje: Conocimiento integral de la entidad a ser examinada, inicio de la acción de control con los integrantes y especialistas. 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de 
aprendizaje 

Recursos Tipo de Sesión 
Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 
05: 

08 al 12 
 set  
 2025 

 
Define y reconoce la I fase de la 
planificación de la Auditoría que 
permite la formulación del programa 
de Auditoria. 
 

 

Maneja, relaciona y aplica 
con eficiencia el programa 
de Auditoría. 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales- 
exposiciones. 

 
Presencial 

 
 

 
Practica dirigida 
Trabajo en equipo 
Casuísticas 
Tareas grupales. Semana N° 

06: 
15 al 19 

 Set. 
2025 

 
Identifica las áreas criticas de la 
Entidad, y la materia a examinar 
considerando la Materialidad de 
manera cuantitativa y cualitativa 
 

 

Relaciona y comprende la 
organización y se prepara 
para conceptuar y definir 
los objetivos previstos. 
Comprensión y valoración 
de la especialidad de 
Auditoría. 
 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales 
Lecturas 

 
 

 
Presencial 

Semana N° 
07: 

22 al26 
 Set. 
2025 

 
Evalúa los componentes 
del Control Interno bajo el 
marco C:O:S:O, de una 
Entidad. 
 

Comprende y relaciona  la 
estructura de la Entidad, a 
fin de evaluar con 
eficiencia y eficacia el 
control interno de la 
entidad. 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Lecturas. 
Trabajos 
grupales 

 

 
Presencial 

 

 
 
 
Práctica dirigida. 
Trabajo grupal 
Casuísticas. Semana N° 

08: 
29 set. al 03 

oct 
2025 

 
Objetivos de la acción de control, 
formulando el respectivo informe de 
evaluación. 

 
 
 

 
Aprobación del plan y el 
programa de Auditoría, 
bajo los principios de las 
NGCG. 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales 
Tareas. 

 

 
Presencial 

Evaluación Parcial (Unidad N° 1 + 2) 
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UNIDAD 3 

ETAPA DE EJECUCIÓN DE LA AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 

Logro de aprendizaje: II, fase de la Auditoría Gubernamental, aplicando el plan y programa de auditoria aprobado y los lineamientos de las NGCG. 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 09: 

06 al 10 
 oct. 
2025 

Reconoce, analiza e identifica la 
ejecución de la Auditoría como 
trabajo de campo y en papeles de 
trabajo 

Estima la relevancia del 
conocimiento exouesto en 
aras de un mayor 
aprovechamiento y desarrollo 
profesional. 
 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales- 
lecturas 

Presencial 
 
 
 

 
Trabajo en equipo 
Control de lectura 
practicas dirigidas. 
Casuísticas. 

Semana N° 10: 
13 al 17 

 Oct. 
2025 

Realización de la Prueba de 
Recorrido; acopio de la información 
obtenida; definición de la muestra de 
auditoría. 

Elabora la carta de control 
interno, con la evaluación de 
la estructura del control 
interno de la entidad bajo el 
marco C.O.S.O. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Lecturas 
Trabajos 
grupales. 

 
Presencial 

Semana N° 11: 
20 al 24 

 Oct. 
2025 

Formulación de las Desviaciones de 
Cumplimiento, Registro de la Matriz, 
evaluación de comentarios, y 
formulación de las Observaciones de 
Auditoría. 

Formula la Desviación de 
Cumplimiento y sus 
elementos de: Sumilla, 
condición, criterio, efecto y 
causa y preparar el 
borrador del informe. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales. 
Lecturas. 

 
Presencial 

 

 
Casuísticas, 
Practicas dirigidas 
Trabajo en equipo. 

Semana N° 12: 

27 al 31 
 Oct. 
2025 

 
El registro de Cierra del trabajo de 
campo 

Registra fecha de su conclusión 
y los comentarios, consigna 
limitaciones de la entrega de 
información, devolución de la 
documentación original. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales 

 
Presencial 

 

Unidad N° 3: Presentación y exposición grupal de una auditoria desarrollada de una entidad pública. 
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UNIDAD 4 

ETAPA DE LA FORMULACIÓN DEL INFORME DE AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 

Logro de aprendizaje: Formula el Informe de Auditoría bajo los criterios técnicos Nacionales e Internacionales: NGCG, NIAS,NAGAS, ISSAI. 

SEMANA 
Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 
13: 

03 al 07 
 Nov. 
2025 

Identifica, describe y explica con 
precisión, la elaboración del informe, su 
revisión, aprobación y oportunidad del 
informe. 
 
 

Concibe, propone y elabora con 
eficiencia las estrategias para la 
formulación del informe de 
auditoría con su estructura 
establecida. 
 
 
 
 
 
IV 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Trabajos 
grupales. 
 

 
Presencial 

 

 
Casuísticas 
Prácticas dirigidas 
Trabajos en equipos. Semana N° 

14: 
10 al 14 

 Nov. 
2025 

Características y contenido del informe. 
Su estructura: I Antecedentes, II 
Deficiencias de control interno, III 
Observaciones, IV Conclusiones, V 
Recomendaciones VI Apéndices. 

Aplica con eficiencia y cuidado 
practicas de supervisión, para 
lograr un producto de alta 
calidad. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarras inteligentes 
Trabajos 
grupales.   
lLecturas 

 
Presencial 

Semana N° 
15: 

17 al 21 
 Nov.2025 

 
2024 

Supervisión a cargo de la unidad 
orgánica, revisión de la gerencia de 
control; aprobación y comunicación del 
informe a la entidad auditada. 

Aplica en la formulación 
del informe de principios 
de control y auditoría en 
la elaboración de este 
instrumento. 

Presentación en diapositivas 
Documentos digitales 
Proyector- pizarra inteligente 
Lecturas 
Trabajo grupal. 

 

 
Presencial 

 
Practica integral de 
retroalimentación 

Semana N° 
16: 

24 al 28 nov. 
2025 

Evaluación Final (Unidad N° 1+2+3 + 4). 



 

 

V. METODOLOGÍA  
 

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 

• Grupos de discusión. 

• Retroinformación. 

• Trabajo colaborativo. 

• Búsqueda y análisis de la información. 

• Tareas de investigación. 

• Exposiciones y debates. 

5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

• Estrategia de planificación 

• De regulación, dirección y monitoreo 

• Organización de la información 

• Elaboración de la información 

• Control de la comprensión 

• Exposición didáctica 

5.3 Línea de investigación según Programa de Estudios 
Gestión empresarial e inclusión social 

5.4 Acciones vinculadas al Aprendizaje en Servicio - AeS (RSU) 

Contribuir al desarrollo de las empresas familiares cercanas a los estudiantes 

 
VI. EVALUACIÓN  

• De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° 
señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican en escala vigesimal (del 1 al 20) en 
número enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor 
del estudiante”. 

• Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son 
calificadas por los profesores responsables de las asignaturas y entregadas a los 
estudiantes y las actas a la Dirección de Escuela Profesional dentro de los plazos fijados”. 

• Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es 
obligatoria, el control corresponde a los profesores de la asignatura. Si un estudiante 
acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una 
asignatura, queda inhabilitado para rendir el examen final y es desaprobado en la 
asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar 
oportunamente al director de Escuela. 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 
 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 
 

 

NF = EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 
 

100 

VII. FUENTES DE INFORMACIÓN  
 

7.1 Básica 



 

 

 
1 Ley N° 27785 – Ley del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General de la 

República. 

2  Ley N° 28716 – Ley de Control Interno de las Entidades del Estado. 

3   Resolución de Contraloría N°273-2014-CG, Normas Generales de Control Gubernamental. 

                 4.      Directiva del Sistema Nacional de Denuncias de la Contraloría General de la República. 

                 5.      Reglamento de los Órganos de Control Gubernamental. 

                 6.      Resolución de Contraloría N° 152-98-CG, que aprueba la Guía del Auditado y la Guía  

                 7.      Contraloría General del Perú. Manual de Auditoría de Cumplimiento – MAC – Directiva N°     

007-2014-CG. 

                 8.      Oficina de la Contraloría General de los Estados Unidos de Norte América, Manual de   

                          Auditoría Gubernamental. 

                 9.      ISSAI  (Siglas  en  inglés)  - Normas  Internacionales  de  Entidades  Fiscalizadoras     

                         Superiores. INTOSAI. 

 
 

a. Complementaria: 
 
 

https://www.contraloria.gob.pe/. 
 
https://www.enc.edu.pe/. 
 
https://www.mef.gob.pe/. 
 

 
 

 
Lima, 29 de julio de 2025 

 
 
 

 
_______________________ 

 

Dr. JOSE DOMINGO ROJAS GARCÍA 
Docente AUX_TC 
Código: 2020170 
jrojasg@unfv.edu.pe 

           
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dr. TEÓFILO FORTUNATO PACHECO TRUCIOS 

Código: 89089 

Director del Departamento Académico 

Correo electrónico: tpacheco@unfv.edu.pe 

https://www.contraloria.gob.pe/
https://www.enc.edu.pe/
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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 

SILABO 
     

ASIGNATURA: Auditoria Tributaria                                                     CÓDIGO:  100020 

 

I. DATOS GENERALES  

 

1.1. Departamento Académico 

1.2. Escuela Profesional 

1.3. Carrera Profesional 

1.4. Plan de estudio 

1.5. Ciclo de estudios 

1.6. Créditos 

1.7. Requisitos 

1.8. Modalidad 

1.9. Semestre académico 

1.10. Duración 

1.11. Horas semanales 

 

1.12. Horario  

1.13. Inicio de clases  

1.14. Término de clases 

1.15. Docente coordinador 

1.16. Docentes de la asignatura 

Contabilidad 

Contabilidad 

Contabilidad 

2019 

VIII 

03 

Ninguno 

Presencial 

2025-2 

16 semanas 

1.11.1. Horas de teoría: 02 

1.11.2. Horas de práctica: 02   

Personalizado 

11 de agosto 

29 de noviembre 

Solo si es asignatura general 

Chávez Díaz, Jorge Miguel 

Pecho Rafael, Mélida Herlinda 

Ríos Jara, Jorge Humberto 

 

II. SUMILLA 
 

Asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos y tiene el propósito de acción objeto 

condición. 

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje 

1. Auditoría, clases, tipos, normas y guías; 

2. Auditoría Tributaria, bases, antecedentes;  

3. Planeamiento auditoría tributaria;  

4. Determinación obligación tributaria. 

 
III. COMPETENCIA  

 
1. Genéricas: 

a) Estructura tributaria 

b) Competencias contables y técnicas auditoría 

c) Conocimiento leyes tributarias 
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2. Específicas: 

a) Poder determinar la acreditación o no acreditación del cumplimiento de la normatividad tri-

butaria; 

b) Manejo del flujo documentario y su participación en el debido sustento contable y tributario; 

c) Planeamiento tributario como medida preventiva. 
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IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE 

UNIDAD 1: Auditoría, clases, tipos, normas, guías 

Logro de aprendizaje: Reconoce y comprende el objetivo de la Auditoría Tributaria y el marco legal en que está se desarrolla 

Semana Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
sesión 

Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 
01: 

11 al 17/08 

- Presentación del 
docente y alumnos. 

- Exposición 
contenido del sílabo. 
- Consideraciones 

conceptuales previas 

-Expone contenido del sílabo, 
desarrollo del curso y estrategias de 

aprendizaje. 
-Exposición de conceptos básicos. 

Exposición 
mediante PPT 

Presencial Prueba de entrada. 

Semana N° 
02: 

18 al 24/08 

-El Marco legal de la 
administración 

tributaria. 
 

-Describe el ejercicio de la 
administración tributaria y analiza las 

facultades que esta tiene: 
Determinación, Fiscalización, 

Sancionadora. 

Lectura sobre 
Fiscalización 

Tributaria. 

Presencial Ficha resumen de lectura 

Semana N° 
03: 

25 al 31/08 

-Los Procedimientos 
tributarios. 

 

-Identifica los diversos procedimientos, 
tales como el de cobranza coactiva, el 

contencioso-tributario, el no contencioso y 
el judicial. 

Lectura del Código 
tributario 

Presencial Ficha resumen de lectura 

Semana N° 
04: 

01 al 07/09 

-Las Infracciones, 
Sanciones y Delitos. 

-Identifica las infracciones a las a las 
cuales estaría afecto un contribuyente y los 

delitos en los cuales no debe incurrir. 

Lectura Código 
tributario 

Presencial Práctica Dirigida. 
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UNIDAD 2: Auditoría Tributaria, Bases, Antecedentes 

Logro de aprendizaje: Reconoce y comprende cómo deben sustentarse las operaciones contables y las del IGV desde un punto de vista 
tributario. 

Semana Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
sesión 

Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 
05: 

08 al 14/09 

- Modalidades auditorías 
aplicadas por SUNAT. 
- El flujo documentario y 
su participación en el 
debido sustento contable 
tributario. 

- Describe las diversas 
modalidades que emplea 
SUNAT en la fiscalización. 
- Identifica el flujo 
documentario sobre los 
diversos tópicos tributarios. 

Lectura sobre 
Fiscalización Tributaria 

 

 
Presencial 

Reporte de hojas de trabajo 
relacionadas al flujo 
documentario y 
reconocimiento de 
contingencias tributarias. 

Semana N° 
06: 

15 al 21/09 

- Auditoría Tributaria del 
IGV 
- Aspectos Generales 
 

Analiza las etapas en las 
cuales se desarrolla la 
generación del valor 
agregado y el valor de 
mercado 

Lectura de la Ley del IGV 
Lectura sobre 
Fiscalización Tributaria 

 
Presencial 

Reporte de hojas de trabajo 
relacionadas al flujo 
documentario y 
reconocimiento de 
contingencias tributarias. 

Semana N° 
07: 

22 al 28/09 

- Crédito Fiscal IGV. 
- Requisitos formales y 
sustanciales 
- Operaciones gravadas y 
no gravadas 
- Operaciones no reales 

Describe los aspectos 
controvertidos o discutibles 
para evitar contingencias 
tributarias en un proceso 
de auditoría crédito fiscal. 

Lectura de la Ley del IGV 
Lectura sobre 
Fiscalización Tributaria 

 
Presencial 

Reporte de hojas de trabajo 
relacionadas al crédito fiscal 
y reconocimiento de 
contingencias tributarias. 
 

Semana N° 
08: 

29 al 05/10 

- Las exportaciones y la 
debida acreditación de 
las operaciones en el 
impuesto general a las 
ventas 

Describe los aspectos 
controvertidos o discutibles 
para evitar contingencias 
tributarias en un proceso 
de auditoría tributaria de 
las exportaciones. 

Lectura de la Ley del IGV 
Lectura sobre 
Fiscalización Tributaria 

 
Presencial 

Reporte de hojas de trabajo 
relacionadas al crédito fiscal 
y reconocimiento de 
contingencias tributarias. 
 

Evaluación parcial (Unidad N° 1 y 2) 29 al 05 de octubre 2025 
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UNIDAD 3: Planeamiento de Auditoría Tributaria 

Logro de aprendizaje: Comprensión del proceso de auditoría del SPOT y del Impuesto a la Renta 

Semana Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 
09: 

06 al 12/10 

- Auditoría del SPOT en 
las operaciones de 
servicio. 

-Analiza las contingencias 
que puede acarrear el 
reconocimiento de las 
operaciones sujetas al 
SPOT 

Lectura del Decreto 
Legislativo 940 
Lectura de 
Fiscalización Tributaria. 

 
  Presencial 

- Reporta casos de 
contingencias en detracciones. 
- Preparación programa 
auditoría de Impuesto a la 
renta. 

Semana N° 
10: 

13 al 19/10 

- Auditoría del impuesto 
a la renta, aspectos 
fundamentales: 

- Aspectos generales 
- Base Jurisdiccional del 
impuesto 
- Las inafectaciones 
- Las exoneraciones  

- Analiza los aspectos que 
definen el concepto de renta 
y sus implicancias fiscales. 
- Analiza los criterios a tener 
en consideración respecto a 
la fuente de los ingresos. 
- Analiza implicancias de las 
inafectaciones y las 
exoneraciones 

Lectura Impuesto a la 
Renta. 
Lectura de 
Fiscalización Tributaria 

 

 
   Presencial 

- Reporta casos de 
contingencias en detracciones. 
- Preparación programa 
auditoría de Impuesto a la 
renta. 

Semana N° 
11: 

20 al 26/10 

Auditoría del Impuesto a 
la renta: 

 - La renta bruta 
   

Analiza las contingencias 
relacionadas al conjunto de 
ingresos afectos al 
impuesto. 

Lectura Impuesto a la 
Renta. 
Lectura de 
Fiscalización Tributaria 

 
   Presencial 

Preparación informe caso 
auditoría sobre impuesto a la 
renta. 

Semana N° 
12: 

27 al 02/11 

Auditoría de la renta 
neta: 
- Principio de causalidad 
- El devengo 
- Casos especiales: 
CAFAE 
- Principales gastos que 
inciden en las empresas. 

Analiza los aspectos 
doctrinales del principio 
causalidad. 
Análisis de los principales 
gastos y situaciones que 
originan reparos en una 
auditoría tributaria. 

Lectura Impuesto a la 
Renta. 
Lectura de 
Fiscalización Tributaria 

 
 

   Presencial 

Preparación informe caso 
auditoría sobre impuesto a la 
renta. 
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UNIDAD 4: Determinación de Obligación Tributaria 

Logro de aprendizaje:  

Semana Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 
13: 

03 al 09/11 

Análisis jurisprudencial 
e informes de Sunat del 
sustento de 
operaciones: 

- Código tributario 

Análisis casuístico de los 
pronunciamientos de la 
Administración Tributaria 
y del Tribunal Fiscal 
respecto al 
Código Tributario. 

Lectura de la sétima 
parte Código Tributario 
sobre Análisis 
jurisprudencial e 
informes de SUNAT del 
libro Fiscalización 
Tributaria 

 
Presencial 

Preparación de reportes 
sustentatorios ante entes 
jurisprudenciales y de la 
administración tributaria. 

Semana N° 
14: 

10 al 16/11 

Análisis jurisprudencial 
e informes de Sunat del 
sustento de 
operaciones: 

- Impuesto general a las 
ventas 

Análisis casuístico de los 
pronunciamientos de la 
Administración Tributaria 
y del Tribunal Fiscal 
respecto al 
Impuesto General a las 
Ventas. 

Lectura de la sétima 
parte: Impuesto General 
a las ventas sobre 
Análisis jurisprudencial e 
informes de SUNAT del 
libro Fiscalización 
Tributaria 

 
Presencial 

Preparación de reportes 
sustentatorios ante entes 
jurisprudenciales y de la 
administración tributaria. 

Semana N° 
15: 

17 al 23/11 

Análisis jurisprudencial 
e informes de Sunat del 
sustento de 
operaciones: 

- Impuesto a la renta 

Análisis casuístico de los 
pronunciamientos de la 
Administración Tributaria 
y del Tribunal Fiscal 
respecto al 
Impuesto a la Renta. 

Lectura de la sétima 
parte: Impuesto General 
a las ventas sobre 
Impuesto a la renta 
sistema jurisprudencial e 
informes de SUNAT del 
libro Fiscalización 
Tributaria 
Exposiciones del Trabajo 
Grupal. 

 
 
 

Presencial 

Preparación de reportes 
sustentatorios ante entes 
jurisprudenciales y de la 
administración tributaria. 

Semana N° 
16: 

23 al 29/11 

 

Evaluación final (Unidad N° 3 y 4): 23 al 29 de noviembre de 2025 
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V. METODOLOGÍA 

 
5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 

• Grupos de discusión. 

• Retroinformación. 

• Trabajo colaborativo. 

• Búsqueda y análisis de la información. 

• Tareas de investigación. 

• Exposiciones y debates. 

 

5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

• Estrategia de planificación 

• De regulación, dirección y monitoreo 

• Organización de la información 

• Elaboración de la información 

• Control de la comprensión 

• Exposición didáctica 

 

5.3 Línea de investigación según Programa de Estudios 

Desarrollar programas preventivos para evitar contingencias tributarias en las Mypes. 

 

5.4 Acciones vinculadas al Aprendizaje en Servicio - AeS (RSU) 

Desarrollar trabajos grupales que consideren a mypes para asesorarlos en prevenir 

contingencias tributarias. 

 

 

VI. EVALUACIÓN 

De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° señala lo siguiente: 

“Las evaluaciones se califican en escala vigesimal (del 1 al 20) en número enteros. La nota mínima apro-

batoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor del estudiante”. 

Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son calificadas 

por los profesores responsables de las asignaturas y entregadas a los estudiantes y las actas a la Dirección 

de Escuela Profesional dentro de los plazos fijados”. 

Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es obligatoria, el control 

corresponde a los profesores de la asignatura. Si un estudiante acumula el 30% de inasistencias injus-

tificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado para rendir el examen final y es 

desaprobado en la asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar opor-

tunamente al director de Escuela. 
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• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo con los criterios siguientes: 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 

 

NF =    EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 

 

VII. FUENTES DE INFORMACIÓN 

 

7.1 Básica 

Álvarez. J. (2015). Manual de auditoría financiera y desarrollo de estrategias según NIA. Editor Álva-

rez Illanes 

Arancibia. M & Arancibia, M. (2017). Auditoría Tributaria.  Instituto Pacifico Editores. 

APICJ. (2012). Código Tributario. Editorial San Marcos 

Aguilar. H. (2019). Fiscalización Tributaria: cómo afrontar exitosamente. Editorial San Marcos 

Arévalo. J. (2020). Fiscalización y procedimiento contencioso tributario. Editorial Aden. 

Fernández. A. & Arellano, E. (2018). Fiscalización Tributaria y Laboral. 

Gaceta Jurídica. León. M. (2018). Auditoria Tributaria Preventiva y Procedimiento de Fiscalización.  

Instituto Pacifico Editores 

Morales. J. & Matos. B. (2012). Fiscalización Tributaria. Ediciones Caballero Bustamante 
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FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 

SILABO 

ASIGNATURA: CONTABILIDAD DE EMPRESAS FINANCIERAS II               CÓDIGO: 100023 

 
1.1 Departamento Académico Contabilidad 
1.2 Escuela Profesional Contabilidad 
1.3 Carrera Profesional Contabilidad 
1.4 Plan de Estudios 2019 
1.5 Ciclo de Estudios VIII 
1.6 Créditos 4 créditos 
1.7 Requisitos                                              100019 Contab. de Empresas Financieras I 
1.8 Modalidad Presencial 
1.9 Semestre Académico 2025-2 
1.10 Duración 16 Semanas 
1.11 Horas semanales 1.11.1     3 horas de teoría 
 1.11.2     2 horas de práctica 
1.12 Horario Según corresponda 
1.13 Inicio de clases 11 de agosto 2025 
 29 de noviembre 2025 
1.15 Docente Coordinador Dr. Tomás Francisco Rosales León 
 trosales@unfv.edu.pe 
1.16 Docente de la asignatura Mg. Susana Goycochea Kcomt 
 sgoycochea@unfv.edu.pe 
 
 

 
 

La asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos, es teórico – práctica y tiene el propósito 
de acción objeto condición. 
 
Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 
1. MANUAL DE CONTABILIDAD PARA LAS EMPRESAS DEL SISTEMA FINANCIERODE  
2. RUBRO Y CUENTAS DE LA CLASE 1 ACTIVO.  
3. RUBRO Y CUENTAS DE LA CLASE 2 PASIVO Y CLASE 3 PATRIMONIO.  
4. CUENTAS DE RESULTADO. 
La tarea académica exigida al estudiante es que, mediante la dinámica contable demuestre que identifica, 
analiza y registra las partidas contables del Manuel de Contabilidad para las Empresas del Sistema 
Financiero. 

 

 
Aplica la contabilización de las operaciones y servicios que desarrollan las entidades financieras, dentro del    

     marco del Manual de contabilidad para las empresas del sistema financiero, y el desarrollo de monografías 
de acuerdo al avance del silabo.

II. SUMILLA 

III. COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA 

mailto:trosales@unfv.edu.pe
mailto:sgoycochea@unfv.edu.pe


 
 
  
 

IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE 
UNIDAD 1: MANUAL DE CONTABILIDAD PARA LAS EMPRESAS DEL SISTEMA FINANCIERODE  

Logro de aprendizaje: Identifica el registro y archivo de documentación contable, manual de políticas contables, aprobación de los EEFF y 
Memoria por la JGA. Reconoce la codificación del Manual de contabilidad para las empresas del sistema financiero, establece las diferencias 

con los códigos del nuevo plan contable general empresarial. Define la Nomenclatura de las cuentas de las empresas financieras y clasifica las 
cuentas del Manual de contabilidad para las empresas del sistema financiero. 

SEMANA Contenido Temático Sesiones de Aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencias de Aprendizaje 

Semana Nº 
01: (11 AL 
16.08.2025) 

 Marco contable 
conceptual, normas 

contables, manual de 
políticas contables 

Detalla los objetivos y 
alcances del Manual 

Video, páginas web, 
aplicaciones digitales, 
presentación en 
PowerPoint 

Microsoft Teams 

 
Presencial 

Organizador Visual sobre el 
marco contable conceptual del 
Manual  

Semana Nº 
02: (18 AL 
23.08.2025) 

 Objetivos y alcances 
del Manual de 
Contabilidad para 
empresas del sistema 
financiero 

Resalta las políticas 
contables del manual de 
contabilidad del sistema 
financiero 

Videos, páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 

Microsoft Teams  

 
 Presencial 

 
Control de lectura Objetivos y 
alcances del Manual.  

Semana Nº 
03: (25 AL 
30.08.2025) 

 Aprobación de los 
EEFF. Memoria por la 
JGA, Manual de 
contabilidad para las 
empresas del sistema 
financiero. 

 
Reconoce el sistema de 
codificación y 
denominación del 
manual de contabilidad 
para empresas del 
sistema financiero 

Separatas de libros, páginas 
web, aplicaciones digitales, 
presentación en PowerPoint 

 
 Presencial 

 
Control de lectura aprobación 
de los EEFF y memoria JGA del 
Manual. 

Semana Nº 
04: (01 AL 
06.09.2025) 

  Nomenclatura de las   

cuentas de las 

empresas financieras 

Información 

Complementaria a los 

EEFF.  

 

Identifica las cuentas del 
plan contable para 
empresas financieras 

  Videos, páginas web, 
presentación en PowerPoint 

 
  Presencial 

 
Control de lectura 
Nomenclatura de las cuentas de 
las empresas financieras del 
Manual. 



 
 
  
 

UNIDAD 2: RUBRO Y CUENTAS DE LA CLASE 1 ACTIVO 

Logro de aprendizaje: Define el Rubro o cuenta disponible para identifica y clasifica las cuentas que conforman los disponibles, así como el 
Rubro de Fondos interbancarios. 

Define el Encaje Legal en moneda nacional y extranjera para analizar y elaborar las planillas de encaje en M/N. y en M/E. 
Define el Rubro créditos, cartera de créditos y elabora la Clasificación de la cartera de créditos 

para el proceso contable, según Resolución SBS N°11356 – 2008. 
Identifica los Rubro bienes realizables, recibidos en pago y adjudicados; y, el rubro de Inmueble Maquinaria y Equipo para analizar y elaborar 

los asientos contables y los cuadros de activo fijo. 

SEMANA Contenido Temático Sesiones de Aprendizaje Recursos Tipo de Sesión Evidencias de Aprendizaje 

Semana Nª 
05: (08 AL 
13.09.2025) 

 Rubro Disponible y 
Fondos 
Interbancarios 

  

  Elabora y registra las cuentas 
que conforman los disponibles y 
los fondos interbancarios. 

 
 
 
 
    
 
Fichas 
bibliográficas, 
libros, páginas web, 
aplicaciones 
digitales, 
presentación en 
PowerPoint 
Microsoft Teams 

Presencial 

 
 Casos prácticos 

Semana Nº 
06: (15 AL 
20.09.2025) 

 Rubro créditos, 
cartera de créditos y 
Clasificación de la 
cartera de créditos 
según Resolución SBS 
N°11356 – 2008. 

 Reconoce, elabora y registra el 
rubro créditos, cartera de 
créditos; y, la evaluación y 
clasificación de la cartera de 
créditos de una entidad bancaria, 
para el proceso contable  

Presencial 

 
 Casos prácticos 

Semana Nº 
07: 22 AL 
27.09.2025) 

 Encaje Legal en 
moneda nacional y 
moneda extranjera 

  Analiza y elabora las planillas de 
encaje legal en M/N y M/E  

Presencial 

  
 Casos prácticos 

Semana Nº 
08: (29 AL 

04.10.2025) 

  Rubro bienes 
realizables, recibidos 
en pago y adjudicados; 
y, Rubro Inmueble 
Maquinaria y Equipo. 

Elabora y registra las cuentas que 
conforman los bienes realizables, 
recibidos en pago y adjudicados; 
y, los cuadros de activo fijo para 
su correcta presentación en los EE 
FF 

Presencial 

 Casos prácticos 

EVALUACIÓN PARCIAL 



 
 
  
 

UNIDAD 3: RUBRO Y CUENTAS DE LA CLASE 2 PASIVO Y CLASE 3 PATRIMONIO 

Logro de aprendizaje: Identifica las Obligaciones con el Público, Obligaciones a la Vista, cuentas de ahorros y cuentas a plazo y desarrolla la dinámica de las 
cuentas que conforman dichas obligaciones. 

Define el Fondo de Seguros de Depósitos – FSD. y desarrolla la dinámica de las cuentas que conforman el pasivo. 
Define el Capital Social, Capital Adicional, Reservas, Ajustes al Patrimonio, Resultados Acumulados y Resultado Neto del Ejercicio y desarrolla la dinámica de 

las cuentas del patrimonio. 

SEMANA Contenido Temático Sesiones de Aprendizaje Recursos Tipo de Sesión Evidencias de Aprendizaje 

Semana Nº 
09: (06 AL 
11.10.2025) 

  Obligaciones con el 

Público Fondo de 

Seguros de Depósitos 

– FSD. 
 

 
Desarrolla la dinámica de 
las cuentas que 
conforman el pasivo. 

Fichas bibliográficas, 
libros, páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 
Separatas. 

Microsoft Teams 

Presencial Casos prácticos 

Semana Nº 
10: (13 AL 
18.10.2025) 

  Obligaciones a la 

vista, Obligaciones 

por Cuentas de 

Ahorros y 

Obligaciones por 

Cuentas a Plazos. 
 

 
   Reconoce y registra las 
cuentas de obligaciones a 
la vista, por cuenta de 
ahorros y cuenta a plazos 

Presencial Casos prácticos 

Semana Nº 
11: (20 AL 
25.10.2025) 

Capital Social, Capital 
Adicional, Reservas, 
Ajustes al Patrimonio 

 
Desarrolla la dinámica de 
las cuentas del 
patrimonio 

Presencial Casos prácticos 

Semana Nº 
12: (27 AL 
01.11.2025) 

Capital Social, Capital 
Adicional, Reservas, 

Ajustes al Patrimonio 

 
Aplica la dinámica de 

cuentas de resultados 

acumulados.  
 

Presencial  Casos prácticos 



 
 
  
 

UNIDAD 4: CUENTAS DE RESULTADO 

Logro de aprendizaje: Describe las Cuentas de Gastos e Ingresos: Gastos financieros, gastos de Administración. Provisiones, Depreciaciones y 
Amortización Ingresos financieros, desarrollando la dinámica respectiva. 
Identifica las Cuentas de Resultado, resultado del ejercicio antes de IR, resultado neto del ejercicio. Y desarrolla la dinámica de las cuentas de resultados 

Elabora los reportes complementarios a los estados financieros que solicita la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.   

SEMANA Contenido Temático Sesiones de Aprendizaje Recursos Tipo de Sesión Evidencias de Aprendizaje 

Semana Nª 
13: (03 AL 
08.11.2025) 

 Cuentas de Gastos e 

Ingresos Gastos 

financieros Ingresos   

financieros Gastos de   

Administración. 

Provisiones 

 
 Identifica y desarrolla la dinámica de 

las cuentas de gastos e ingresos 

financieros. 

Desarrolla la dinámica de las cuentas 

de gastos de administración 

fichas bibliográficas, 
libros, páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 

 
 

Presencial 

 

 Exposición Dialogada 
 

Semana Nº 
14: (10 AL 
15.11.2025) 

 Depreciaciones y 

Amortización. 

 

 
 

 Elabora la dinámica de las cuentas de 

depreciaciones y amortización 

fichas bibliográficas, 
libros, páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 

 

Presencial 

 
Debate y discusión en 
clase 

Semana Nº  
15: (17 AL 
22.11.2025) 

Cuentas de Resultados 

Resultado del ejercicio 

antes de IR y Resultado 

neto del ejercicio  

Desarrolla la dinámica de las cuentas 
de resultados del ejercicio 

fichas bibliográficas, 
libros, páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 

 
Presencial 

 
Exposición dialogada 

Semana Nº 
16: (24 AL 

29.11.2025) 

 
Estados financieros de 

 entidades financieras. 
 

 
Desarrolla la estructura de los Estados 
Financieros 

  
  Fichas 
bibliográficas, libros, 
páginas web, 
presentación en 
PowerPoint 

 

Presencial 

 
 

 

 
Exposición dialogada 

EVALUACIÓN FINAL 



 
 
  
 
 

 
 

• 6.1 Estrategias centradas en el aprendizaje: Aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en casos 

• 6.2 Estrategias centradas en la enseñanza: Enseñanza expositiva, aprendizaje guiado, aprendizaje cooperativo. 

• 6.3 Línea de investigación:  Desarrollo empresarial, gestión empresarial e inclusión social, internacionalización de MYPES y PYMES, 
herramientas informáticas para una gestión eficiente y transparente, modelos económicos para el emprendimiento sostenible y 
adaptación al cambio climático, economía pública e internacional, finanzas, modelación financiera, finanzas en PYMES, desarrollo 
alternativo en zonas vulnerables.   

 

 

 
• De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13 señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican en 

escala vigesimal (del 1 al 20) en números enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio unto (0.5) es a favor del estudiante”. 
• Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16º señala: “Las evaluaciones son calificadas por los profesores responsables de la 

asignatura y entregados a los estudiantes y las actas a la Dirección de Escuela Profesional dentro de los plazos fijados” 
• Asimismo, el artículo 36º menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores de 

la asignatura. Si un estudiante acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado 
para rendir el examen final y es desaprobado en la asignatura, sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar 
oportunamente al Director de Escuela” 

• La evaluación de los estudiantes, se realizará de acuerdo a los siguientes criterios: 
 

 
Nº CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

 TOTAL 100% 

V. METODOLOGÍA 

VI. EVALUACIÓN 



 
 
  
 

       

  La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará en base a la siguiente manera: NF = EP*30% + EF*30% + TA*40% 

                                                                                                                                    100 

 

 

 

7.1 Básica 
 

• Rivas Gómez, Víctor, 2020, Elementos de Técnica Bancaria. -Editorial: arita E.I.R.L. 

• Basurto A., Rolando, 2021- Manual del Funcionario de Crédito- Editorial: Muruhuay. 

• Apaza Meza, Mario- Análisis e Interpretación de los Estados Financieros y Gestión Financiera. 1999.-Editorial: Instituto de 
Investigación El Pacifico. 

• Ley Nro. 26702 - Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgánica de la Superintendencia de Banca y 
Seguros. 

• Circulares de la SBS y BCRP. 

• Decreto Ley Nro. 26123 - Ley Orgánica del BCRP. 

• Glosario de Términos Económicos – BCRP. 

• Resolución SBS Nro. 895-98 Manual de Contabilidad para las empresas del Sistema Financiero, sus modificatorias y 
complementarias. 

• Resolución SBS Nro. 11356-2008 Reglamento para la Evaluación y Clasificación del Deudor y la exigencia de provisiones. 
Resolución SBS Nº 14353 – 2009 y sus modificaciones. 

 

7.2 Fuentes complementarias. 
 

1. Revista del Contador Público. (2025) Colegio de Contadores Públicos de Lima 
 
 

VII. FUENTES DE INFORMACIÓN 



 
 
  
 
 

7.3 Fuentes electrónicas 
 

❖ SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y AFP: http://www.sbs.gob.pe 
❖ BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU: http://www.bcrp.gob.pe 
❖ SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES: http://www.smv.gob.pe 
❖ MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS: https://www.mef.gob.pe 
❖ CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA: http://www.contraloria.gob.pe 
❖ ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU: http://www.asbanc.com.pe 
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FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 

SILABO 
     

ASIGNATURA: PLANEAMIENTO TRIBUTARIO                        CÓDIGO: 101395 

 

I. DATOS GENERALES  
 

1.1. Departamento Académico Contabilidad 

1.2. Escuela Profesional Contabilidad 

1.3. Programa de Estudio Contabilidad 

1.4. Plan de Estudio 2019 

1.5. Ciclo de Estudios VIII 

1.6. Créditos 03 

1.7. Requisitos  

1.8. Modalidad Presencial 

1.9. Semestre académico 2025 - II 

1.10. Duración 16 semanas 

1.11. Horas semanales 1.11.1. Horas de teoría:      02 

 1.11.2. Horas de práctica: 02 

1.12. Horario   Racionalización 

1.13. Inicio de clases 11 agosto del. 2025 

1.14. Término de clases 29 noviembre 2025 

1.15. Docente coordinador Dr.  CPC Juan José Murrieta Campos 

1.16. Docentes de la asignatura Dr.  CPC Cesar Felipe Gallardo Mansilla 

Dra.CPC Susana Elizabeth Ramos Vilca 

Dr.  CPC Pablo Fidel Elías Maza 

Dr.  CPC Ambrosio Teodoro Esteves Pairazaman 

Dr. CPC Elio Antonio Barletti Baldassari  

 
II. SUMILLA 

La asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos, es teórico-práctica y tiene el propósito 
del estudio de las obligaciones tributarias, buscando minimizar o eliminar riesgos derivados de la incorrecta 
aplicación de las normas de administración tributaria, Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje:  
1. Naturaleza del planeamiento tributario. 
2. El Ilícito Administrativo tributario, el ilícito penal tributario.  
3. Planeamiento tributario de la persona jurídica y planeamiento tributario al inicio del negocio. 
4. Planeamiento tributario de una empresa en marcha. 
 
La tarea académica exigida al estudiante es que, mediante un trabajo monográfico demuestre que ha ad-
quirido competencias para efectuar un adecuado Planeamiento Tributario. 

 
III. COMPETENCIA  

Conoce y aplica los métodos de interpretación tributaria que permita identificar el sentido y alcance de las 

normas para calificar el hecho imponible con fundamentos constitucionales y con sentido crítico y reflexivo 

promoviendo propuestas de mejoras en la legislación que permitan el normal desenvolvimiento de las 
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actividades empresariales. 

 

 

 

 

• Capacidades: 

C1:  Naturaleza del Planeamiento Tributario 
Explica los aspectos más relevantes del Código Tributario asociadas a la formulación de un 
planeamiento tributario: Título Preliminar, Libro I de la Obligación tributaria. 
 
C2:  El ilícito administrativo tributario, el ilícito penal tributario 

Aplica la normativa sobre el régimen de infracciones y sanciones y el régimen de gradualidad y 
determina los efectos económicos y financieros del régimen, además de la ley penal tributaria.  

 
C3:  Planeamiento tributario de la persona jurídica y planeamiento tributario al inicio del negocio. 

Analiza el sentido y alcance de las normas tributarias a implementarse en las organizaciones 
empresariales, referidas al Impuesto General a las Ventas y otras normas legales relacionadas con la 
determinación del crédito fiscal. 

 
C4:  Planeamiento tributario de una empresa en marcha. 

Analiza   la   incidencia   financiera   de las   decisiones   empresariales   sobre   operaciones  especiales 
relacionadas con el Impuesto a la Renta Empresarial. 

 



 

 

 

 

 

IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE 

UNIDAD 1: Naturaleza del Planeamiento Tributario 

Logro de aprendizaje: Explica los aspectos más relevantes del Código Tributario asociadas a la formulación de un planeamiento tributario: Título  
Preliminar, Libro I de la Obligación tributaria 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 

sesión 
Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 01: 

11 al 16 agosto 

 

Definición y aspectos generales 
del Planeamiento Tributario. 
Características, objetivos, etapas 
y principios.  
Planificación fiscal de las 
obligaciones sustanciales y 
Formales. 

Expone contenido del sílabo, 
desarrollo del curso y estrategias de 
aprendizaje. Explica los aspectos más 
relevantes del Código Tributario 
asociadas a la formulación de un 
planeamiento tributario: Título 
Preliminar, Libro I De la 
Obligación tributaria. 

 

Empleando el proyector se pre-

sentarán diapositivas del tema en 

Power Point. 

Empleando la pizarra interactiva 

se revisaran Vídeo relacionados 

al tema. 

Empleando las pizarras acrílicas 

se realizarán apuntes de interés.  

 
Utilizando el internet se hara uso 
del Mentimeter / Padlet, Quizizz  y 
otros. 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 

 Presencial 

Prueba de entrada. 

Infografía y/o Mapa 
Conceptual. 

Semana N° 02: 

18 al 23 agosto 

 

Las fuentes del Derecho tributario. 
Las normas supletorias en 
tributación  
 

Explica los diferentes regímenes 
tributarios y sus características. 
Análisis de casos prácticos    de 
aplicación. 

Presenta una propuesta 
innovadora de un hecho 
mediático aplicando el 
planeamiento tributario. 

Semana N° 03: 

25 al 30 agosto 

 

La obligación tributaria, el deudor y 
acreedor tributario, los efectos de 
la extinción tributaria. Instituciones 
jurídicas tributarias vinculadas al 
planeamiento tributario. 

Identifica y fundamenta los principales 
conceptos relacionados con el deudor 
tributario. Análisis de casos prácticos. 

Semana N° 04: 

01 al 06 

setiembre 

 

Límites al poder tributario. Normas 
constitucionales, principios básicos 
de la tributación según la Norma IV 
el Código Tributario y Art. 74 de la 
Constitución Política del Perú. 
 

Explica el procedimiento de 

fiscalización tributaria. 
Análisis de casos prácticos. 

 
Participa sobre el 
impacto de una 
fiscalización por parte de 
la SUNAT. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

UNIDAD 2: El ilícito administrativo tributario, el ilícito penal tributario 

Logro de aprendizaje: Aplica la normativa sobre el régimen de infracciones y sanciones y el régimen de gradualidad y determina los efectos económicos y financieros 
del régimen, además de la ley penal tributaria. 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 05: 

08 al 13 

setiembre 

La determinación de la obligación 
tributaria, lugar, forma y plazo para su 
presentación y/o declaración. 
Diferencia entre una Declaración Tributaria 
sustitutoria y rectificación, así como el 
plazo de su afectación en cuanto a su 
presentación. 
Diferencia entre Prescripción y Extinción 
de la deuda tributaria, características y 
plazos. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

 

Empleando el proyector se pre-

sentarán diapositivas del tema en 

Power Point. 

Empleando la pizarra interactiva 

se revisarán vídeos relacionados 

con el tema. 

Empleando las pizarras acrílicas 

se realizarán apuntes de interés.  

Utilizando el internet se hará uso 

del Mentimeter / Wayground / 

Kahoot y otros. 

 
     
 
 
 
 
 
 
 

 Presencial 

Presentación grupal de un 
caso determinando el 
impacto que tendrá en la 
entidad el cobro de una 
multa por haber cometido 
una infracción Tributaria. 

Semana N° 06: 

15 al 20 

setiembre 

Facultad Sancionadora por parte de la 
Administración Tributaria. 
Concepto de Infracción Tributaria según el 
Código Tributario. 
Tipos de Sanciones e infracciones 
tributarias. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

Semana N° 07: 

22 al 27 

setiembre 

Las normas anti elusivas referidas a la 
norma XVI del título preliminar del Código 
Tributario y su aplicación del párrafo 
segundo al quinto 

Identifica y fundamenta la Norma 
XVI del Código Tributario. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

Presenta un caso elaborado 
en grupo para determinar las 
ventajas de aplicar las 
rebajas por las 
gradualidades establecidas 
por las Normas Tributarias. 

Semana N° 08: 

29 setiembre al 

04 octubre 

 

Concepto de evasión y la elusión 
tributaria y sanciones establecidas 

según la Ley Penal Tributaria. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos. 

Evaluación parcial (Unidad N° 1 y 2) 29 de setiembre al 04 de octubre 2025 

 
 
 



 

 

 
 
 

UNIDAD 3: Planeamiento tributario de la persona jurídica y planeamiento tributario al inicio del negocio 

Logro de aprendizaje: Analiza el sentido y alcance de las normas tributarias a implementarse en las organizaciones empresariales, referidas al Impuesto 
General a las Ventas y otras normas legales relacionadas con la determinación del crédito fiscal. 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión 
Evidencia de 

aprendizaje 
Semana N° 09: 

06 al 11 octubre 

La economía de opción como 
herramienta del planeamiento tributario, 
importancia y variables. 
 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

Proyector, presentación de diapositi-

vas del tema en Power Point. 

Empleando la pizarra interactiva se re-

visarán Vídeos relacionados al tema. 

Empleando las pizarras acrílicas se 

realizarán apuntes de interés.  

Mentimeter, Padlet, Wayground, 
Jamboard. 

 

     
 
 
 
 
 
 
 

Presencial 

Presentación grupal 
de un caso aplicando 
la economía de 
opción. 
 Semana N° 10: 

13 al 18 octubre 

 

Regímenes Tributarios vigentes en el 
Perú, requisitos y exigencias para su 
incorporación. 
 
Implicancias Tributarias y Financieras de 
cada alternativa, forma y plazo de 
incorporación. 

Identifica los entornos y 
fundamenta la importancia 
de su aplicación. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

Semana N° 11: 

20 al 25 octubre 

El crédito fiscal, importancia y requisitos 
para ser deducibilidad. 
 
Aplicación del Crédito fiscal a 
operaciones especiales o extraordinarios 
que se presentan en las empresas en el 
devenir de sus operaciones o por 
decisiones del directorio. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

Informe de producto 
integrado estudio del 
caso resuelto y 
registrando 
operaciones contables  
 

Semana N° 12: 

27 octubre al 01 

noviembre 

 

Infracciones relacionadas al cumplimiento 
de las obligaciones tributarias. 
Regímenes de gradualidad y 
determinación de las multas por omisión 
de tributos. 
 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos de 
aplicación. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

UNIDAD 4: Planeamiento tributario de una empresa en marcha 

Logro de aprendizaje: Analiza la incidencia financiera de las decisiones empresariales sobre operaciones especiales relacionadas con el Impuesto a la Renta Empresarial 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión 
Evidencia de 

aprendizaje 
Semana N° 13: 

03 al 08 

noviembre 

 

El concepto del costo computable según 
la Ley del impuesto a la Renta y su 
relación con el costo de ventas. 
 
Principio de causalidad para el 
reconocimiento del gasto tributario, su 
devengo del gasto y limitaciones legales 
para la deducción del gasto. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos. 

Proyector, presentación de diapositi-

vas del tema en Power Point. 

Empleando la pizarra interactiva se 

revisarán Vídeos relacionados al 

tema. 

Empleando las pizarras acrílicas se 

realizarán apuntes de interés.  

Mentimeter ,Padlet, Wayground, 

Jamboard Presencial 

 
Presentación grupal de un 
caso determinando el IGV, 
considerando dentro de las 
operaciones los sistemas 
administrativos del IGV. 

 

Semana N° 14: 

10 al 15 

noviembre 

 

La depreciación tributaria y diferencia 
con la depreciación contable, 
tratamiento contable y su impacto en la 
determinación del Impuesto a la Renta. 

Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos  

Semana N° 15: 

17 al 22 

noviembre 

 

Pagos a cuenta del impuesto 
empresarial, concepto y aplicación 
según el régimen tributario. 
Análisis de la determinación legal de los 
pagos a cuenta y su relación con el 
Impuesto Temporal a los Activos Netos 
(ITAN) 

 
Identifica y fundamenta los 
principales conceptos. 
Análisis de casos prácticos. 

Informe de producto 
integrado estudio del caso 
resuelto y registrando 
operaciones contables. 

Semana N° 16: 

24 al 29 

noviembre 

 
Evaluación final (Unidad N° 3 y 4): 24 al 29 de noviembre de 2025 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

V. METODOLOGÍA 
5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 

• Grupos de discusión. 

• Retroinformación. 

• Trabajo colaborativo. 

• Búsqueda y análisis de la información. 

• Tareas de investigación. 

• Exposiciones y debates. 

 
5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

• Estrategia de planificación 

• De regulación, dirección y monitoreo 

• Organización de la información 

• Elaboración de la información 

• Control de la comprensión 

• Exposición didáctica 

 

 

5.3 Línea de investigación según programa de estudios 

 

 La línea de investigación es Ciencias Empresariales 

 

5.4 Acciones vinculadas al aprendizaje en servicio - AeS (RSU) 

 Las acciones y  recursos principales vinculados para dinamizar el aprendizaje en el curso son: 
Asesoría gratuita a emprendedores y Pymes; Los estudiantes brindan orientación sobre tomar decisiones acertadas al momento de tomar la 
decisión de incorporar su inscripción en los regímenes tributarios y en la determinación mensual del IGV, así como en los pagos a cuenta del 
impuesto a la renta a pequeños negocios o emprendedores.  
Ayudan en el trámite del RUC y en la presentación dentro del plazo establecido según cronograma de obligaciones mensuales de las declaraciones 
tributarias. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

VI. EVALUACIÓN 

 

• De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican en escala 
vigesimal (del 1 al 20) en número enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor del estudiante”. 

• Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son calificadas por los profesores responsables de las 
asignaturas y entregadas a los estudiantes y las  actas a la Dirección de Escuela Profesional dentro de los plazos fijados”. 

• Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores de la 
asignatura. Si un estudiante acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado para 
rendir el examen final y es desaprobado en la asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar oportunamente al 
Director de Escuela. 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 
 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 

 

 

NF =    EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 

 

 



 

 

 

 

 

VII. FUENTES DE INFORMACIÓN 
 

7.1 Básica 

a. Villanueva Gutierrez, Wlker (2023). Fundamentos del Impuesto General a las Ventas 

b. Arévalo Mogollón, Jorge (2019). Criterios jurisprudencias tributarias. 

c. Bernal Rojas, Josué Alfredo (2024). Manual práctico del impuesto a la renta 2024-2025 

d. Becerra Cámara, María Isabel (2017) Regímenes tributarios especiales. 343.01/B12/2017 

e. Alva Matteucci, Mario, Effio Pereda, Fernando y Valdiviezo José (2023). Impuesto a la renta 2022 – 2023 

f. Carrasco Buleje, Luciano (2016). Manual del sistema tributario.  

g. Compendio Tributario para Estudiantes: Impuesto a la Renta Ejercicio 2024 

 
 

a. Complementaria: 
i. https://www.gob.pe/mtpe 

ii. http://www.sunat.gob.pe/ 

iii. http://www.essalud.gob.pe/ 

iv. https://www.onp.gob.pe/ 

v. http://aempresarial.com/web/index.php#&panel1-2 

vi. http://www.contadoresyempresas.com.pe/ 
 
 

 

Lima, 25 de julio del 2025 

 

 

 

 

 

http://www.gob.pe/mtpe
http://www.gob.pe/mtpe
http://www.gob.pe/mtpe
http://www.sunat.gob.pe/
http://www.essalud.gob.pe/
http://www.onp.gob.pe/
http://www.onp.gob.pe/
http://aempresarial.com/web/index.php#%26panel1-2
http://www.contadoresyempresas.com.pe/
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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 

SILABO 
     

ASIGNATURA: PLANEAMIENTO Y CONTROL FINANCIERO                                               CÓDIGO: 101394                                     

I. DATOS GENERALES  

 

1.1. Departamento Académico 

1.2. Escuela Profesional 

1.3. Carrera Profesional 

1.4. Plan de estudio 

1.5. Ciclo de estudios 

1.6. Créditos 

1.7. Requisitos 

1.8. Modalidad 

1.9. Semestre académico 

1.10. Duración 

1.11. Horas semanales 

 

1.12. Horario  

1.13. Inicio de clases  

1.14. Término de clases 

1.15. Docente coordinador 

1.16. Docentes de la asignatura 

Contabilidad 

Contabilidad 

Contabilidad 

2019 

VIII 

02 

101389- Finanzas II 

Presencial 

2025-II 

16 semanas 

1.11.1. Horas de teoría:    01     

1.11.2. Horas de práctica: 02 

Según racionalización del docente 

11 de agosto 

29 de noviembre 

Dra. Javier Vilchez Sara Milagros 

Mg. Barletti Baldassari Elio Antonio 

Mg. Gonzales Rodriguez Teodoro Oscar  

Dra. Javier Vilchez Javier Vilchez 

Dr. Sotelo Bazalar Jorge Antonio 

II. SUMILLA 

La Asignatura pertenece al área curricular de avanzados del área de finanzas para la formación profesional en 

el ámbito financiero, es Teórico Práctico, y tiene el propósito que los estudiantes conozcan la necesidad de 

pronosticar el nivel de operaciones y las necesidades de financiamiento considerando las diferentes 

alternativas, tal que puedan proyectar la rentabilidad, asi como las necesidades de los fondos de la empresa y 

consideraciones de riesgo; utilizando el sistema de planeación y control financiero. Desarrolla las siguientes 

unidades de aprendizaje:  

1) Planeamiento financiero como instrumento de gestión empresarial. 

2) Presupuesto financiero. 

3) Evaluación económica y financiera. 

4) Planeamiento financiero a corto plazo. 

La tarea académica exigida al estudiante es que mediante un trabajo monográfico demuestre planeamiento y 

control financiero. 
 
III. COMPETENCIA  
El estudiante será capaz de identificar las transacciones internacionales producto de la compra y venta de los 

productos y de monedas. -También identificara como se realizan los movimientos económicos entre empresas 

de distintos países. Su contenido está organizado en 4 unidades. 
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IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE 

UNIDAD 1: 
.         Planeamiento financiero como instrumento de gestión empresarial 

Logro de aprendizaje: Reconoce el trabajo articulado del plan estratégico de la empresa y sus componentes. 

SEMANA Contenido temático 
Sesiones de 

aprendizaje 
Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 

01: 

11 al 16/08 

 

 
Definición del plan estratégico 
empresarial 

 

Identifica los elementos 

del plan estratégico 

empresarial 

Vídeo. Proceso de Planificación Estratégica - 

Planeamiento Estratégico. 

https://www.youtube.com/watch?v=UCFaXHPqynI 

 

Presencial  Prueba de entrada. 

Semana N° 

02: 

18 al 23/08 

 

 

 

Sistema de control gerencial 

empresarial 

 

Identifica los niveles de 

estrategia. 

Vídeo. ¿Qué es el Control de Gestión? 
 

https://www.youtube.com/watch?v=ZkrNqsT4Zkk 
 

Presencial 
Investiga y presenta estudio 

de casos 

Semana N° 

03: 

25 al 30/08 

 

 

 

Indicadores de gestión 

financiera empresarial 

 

Clasifica los indicadores 

financieros. 

Video. Indicadores Financieros | Guia - Resumen 

 
https://www.youtube.com/watch?v=K9F2QPlxeHk Presencial 

 

Presenta y expone  un caso 

práctico de una empresa. 

Semana N° 

04: 

01 al 06/09 

 

 

Estructura general de un 

planeamiento financiero 

 

Presenta modelo de 

planeamiento financiero. 

Vídeo: PLAN FINANCIERO: Qué es, Para Qué sirve 

y Cómo se elabora 

 

https://www.youtube.com/watch?v=-se8zX4pqU8 

 
 

 

 

Presencial 
Investiga y presenta estudio 

de casos. 

 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=UCFaXHPqynI
https://www.youtube.com/watch?v=ZkrNqsT4Zkk
https://www.youtube.com/watch?v=K9F2QPlxeHk
https://www.youtube.com/watch?v=-se8zX4pqU8
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UNIDAD 2:  
Presupuesto financiero. 

Logro de aprendizaje: Elabora la estructura del presupuesto financiero orientado a las metas estratégicas de la empresa. 

SEMANA Contenido temático 
Sesiones de 

aprendizaje 
Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 

05: 

08 al 13/09 

 

 

 

Presupuesto financiero. Flujos de 

efectivo 

 

Aplica estudios de casos  
-Vídeo: La Importancia del Presupuesto 

Financiero en una Empresa 

https://www.youtube.com/watch?v=yS3xY857QEU 

 

Presencial 

 

Investiga y presenta estudio 

de casos del presupuesto 

financiero, 

Semana N° 

06: 

15 al 20/09 

 

 

 

Pronostico de EEFF proyectados  

 

Identifica los estados 

financieros proyectados. 

-Video: COMO HACER ESTADOS FINANCIEROS 

PROYECTADOS 

 

https://www.youtube.com/watch?v=w7_PdyhngB8 

 

Presencial 

 

Investiga y presenta estudio 

de casos de EEFF 

proyectados. 

Semana N° 

07: 

22 al 27/09 

 

 

 
Modelos de Presupuestos 
Financieros. 

 

Explica los presupuestos 

financieros que puede 

aplicar la organización. 

- Video: Presupuesto Financiero 

 

https://www.youtube.com/watch?v=gz4PzHYcVXw 

 

Presencial 

 

Investiga y presenta estudio 

de casos Modelos de 

presupuestos financieros. 

Semana N° 

08: 

29/09 al 04/10 

 

 

Toma de decisiones  
Examen Parcial 

Identifica la conveniencia 

de seleccionar las 

estrategias de negocios. 

Plantea la conveniencia 

de la diversificación de la 

organización 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

 

Presencial 

 

 

Examen Parcial 

Evaluación parcial (Unidad N° 1 y 2) 29 de setiembre al 04 de octubre 2025 

 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=yS3xY857QEU
https://www.youtube.com/watch?v=w7_PdyhngB8
https://www.youtube.com/watch?v=gz4PzHYcVXw
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UNIDAD 3:  

Evaluación económica y financiera.  

Logro de aprendizaje: Evaluar de forma correcta los flujos de un proyecto de inversión en una empresa privada. 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana N° 09: 

06 al 11/10 

 

 

 

 

Análisis de  proyectos de 

inversión. 

Decisiones de inversión. 

 

Comprende la necesidad del 

análisis de proyecto de 

inversión. 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

Presencial 
Exposición de proyectos de 

Inversión. 

Semana N° 10: 

13 al 18/10 

 

 

 

 

Evaluación Económica y 

Evaluación Financiera 

 

Identifica las características 

y condiciones de la 

evaluación económica y 

financiera 

 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

Presencial 

 

Exposición grupal de un caso del 

tema de la semana 10 

Semana N° 11: 

20 al 25/10 

 

 

 

 

Estructura de Capital. 
 

Identifica la necesidad de la 

estructura de capital y sus 

ventajas competitivas 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

 

Presencial 
Exposición grupal de la 

estructura del capital 

Semana N° 12: 

27/10 al 01/11 

 

 

 

 

 

Cálculo del Costo de Capital. 

COK, WACC. 

 

Comprende las 

características del costo de 

capital. 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 
Presencial 

Exposición grupal del caso costo 

del capital COK, WACC 

 
 
 
 
 
 
 
 

UNIDAD 4:  

Planeamiento financiero a corto plazo. 



VICERRECTORADO ACADÉMICO 

“...Nosotros somos el cambio que buscamos” 

 

 

 

Logro de aprendizaje: Reconoce el impacto de la estructura económica-financiera de la empresa y sus recursos. 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

Semana 

N° 13: 

03  al 

08/11 

 

 

Capital de Trabajo. Fondo de Maniobra. 

 

Reconoce la estructura del 

costo de capital. 

 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

Presencial 

- Exposición grupal Capital 

de trabajo -Fondo de 

maniobra 

Semana 

N° 14: 

 10 al 

15/11 

 

 

Políticas del Capital Trabajo. 

 

Identifica las condiciones y 

procesos de fusiones y las 

políticas del capital de trabajo. 

 
Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

Presencial 

- Exposición grupal políticas 

del capital de trabajo. 

Semana 

N° 15: 

17 al 

22/11 

 

 

 

 

 

Administración de los Activos de Corto 

Plazo. 

 

 

 

 

 

 

Valor Económico Agregado Creación de 

Valor. 

 

 Examen Final 

 

Explica las ventajas y 

condiciones de los activos a 

corto plazo 

 

 

 

 

 

Reconoce las ventajas y 

características del valor 

económico agregado 

Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams  

 

 

 

 

 
Presentación en diapositivas 

Documentos digitales 

Proyector 

   Pizarra Microsoft Teams 

 

 

 

 

Presencial 

 

 

 

 

 

Presencial 

- Exposición grupal de 

administración de activos de 

corto plazo. 

Semana 

N° 16: 

24 al 

29/11 

Exposición Grupal. Del 
valor agregado en una 
empresa. 

Evaluación final (Unidad N° 3 y 4): 24 al 29 de noviembre de 2025 

 
 
 
 
V. METODOLOGÍA 

 

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 
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• Grupos de discusión.  

• Retroinformación.  

• Trabajo colaborativo.  

• Búsqueda y análisis de la información.  

• Tareas de investigación.  

• Exposiciones y debates 

 

5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

 

• Estrategia de planificación  

• De regulación, dirección y monitoreo  

• Organización de la información  

• Elaboración de la información  

• Control de la comprensión  

• Exposición didáctica 

 

5.3 Línea de investigación según programa de estudios 

 

- Desarrollo empresarial. 

- Gestión Empresarial e inclusión social. 

- Internacionalización Mypes y Pymes.        

 

5.4 Acciones vinculadas al aprendizaje en servicio -  AeS (RSU) 

 

Durante el ejercicio de la profesión contable en sus distintas especialidades, muchos prestaremos servicios en las empresas d e distinto 

tipo, tales como minera, industrial, pesquera, financiera, cementeras, todas ellas trabajan con personas, que están suje tos a riesgos en 

el trabajo que hay que prevenir, igualmente en el proceso de producción hay contaminación ambiental que hay que minimizar con  medidas 

preventivas. Igualmente debemos procurar que las empresas cumplan con su responsabilidad social, frente a  la población aledaña a sus 

centros de producción, para tener la licencia social (Responsabilidad Social Universitaria). 

 

 

 

 

VI. EVALUACIÓN 
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•     De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican en 

escala vigesimal (del 1 al 20) en número enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11).  

• El medio punto (0.5) es a favor del estudiante”. • Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son 

calificadas por los profesores responsables de las asignaturas y entregadas a los estudiantes y las actas a la Dirección de Escuela Profesional 

dentro de los plazos fijados”.  

•  Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores de la 

asignatura. Si un estudiante acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado para 

rendir el examen final y es desaprobado en la asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar oportunamente 

al director de Escuela 

 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 

 

 

NF =    EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 

 

 

 

 

 

VII. FUENTES DE INFORMACIÓN 

 

7.1 Básica 
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• Abanto, M. (2022). NIIF- PCGE casos prácticos. Contadores y Empresas. Gaceta Jurídica. Lima 
 

• Apaza, M. (2017). Contabilidad de Instrumentos Financieros. Instituto Pacifico SAC. Lima 
 

• Cuzcano, A. (2020). El Amauta de las NIIF. Global CPA. Ediciones. Lima. 

 
Chu Rubio, M. (Perú – 2020) El roi de las decisiones del marketing – Un enfoque de rentabilidad (01. Ed.)  
Editorial UPC – Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas  

 

• Ferrer, A. y Ferrer, A. (2019). Normas Internacionales de información Financiera Volumen I, II. Pacifico Editores SAC. Lima. 

 
Flores Soria, J. (Perú - 2023). kpi: Nuevos indicadores financieros por entidades financieras – Análisis e interpretación (01. Ed.) 
 Instituto Pacifico - Pacifico Editores SAC 

 

• Rona, J. (2016). Instrumentos Financieros Derivados. Fondo Editorial Pontificia Universidad Católica del Perú 

 

7.2     Complementaria. 

 
dirección: 
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101379&lang=es-ES&view=article&id=3348 
 

 https://www.mef.gob.pe/es/titulos-del-tesoro/bonos/bonos-soberanos BCRP – Banco Central de Reserva del Perú –Estadísticas           
http://www.bcrp.gob.pe/estadisticas.html 

          SMV – Superintendencia de Mercado de Valores – Información Financiera 
.         MEF – Ministerio de Economía y Finanzas 
           https://www.mef.gob.pe/es/ 
 

  

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                         Lima, 23 de julio de 2025 

https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101379&lang=es-ES&view=article&id=3348
https://www.mef.gob.pe/es/titulos-del-tesoro/bonos/bonos-soberanos
http://www.bcrp.gob.pe/estadisticas.html
https://www.mef.gob.pe/es/
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“Año del Bicentenario, de la Consolidación de Nuestra Independencia, y de la Conmemoración de 
las Heroicas Batallas de Junín y Ayacucho” 

 

SÍLABO 

ASIGNATURA: SEMINARIO DE INFORMATICA CONTABLE CÓDIGO: 101402 
 

I. DATOS GENERALES  

 

1.1 Departamento Académico Contabilidad 

1.2 Escuela Profesional Contabilidad 

1.3 Programa de Estudios Contabilidad 

1.4 Plan de Estudios 2019 

1.5 Ciclo de Estudios VIII 

1.6 Créditos 3 créditos 

1.7 Requisitos Electivo I 

1.8 Modalidad Presencial 

1.9 Semestre Académico 2025-II 

1.10 Duración 16 semanas 

1.11 Horas semanales 
2 horas de teoría 

2 horas de práctica 

1.12 Horario  

1.13 Inicio de clases 11 de Agosto 2025 

1.14 Término de clases 29 de Noviembre 2025 

1.15 Docente Coordinador    Vega Manrique de Wu Martha Rosario 

     mvegam@unfv.edu.pe 

 

1.16 Docente de la asignatura Mg. Carmen Barrera Avalos 

Código: 2019132 

mailto:mvegam@unfv.edu.pe
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II. SUMILLA  
La asignatura pertenece al área curricular de estudios generales, teórico – práctico, para dar a conocer en forma 

integral los temas relacionados con la Tecnología de la Información, dentro del ambiente en que se desenvuelve la 

profesión contable. Es de carácter teórico-práctica. Tienen como propósito fundamental, capacitar al estudiante para que 

desarrolle sus facultades de iniciativa, razonamiento y creatividad, apoyado por herramientas computacionales. 

Su contenido está organizado en cuatro unidades de aprendizaje que son las siguientes: 

1) La informática, la aplicación de la hoja de cálculo en actividades contables. 

2) Libros contables, Kardex, registro de inventario permanente valorizado y fondo fijo. 

3) Control de operaciones bancarias y remuneraciones en la empresa utilizando la planilla mensual - PLAME 

4) Registro y control de activos fijos y activos intangibles y balance de comprobación SUNAT. 

 
III. COMPETENCIA  

 
Aplica la Informática Contable en el registro de las operaciones de una organización empresarial, emplea una hoja 

electrónica y los Programas de Declaración Telemática (PDT) empleando el Plan Contable Empresarial en los 

Libros Electrónicos, Resolución 234-2006 SUNAT y resuelve casuísticas para generar información sobre la 

Situación Financiera. 
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IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE  
 

UNIDAD I 
LA INFORMATICA, LA APLICACIÓN DE LA HOJA DE CALCULO EN ACTIVIDADES CONTABLES 

Logro de aprendizaje: Describe las características de la Informática y aplica los libros electrónicos en el registro de las operaciones de una organización empresarial. 

 
SEMANA 

Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 
Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

Semana N° 1 
11 de Agosto 

2025 

 
LA INFORMATICA 

1. Concepto de Informática. https://www.youtube.com/watch?v  

Presencial 

 

2. La informática y los ordenadores. 

3. Componentes de los ordenadores 

=1smE7CYUqUo  

Semana N° 2 
18 de Agosto 

2025 

 
 
 

 
SISTEMAS INFORMATICOS 

1. Concepto y características, 

mantenimiento, desarrollo y mejoras. 

2. Clasificación: monousuarios y 

multiusuarios. 

3. Programas Contables. 

 
 

 
https://www.youtube.com/watch?v 

=AIipB0FFw7Y 

Lectura sobre Filtros y tablas 

Comentarios. 

 
 
 
Presencial 

Demuestra interés en 
acrecentar los 

conocimientos informáticos 
que utiliza la organización 

empresarial. 

Valora la importancia de 
formular sus puntos de vista 

sobre los sistemas 
informáticos. 

Aprecia promover el 
conocimiento y uso de los 
diversos comprobantes. 

Acepta a utilización del PLE 
en las organizaciones 

empresariales. 

Semana N° 3 

25 Agosto 

2025 

 
SISTEMAS DE EMISION DE 

COMPROBANTES 

1. Conceptos y legislación. 

2. Los documentos manuales, 
mecanizados y electrónica. 

3. Formas de emisión impresa y 
electrónica. 

4. Las herramientas tecnológicas 
de apoyo informático. 

 
https://www.youtube.com/watch?v=y 

3CnByob1ss 

Presencial 

 

Semana N° 4 
01 Setiembre 
2025 

USO DE LA TECNOLOGIA 
EN EL AMBITO CONTANLE- 

TRIBUTARIO. 

1. Instituciones públicas involucradas 

SUNAT-SMV-AFP-INEI-MINTA-SBS- 

SUNARP. 

https://www.youtube.com/watch?app= 
desktop&v=oaIsq2NPk_4&t=184s 

Caso práctico. 

 
Presencial 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=1smE7CYUqUo
https://www.youtube.com/watch?v=1smE7CYUqUo
https://www.youtube.com/watch?v=AIipB0FFw7Y
https://www.youtube.com/watch?v=AIipB0FFw7Y
http://www.youtube.com/watch?v=y
http://www.youtube.com/watch?v=y
http://www.youtube.com/watch?v=y
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=oaIsq2NPk_4&t=184s
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=oaIsq2NPk_4&t=184s
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UNIDAD II 
LIBROS CONTABLES: KARDEX, REGISTRO DE INVENTARIO PERMANENTE VALORIZADO Y FONDO FIJO 

Logro de aprendizaje: Utiliza kardex, caja y bancos, prepara planilla de remuneraciones en una hoja electrónica y elabora el arqueo de caja. 

 
SEMANA 

Contenido 
Temático 

Sesiones de aprendizaje Recurso 
Tipo 
de 

Sesión 

Evidencia de 
Aprendizaje 

 
 
 

 
Semana N° 5 

08 Setiembre 
2025 

 
 

 
PROGRAMAS CONTABLES, 

1. Obligatorios Declara Fácil PDT, 

PLAME, PLE. 

2. Potestativo ventas, producción, cuentas 

corrientes, clientes, proveedores, 

planillas, remuneraciones, almacén. 

 
 
 
 

 
https://www.youtube.com/watch?v=pDJxC 

 

 

Presencial 

Demuestra interés en 
revisar los diferentes 
programas telemáticos 
y potestativos. 

ADMINISTRATIVOS Y TRIBUTARIOS  

 G76BaM  
Aprecia la importancia 
de tener un registro de 
inventario permanente 
valorizado. 

 
Análisis del video. 

Semana N° 6 
15 Setiembre 

2025 

 
INTEGRACION CONTABLE 

1. Concepto, la conciliación de 

información. 

2. Tipos, clasificación. 

3. Importación y exportación de base de 

datos. 

¿Porque usar Ortografía y Gramática? 

https://www.youtube.com/watch?v=vyeaJL 

NjcFA 

 
 
Presencial 

Acepta el arqueo de 
caja como acción de 
control interno en la 
empresa. 

Semana N° 7 
22 Setiembre 

2025 

BASE DE DATOS 

1. Concepto, clasificación y relación. https://www.youtube.com/watch?v=bI6Osx 

3MgxI 

-Análisis y discusión grupal del vídeo 
proyectado. 

Presencial 

 

Semana N° 8 

29 Setiembre  
2025 

 
EXAMEN PARCIAL 

  
 
https://www.youtube.com/watch?v=ZR84y6Gg 
2RQ 

 
 
Presencial 

 

Evaluación Parcial (Unidad N° 1 + 2 

https://www.youtube.com/watch?v=pDJxCG76BaM
https://www.youtube.com/watch?v=pDJxCG76BaM
https://www.youtube.com/watch?v=vyeaJLNjcFA
https://www.youtube.com/watch?v=vyeaJLNjcFA
https://www.youtube.com/watch?v=bI6Osx3MgxI
https://www.youtube.com/watch?v=bI6Osx3MgxI
https://www.youtube.com/watch?v=ZR84y6Gg2RQ
https://www.youtube.com/watch?v=ZR84y6Gg2RQ
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UNIDAD III 
CONTROL DE OPERACIONES BANCARIAS Y REMUNERACIONES EN LA EMPRESA UTILIZANDO LA PLANILLA MENSUAL - PLAME 

Logro de aprendizaje: : Registra los libros y registros contables de acuerdo a Resolución SUNAT No. 234-2006 Normas referidas a Libros y Registros vinculados a asuntos 

tributarios y PLAME. 

 
SEMANA 

Contenido Temático Sesiones de aprendizaje Recurso 
Tipo de 
Sesión 

 
Evidencia de Aprendizaje 

Semana N° 9 
06 Octubre 2025 

METODOS VALORIZACION DE 
INVENTARIOS 

1. Concepto de Costo de Ventas. 

2. Concepto de Método Promedio, PEPS. 

https://www.youtube.com/w 
atch?v=7ccNy8Z5MWs Presencial 

 
Demuestra interés en 
aceptar la elaboración de 
los diversos métodos de 
inventarios 

 
Valora la importancia de 
contar el libro caja y 
bancos. 
 
Asume la importancia de 
los conceptos 
remunerativos. 
 

 
Valora la importancia del 
PLAME 

Semana N° 10 
13 Octubre 2025 

 

 
LIBRO CAJA Y BANCOS 

1. Concepto Libro Caja y Bancos. 

2. Movimiento del efectivo. 

3. Movimiento de cuenta corriente. 

4. Conciliación Bancaria. 

 

 
https://laedu.digital/2019/12/07/apr 

 
 

Presencial endiendo-a-usar-microsoft-excel/ 

Semana N° 11 
20 Octubre 2025 

 
REMUNERACIONES 

1. Concepto de Remuneraciones, 

aportaciones, descuentos, conceptos 

remunerativos. 

2. Las boleta de pago. 

https://www.youtube.com/watch?v 
=_dbYwcBWxaQ 
Vie3eo sobre Tasas TIR. 

 

Presencial 

 

Semana N° 12 
27 Octubre 2025 

 

 
PDT PLAME 

1. Concepto de PDT PLAME Lectura sobre VA-VF-VAN 
http://www4.ujaen.es/~jmmo 
reno/empre/PRACTICA3- 
0607.pdf 

Presencial 

https://www.youtube.com/watch?v=7ccNy8Z5MWs
https://www.youtube.com/watch?v=7ccNy8Z5MWs
https://laedu.digital/2019/12/07/aprendiendo-a-usar-microsoft-excel/
https://laedu.digital/2019/12/07/aprendiendo-a-usar-microsoft-excel/
https://www.youtube.com/watch?v=_dbYwcBWxaQ
https://www.youtube.com/watch?v=_dbYwcBWxaQ
http://www4.ujaen.es/~jmmoreno/empre/PRACTICA3-0607.pdf
http://www4.ujaen.es/~jmmoreno/empre/PRACTICA3-0607.pdf
http://www4.ujaen.es/~jmmoreno/empre/PRACTICA3-0607.pdf
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UNIDAD IV 
REGISTRO Y CONTROL DE ACTIVOS FIJOS Y ACTIVOS INTANGIBLES Y BALANCE DE COMPROBACION SUNAT 

Logro de aprendizaje: : Propone la generación de la información económica financiera de las empresas e instituciones, en apoyo de la gestión institucional con el uso de los PDTs 

anuales. . 

 
SEMANA 

 
Contenido Temático 

 
Sesiones de aprendizaje 

 
Recurso 

Tipo de 
Sesión 

Evidencia de Aprendizaje 

Semana N° 13 
03 Noviembre 2025 

 
REGISTRO Y CONTROL DE ACTIVOS 

FIJOS 

1. Concepto de activo fijo 

2. Concepto de depreciación 

3. Concepto de revaluación. 

 
https://www.xataka.com/basics/m 
acros-excel-que-como-funcionan- 
como-crearlos 

 
Presencial 

Aprecia los resultados 
obtenidos de los registro 
de activos fijos. 
 

 
Acepta la estructura del 
balance de comprobación. 
 
 
 
 
 

 
Aprecia los resultados 
obtenidos. 
Debate sus puntos de 
vista sobre el PDT Anual 

Semana N° 14 
10 Noviembre 
2025 

BALANCE DE COMPROBACION 

PDT – RENTA ANUAL 3ERA. 
CATEGORIA E ITF 

 

1. Concepto de balance de comprobación. 

 
 
 

 
https://www.youtube.com/watch?v 
=m3cms-BcNyo 

-Resuelve caso prácticos. 

 
Presencial 

Semana N° 15 
17 Noviembre 
2025 

 
PDT – RENTA ANUAL 

3ERA. CATEGORIA E ITF 

 

1. Concepto de balance de comprobación 

según SUNAT. 

 
Presencial 

Semana N° 16 
24 Noviembre 
2025 

EXAMEN FINAL    

Evaluación Final (Unidad N° 3 + 4 

https://www.xataka.com/basics/macros-excel-que-como-funcionan-como-crearlos
https://www.xataka.com/basics/macros-excel-que-como-funcionan-como-crearlos
https://www.xataka.com/basics/macros-excel-que-como-funcionan-como-crearlos
https://www.youtube.com/watch?v=m3cms-BcNyo
https://www.youtube.com/watch?v=m3cms-BcNyo
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V. METODOLOGÍA  

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 

• Dinámica de grupos 

• Estudio de casos 

• Trabajos en grupos 

• Integral, interactivo 

• Participativo, colaborativo 

• Innovador, creativo 

• Emprendedor, investigador 

 
5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

• Clase magistral 

• Técnicas de concientización 

• Planificador 

• Investigador 

5.3 Línea de investigación según Programa de Estudios 
(Elegir como línea de investigación aquellas relacionadas al dictado del curso): 

 
5.4 Acciones vinculadas al Aprendizaje en Servicio - AeS (RSU) 
Durante el proceso de ejecución de la experiencia curricular, se puede considerar el Aprendizaje en Servicio, propuesta educativa que combina 
procesos de aprendizaje y de servicio a los contribuyentes que los estudiantes se forman al trabajar sobre necesidades reales del entorno con la 
finalidad de mejorarlo (Responsabilidad Social Universitaria). 

 
VI. EVALUACIÓN  

 

• De acuerdo con el Reglamento Académico de esta Casa de Estudios en su artículo 13° señala lo siguiente: “Las evaluaciones se califican 
en escala vigesimal (del 1 al 20) en número enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor del 
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estudiante”. 

• Del mismo modo, el referido documento en su artículo 16° señala: “Las evaluaciones son calificadas por los profesores respons ables de las asignaturas y 
entregadas a los estudiantes y las actas a la Dirección de Escuela Profesional dentro de los plazos fija dos”. 

• Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los estudiantes a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores de la asignatura. Si 
un estudiante acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado para rendir el examen final y es 
desaprobado en la asignatura sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar oportunamente al Director de Escuela. 

• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 

 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EXAMEN PARCIAL 30% 

02 EF EXAMEN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

 
TOTAL 100% 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará en base a la siguiente 

manera: NF = EP*30% +EF*30+TA*40 

100 
 

 
VII. FUENTES DE INFORMACIÓN  

7.1 Básica 
 

Biblioteca Nacional del Perú (2019). https://www.bnp.gob.pe/documentos/bibliografia-peruana/secciones/monografias-2019.pdf 

https://www.bnp.gob.pe/documentos/bibliografia-peruana/secciones/monografias-2019.pdf
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Beekman, G. (s.f.). Introducción a la Informática (Sexta ed.). Madrid, España: Pearson Education S.A. 
Blanco Encinosa, L. J. (2019). Revolución en el trabajo del contador: el impacto de la informática. Cofin Habana, 13(1). 
Game, J. K. C., Castro, M. C. I. G., & Córdova, P. G. G. (2023). Software informático como alternativa para la gestión contable. RECIMUNDO, 7(1), 
186-196 
Ibañez (2018) Informática I. Editorial CENGAGE 
Pulla, T. (2019). https://instipp.edu.ec/Libreria/libro/TSC-S4-SOFTWARE%20DE%20CONTABILIDAD.pdf 
Rojas, F., Tafur, A., & Apaza, W. (2019). https://www.librosperuanos.com/libros/detalle/19864/Contabilidad-para-todos 

https://repositorio.ulima.edu.pe/handle/20.500.12724/156812019 
Velásquez, N. (2019). https://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13032/16129/Contabilida_Basica.pdf?sequence=3&isAllowed=y 

Stallings, W. (2000). Sistemas Operativos (2da.edició; I. P R E N T I C E H A L L, ed.). Retrieved from file:///H:/unfv/SILABO 2020/Libro_- 
Fundamentos_de_Sistemas_Operativ (1).pdf. 

 

 
7.2 Complementaria  

http://es.wikipedia.org/wiki/Computadora 

http://www.manualshop.com.ar/manual/manual_microsoft_word_2007.htm. 

https://repositorio.ulima.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12724/15681/Le%C3%B3n_Seminario-inform%C3%A1tica- 
contable.pdf?sequence=1&isAllowed=y2021 
https://repositorio.pucesa.edu.ec/bitstream/123456789/3028/1/77201.pdf2020 
https://es.wikipedia.org/wiki/Categor%C3%ADa:Historia_de_la_inform%C3%A1tica 

http://www.librosperuanos.com/libros/detalle/19864/Contabilidad-para-todos
http://www.librosperuanos.com/libros/detalle/19864/Contabilidad-para-todos
http://www.librosperuanos.com/libros/detalle/19864/Contabilidad-para-todos
https://repositorio.ulima.edu.pe/handle/20.500.12724/156812019
https://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13032/16129/Contabilida_Basica.pdf?sequence=3&isAllowed=y
http://es.wikipedia.org/wiki/Computadora
http://www.manualshop.com.ar/manual/manual_microsoft_word_2007.htm
https://repositorio.ulima.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12724/15681/Le%C3%B3n_Seminario-inform%C3%A1tica-contable.pdf?sequence=1&isAllowed=y2021
https://repositorio.ulima.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12724/15681/Le%C3%B3n_Seminario-inform%C3%A1tica-contable.pdf?sequence=1&isAllowed=y2021
https://repositorio.pucesa.edu.ec/bitstream/123456789/3028/1/77201.pdf2020
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