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SILABO

ASIGNATURA: PRACTICA PROFESIONAL II CODIGO: 100813

I. DATOS GENERALES

1.1. Departamento Académico Arquitectura

1.2. Escuela Profesional Arquitectura

1.3. Programa de Estudios Arquitectura

1.4. Plan de Estudios 2019

1.5. Ciclo de Estudios X

1.6. Créditos 2

1.7. Requisitos Practica Profesional |
1.8. Modalidad Presencial

1.9. Semestre académico 2026-11

1.10. Duracion 16 Semanas

1111 Horas de teoria: 00
1.11. Horas semanales L
1112 Horas de practica: 04

Martes 08:00 a 11:20 /
1.12. Horario Martes 15:30 a 18:50

1.13. Inicio de Clases 10 Agosto 2026

1.14. Término de clases 28 Noviembre 2026



1.15. Docente Coordinador  DF- GUERRERO ORBEGOZO JUAN MIGUEL

Mtra. ZEGARRA VEGA ROXANA PATRICIA rzegarra@unfv.edu.pe /
Mtra. DELGADO RANGEL MARIA DEL CARMEN mdelgador@unfv.edu.pe

1.16. Docentes de la asignatura

IIl. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de estudios de especialidad, es practica y tiene el propdsito de fortalecer las competencias
profesionales adquiridas en las aulas mediante la practicaprofesional y adquisicion de experiencia en el ambito laboral en una entidad que

requiera los servicios de un arquitecto.
Desarrolla las siguientes unidades aprendizaje:

I Préactica presencial en obra.
Il. Practica presencial en obra.
. Practica presencial en obra.
Iv. Préactica presencial en obra.
La tarea académica exigida al estudiante es elaborar informe mensual de la labor realizada y de lascompetencias reforzadas y/o adquiridas.

l1l. COMPETENCIA

Identifica opciones para un desempefio especializado en un campo diversificado, asi como la normatividad especifica para cada caso de su
desarrollo profesional, con criterios de ética profesional,trabajo en equipo, responsabilidad social y proteccion del medio ambiente.

3.1 Conoce la organizacion y legislacion del desempefio profesional para la identificacion de una empresa o institucion para el
desarrollo de sus practicas preprofesionales de acuerdo con el Reglamento de PPP-UNFV-CU-2018.
3.2 Aplica la normatividad establecida en la formulacion, gestion y desarrollo de proyectos arquitectonicos edificatorios de acuerdo con
el Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE) y Normasemitidas por las municipalidades.
3.3 Conoce las diferentes labores de campo en el proceso de ejecucion de obras conforme ala Normatividad vigente.
3.4 Analiza las diferentes gestiones en el ambito inmobiliario de acuerdo con la Normatividad vigente.


mailto:rzegarra@unfv.edu.pe

IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD 1

Practica presencial en oficina

Logro de aprendizaje: Conoce la organizacion y legislacion del desempefio profesional para la identificacion de una empresa o institucion para el
desarrollo de sus practicas preprofesionales de acuerdo con el Reglamento de PPP- UNFV-CU-2018.

Semana N° 3:
24/08/2026
28/08/2026

protesionales ae la UNFV-

pracucas pre

Multimedia proyector

SEMANA Contenido Tematico Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de Evidencias de
Sesidn Aprendizaje

Semana N° 1: | Presentacion del Docente y | Expone contenido del Video motivacional Presencial
10/08/2026 | alumnos silabo Programa Issuu Prueba de entrada
14/08/2026 | Exposicion  contenida  del Expos. Contenidos Multimedia proyector

silabo bésicos normativos

Curriculum Vitae — Portafolio Programa Teams

Informe situacional del | Elabora el Informe Estudio de casos de | Fresencial [|nforme  situacional

estudiante respecto de sus | situacional emprendimiento Currculum Vitae

Practicas profesionales. Elabora el Curriculum Programa Issuu Hoja de  vida
Semana N° 2: Curriculum Vitae, Hoja de vida | Vitae, Hoja de Vvida _ . digitalizado en el
17/08/2026 | digitalizado en el programa o | digitalizado  en el Multimedia  proyector programa o software
21/08/2026 software Issuu. |Iorograma o software Programa Teams Issuu.

Portafolio con proyectos ssuu. Portafolio digital

elaborados mas importantes | Elabora el Portafolio con

tanto en su formacion | proyectos mas importantes

académica como en Sus

practicas laborales.

Regiamento ge pracucas pre COMNOCE el REYIAMENTo Ue ANAnsIs ue recura Presencral PTESENTACIONN €N

PP a nivel grupal




FAU

protesionales de la UNFV-
FAU

Programa | eams

del Reglamento de
PPP-UNFV-2018

Semana N° 4:
31/08/2026
4/09/2026

Modelo Convenio PP UNFV

Modelo Fichas PP

Analiza la documentacion
proporcionada por el
docente y la Oficina de
PPP-FAU-UNFV

Analisis
documentacion
Multimedia
Programa Teams

proyector

de Presencial

17 EXposicion.

UNIDAD 2

Practica presencial en oficina

Logro de aprendizaje: Aplica la normatividad establecida en la formulacion, gestion y desarrollo de proyectosarquitectdnicos edificatorios de
acuerdo con el Reglamento Nacional de Edificaciones (RNE) y Normas emitidas por las municipalidades. Elabora un segundo informe situacional
relacionado a sus practicas preprofesionales.

SEMANA Contenido Tematico Sesiones de Recursos Tipo de | Evidencias de
aprendizaje Sesion Aprendizaje
Semana N° 5: | Guia del plan de trabajo | Expone contenido de laGuia Video Multimedia Presencial Realiza la actividad 2 y
7/09/2026 para las practicas pre Video motivacional sobre Redes | Proyector Programa expone las
11/09/2026 | profesionales. sociales Linkedin Teams caracteristicas de las
Habilidades para habilidades enPPT
gestionar la marca
profesional en Redes
Sociales
Semana N° 6: | Guia del informe para Multimedia proyector Documentacién de
14/09/2026 | las practicas Programa Teams la Oficina de PPP | Presencial
18/09/2026 | profesionales Revision FAU-UNFV
de fichas mensual
Semana N° 7: | Critica del Informe N° 2 Multimedia proyector Andlisis de lectura Presencial | de Investigacion
21/09/2026 Programa Teams
25/09/2026

Semana N° 8:

28/09/2026
2/10/2026

Evaluacioén Parcial




UNIDAD 3

Practica presencial en oficina

Reforzando el Logro de aprendizaje: Conoce

las diferentes labores de oficina en el proceso deejecucion de obras conforme a la Normatividad

vigente.
SEMANA Contenido Tematico Sesiones de Recursos Tipo de | Evidencias de
aprendizaje Sesidn Aprendizaje
Semana N° 9: | Presentacion del Expone contenido Power point -
5/10/2026 formato dellnforme Presencial Informe
9/10/2026
Sirgzrée;zlg"zéo: ﬁzltlc?? Iglee\llis:(r;:]orrgz Evaluacion Eroyector mult_irmedia Presencial Informe Fichas
16/10/2026 | fichas Orientacion y pautas para la Pg)_?rama eams
presentacion delinforme
Semana N° 11:| Critica del Informe Condiciones generales del | Proyector multimedia | Presencial | Presentacion de
19/10/2026 | N° 3 Aplicacion del diseio en el RNE Norma A- | Programa Teams Casuisticas
23/10/2026 | RNE 010 PPT
Accesibilidad para personas
con discapacidad y de las
personas adulto mayor RNE
Norma A-120

26/10/2026
30/10/2026

Programa Teams

PPT




UNIDAD 4
Practica presencial en oficina

Reforzando el Logro de aprendizaje: Analiza las diferentes gestiones en el ambito inmobiliario de acuerdocon la Normatividad vigente. Elabora un
informe escrito sobre las bases tedricas del Emprendimiento

SEMANA Contenido Tematico Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de Evidencias de
Sesioén Aprendizaje
Semana N° 13: | Calidad en la construccion Conoce las buenas practicas | Proyector Presencial Informe
2/11/2026 Ley de Seguridad y Salud en el en procesos de ejecucion de | multimedia
6/11/2026 Trabajo obras Conoce la ley de Programa Teams
' seguridad y salud en eltrabajo PPT
Semana N° 14: | Aplicacién del RNE: | Conoce Ilos requisitos de | Proyector Presencial Presentacion de
9/11/2026 Requisitos de Seguridad y | Seguridad y Prevision de | multimedia Casuisticas
13/11/2026 Prevision de Siniestros Norma | Siniestros contenidos en el | Programa Teams
A.130 RNE Norma A.130 PPT
Semana N° 15: | Critica de Informe para la Evaluacion Orientacion y Pautas| Presencial Informe
16/11/2026 presentacion. final para la presentacion
20/11/2026 del Informe
Semana N° 16: | Evaluacion final de Contenidos Conceptuales, Procedimentales, Actitudinales yLogros Presencial Exposicion Final
23/11/2026
27/11/2026
Bibliografia

1. Reglamento Nacional de Edificaciones. Ministerio de vivienda Construccién y Saneamiento.
. Dispositivos Legales para el ejercicio profesional. Diario El Peruano
3. Régimen Laboral en Construcciéon Civil. CAPECO

Guia de los fundamentos para la direccidon de proyectos. Guia del PMBOK - Project Management Institute

Cadigo de Etica Profesional Colegio de Arquitectos del Per(
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.




V. METODOLOGIA

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje

Imégenes de video y presentaciones en PPT, Canva. Elaboracién de organizadores.
Estudio de casos. Lluvia de ideas. Resolucion de problemas. Diagndstico. Rubricas. Procesamiento deinformacion. Modelamiento.

5.2 Estrategias centradas en la ensefanza

Puntualidad, trabajo en equipo, exposiciones orales.

5.2 Linea de investigacién segun programa de estudios

La realizacion de las dinamicas intergrupales.

Aplicacion de Estrategias de ensefianza: basado en el método de caso y el aprendizaje basado en problemas.
Preparacion de un consolidado de preguntas sobre temas para intensificar y profundizar el

conocimiento de las unidades programaticas que fueron expuestas en la catedra.

5.4 Acciones vinculadas al aprendizaje en servicio - AeS (RSU)
Procesos de aprendizaje con enfoque al servicio de la comunidad con proyectos relacionados, articulados donde los estudiantes trabajan y
puedan aportar desde los inicios de la profesion calidad y mejora en el entorno inmediato (Responsabilidad Social Universitaria).

VI. EVALUACION

. De acuerdo con el COMPENDIO DE NORMAS ACADEMICAS de esta Casa Superior de estudios, en su articulo 13° sefiala lo
siguiente: “Los examenes y otras formas de evaluacion se califican en escala vigesimal (de 1 a 20) en numeros enteros. La nota
minima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es a favor de estudiante”.

« Del mismo modo, en referido documento en su articulo 16°, sefiala: “Los examenes escritos son calificados por los profesores
responsables de la asignatura y entregados a los alumnos y las actas a la Direccion de Escuela Profesional, dentro de los plazos

fijados”



« Asimismo, el articulo 36° menciona: “La asistencia de los alumnos a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores
de la asignatura. Si un alumno acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda
inhabilitado para rendir el examen finaly es desaprobado en la asignatura, sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el
profesor, informar oportunamente al Director de Escuela”

« Laevaluacion de los estudiantes se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:

N° CcODIGO NOMBRE DE LA PORCENTAJE
EVALUACION

01 EP EVALUACION 30%
PARCIAL

02 EF EVALUACION 30%
FINAL

03 TA TRABAJOS 40%
ACADEMICOS
TOTAL 100%

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinara en base a la siguiente manera:

i EP +« 30% + EF % 30% + TA = 40%

cd 100



VIl. FUENTES DE INFORMACION

7.1 Béasica

Biblioteca y otros medios publicos y privados para obtener informacion, conocimiento y material didactico.
Dispositivos Legales para el ejercicio profesional. Diario EI Peruano

Publicaciones y manuales. Colegio de Arquitectos del Pera.

Cadigo de Etica Profesional. Colegio de Arquitectos del Per

Reglamento Nacional de Edificaciones. CAPECO

Costos y Presupuestos en Edificacion. CAPECO

El sistema de reajuste de precio en la construccion. CAPECO

Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado. Ley 26850 CAPECO

Régimen Laboral en Construccion Civil. CAPECO.

7.2 Complementaria

Guia de los fundamentos para la direccion de proyectos. Guia del PMBOK - Project ManagementInstitute
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
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Dr. Carlos Paul Carvallo Munar (e)
DIRECTOR DEPARTAMENTO ACADEMICO
daau.fau@unfv.edu.pe



