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Il. SUMILLA

Es eminentemente practico porque busca desarrollar competencias y destrezas en la construccion y estandarizacion de diferentes instrumentos
psicologicos para propositos profesionales o de investigacion cientifica.

Il. COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA

Elabora el manual del instrumento de medicién psicologica de acuerdo a criterios psicométricos, demostrando un compromiso ético y responsable.

IV. CAPACIDADES

C1: Elabora un reporte de items seleccionados.
C2: Elabora un reporte sobre la validez del instrumento de medicion psicologica
C3: Elabora un reporte de confiabilidad del instrumento de medicion psicologica.

C4: Elabora el manual del instrumento de medicion psicoldgica.




V. PROGRAMACION DE UNIDADES

=

UNIDAD |
Andlisis de items

C1: Elabora un reporte de items seleccionados

dificultad de los items.

los items

SEMANA COMPONENTES COMPONENTES COMPONENTES CRITERIOS DE HORAS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES EVALUACION
Presentgcnon de la Asignatura, Organiza los modelos de ) 5
evaluacion de entrada y g : Resuelve la evaluacion de
i . reporte de items a partir de la
analisis del silabo : o entrada
5 informacion estructurada en
Semana N° 1 , .
un articulo (Asiste puntualmente e e 5 I
a clases. VA A COMPONENTE g
ACTITUDINAL)
Reporte de analisis de 5
Semana N° 2 | Interpreta los estadisticos del | Elabora un reporte de analisis de Participa en las actividades de | articulo cientifico
analisis de items. articulo cientifico aprendizaje
Semana N° 3 | Interpreta el indice de Procesa el indice de Reporte de indice de 5
discriminacion de los items discriminacion de los items. discriminacion
Reporte de indice de 5
5 Interpreta el indice de Procesa el indice de dificultad de dificultad
Semana N° 4

TRABAJO ACADEMICO CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD N° | Elabora el informe del indice de discriminacion y dificultad de los items

segun criterios establecidos.

Fuentes de informacion:
Martinez Arias, R. (1995). Psicometria. Teoria de los test psicologicos y educativos. Madrid: Sintesis. 153.94 M1

Mufiiz, J. (2018). Introduccion a la psicometria. Teoria Clasica y TRI. Espaiia; Piramide.




UNIDAD II
Validez

C2: Elabora un fe?)rg sobre la validez del instrumento de medicion psicologica

Discrimina y justifica la
validez de constructo

SEMANA COMPONENTES COMPONENTES COMPONENTES CRITERIOS DE HORAS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES EVALUACION

SemanaN° 5 | Analiza los conceptos y Investiga y construye un triptico Elabora un reporte sobre 5
modelos de validez sobre la validez y sus modelos. los modelos de validez

Semana N° 6 Dls_cnmma y Jystmca la Procesa datos para validez de Reportg sobre la validez de
validez de contenido contanida contenido

’ Participa en las actividades de

SemanaN°7 | Discrimina y justifica la | Procesa datos para validez de aprendizaje Reporte sobre la validez de S

validez de criterio criterio. criterio
5
Semana N° 8

Procesa datos para validez de
constructo

Reporte sobre la validez de
constructo

EXAMEN PARCIAL: Evaluacién correspondiente a la Unidad N°

lyll

Fuentes de informacién:

Nunnally, J. C. y Berstein, |.H. (1995). Teoria psicométrica. México, D.F.: Mg Graw-Hill. 530.16 N8
Romero, Y. (2015). Psicometria. Madrid: Centro de estudios financieros




- UNIDAD II
- Fiabilidad

C3: Elabora un reporte de confiabilidad del instrumento de medicion psicologica.

SEMANA COMPONENTES COMPONENTES COMPONENTES CRITERIOS DE HORAS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES EVALUACION
Analiza los conceptos y Investiga y construye un triptico S
Semana N° 9 | modelos de confiabilidad sobre la confiabilidad de un Triptico sobre los modelos
instrumento psicologico de confiabilidad

s 5

Semana N° 10

| Diferencia los factores que |
afectan la confiabilidad

Sustenta los diferentes factores
que afectan la confiabilidad

Semana N° 11

Discrimina y justifica el uso de
los estadisticos de
confiabilidad.

Elabora el informe de
confiabilidad segun criterios
establecidos

Semana N° 12

Interpreta los estadisticos de
confiabilidad

Procesa datos para el anélisis de
la confiabilidad.

Participa en las actividades de
aprendizaje

Mapa conceptual sobre
los factores que afectan la
confiabilidad

5
Reporte sobre los tipos de
confiabilidad
Resuelve una préctica 5

calificada

e
TRABAJO ACADEMICO CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD N° [lI
Elabora una tabla de especificaciones del instrumento de medicion psicologica

tuentes de informacion




Meneses, J, y Col. (2013) Psicometria. Barcelona: Editorial UOC.
Figueiredo, B, y Callegaro J. (2017). Manual de desenvolvimiento de instrumentos psicologicos. Brasil: Vetor.

UNIDAD IV
Las normas
C4: Elabora el manual del instrumento de medicion psicolégica.
SEMANA COMPONENTES COMPONENTES COMPONENTES CRITERIOS DE HORAS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES EVALUACION
SemanaN° 13 B Tt p— Procesa base de datos para la Elabora un reporte de 5
P elaboracion de baremos baremos
Samara N°14 Reconoce y explica la Aplica los criterios de elaboracion Reporta el manual del 5
g estructura del manual de un del manual instrumento
B e test psicologico Participa en las actividades de
& N°15 | Reconoce y explica la Elabora un manual del aprendizaje Reporta el manual del 5
Rhd estructura del manual de un instrumento. Lo expone instrumento
test psicologico
SemanaN° 16 | Reconoce y explica la Expone el manual del instrumento Reporta el manual del 5
estructura del manual de un instrumento
test psicologico
EXAMEN FINAL: Evaluacion correspondiente a la Unidad N° il y IV
Semana N° 17

Fuentes de Informacion:
Martinez Arias, R. (1995). Psicometria. Teoria de los test psicologicos y educativos. Madrid: Sintesis. 153.94 M1
Figueiredo, B, y Callegaro J. (2017). Manual de desenvolvimiento de instrumentos psicologicos. Brasil: Vetor.




VI. METODOLOGIA

e 6.1 Estrategias didacticas centradas en el aprendizaje

Andlisis de lectura, dinamica de grupos, museo de ideas, organizadores visuales.

e 6.2 Estrategias didacticas centradas en la ensefianza

Conferencia magistral, monitoreo.

VI.  RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

Proyector multimedia, pizarra, articulos, libros.
Vill. EVALUACION

N° | CODIGO NOMBRE DE LA EVALUACION PORCENTAJES
R Reporte de items seleccionados

1 EP Sadsl Triplico 30%

Reporte de validez

Evaluacit Reporte de confiabilidad

2 EF ValtacKn Reporte de baremos 30%
Final
Trabaios Elaboracion del manual

3 TA o Exposicion 40%
Académicos 5

| Meta evaluacion
TOTAL 100%




¢ Laevaluacion de los estudiantes, se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:

N CODIGO NOMBRE DE LA EVALUACION PORCENTAJE
01 EP EVALUACION PARCIAL 30%
02 EF EVALUACION FINAL 30%
03 TA TRABAJOS ACADEMICOS 40%
TOTAL 100%

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinara en base a la siguiente manera:

NF = EP*30% + EF*30% + TA*40%
100

Criterios:

EP = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura.

EF = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura. ,
TA = Los trabajos académicos seran consignadas conforme al COMPENDIO DE NORMAS ACADEMICAS de esta Superior Casa de

Estudios, segun el detalle siguiente:

V VV

a) Préacticas calificadas.

b) Informes de laboratorio.

¢) Informes de practicas de campo.
d) Seminarios calificados.

e) Exposiciones.




f) Trabajos monogréficos.
g) Investigaciones bibliogréaficas.
h) Participacion en trabajos de investigacion dirigidos por profesores de la asignatura.
i) Otros que se crea conveniente de acuerdo a la naturaleza de la asignatura.
IX. FUENTES DE INFORMACION

9.1 Bibliograficas
Basica
Alvaro, M. (1993). Elementos de psicometria. Madrid: Eudema. 153.9 A 59.
Guilford, J. (1985). Estadistica aplicada a la psicologia. México, D.F.: Harla. 150.182/G8
Martinez Arias, R. (1995). Psicometria. Teoria de los test psicoldgicos y educativos. Madrid: Sintesis. 153.94 M1

Muniz, J. (1990). Teoria de respuesta a los items. Madrid: Piramide. 153.94 M8 0001661
Nunnally, Jc. Y Berstein, I.H. (1995). Teoria psicométrica. México, D.F.: Mg Graw-Hill. 530.16 N8

Complementaria

Amon, J. (1985). Estadistica para psicologos: Estadistica descriptiva. Madrid: Piramide.

Botella, J. (2006). Anélisis de datos en psicologia: teoria y ejercicios. Madrid: Piramide.

Brown, F. (1989). Principios de la medicion en psicologia y educacion. México, D. F.: Manual Modemo.

Cortada de Kohan, N. (2004). Teoria y métodos para la construccion de escalas de actitudes. Buenos Aires, Lugar
Garcia Cueto, E. (1993). Introduccion a la psicometria. Madrid: Siglo XXI.

Kaplan, P. (2006) Pruebas psicolégicas: Principios, aplicaciones y temas. México: Thompson

Landero, R. (2006) Estadistica con SPSS y metodologia de la investigacion. México, D. F.: Trillas

Magnuson, D. (1990). Teoria de los test. México. Trillas

Meneses, J. (2013). Psicometria. Barcelona



Muiz, J. (1992). Teoria clasica de los tests. Madrid: Piramide
Mufiiz, J. (2005). Anélisis de los items, Madrid: La Muralla.

9.2 Electrénicas
American Psychological Association (APA): http://www.apa.org

Asociacion Espariola de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento (AEMCCO): http://www.aemcco.org/.
Applied Measurement in Education: http://erlbaum.com/963.html
Applied Psychological Measurement: http://sagepub.co.uk/journals/details/j0071.html
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