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FACULTAD DE ADMINISTRACION 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
ASIGNATURA: ADMINISTRACIÓN DE COSTOS        CÓDIGO: 7A0274 
 
 
1. DATOS GENERALES 

1.1 DEPARTAMENTO   : Gestión Empresarial  

1.2 ESCUELA PROFESIONAL         : Administración de Turismo y de Negocios  

Internacionales 

1.3 ESPECIALIDAD   : Negocios Internacionales 

1.4 NOMBRE DE LA CARRERA  : Licenciado en Administración mención en 

Negocios Internacionales 

1.5 CICLO DE ESTUDIOS   : IV 

1.6 CRÉDITOS     : 04 
1.7 ÁREA DE LA ASIGNATURA  : Administración  
1.8 CONDICIÓN     : Obligatorio 
1.9 PRE – REQUISITO    : Contabilidad para Administración II 

1.10HORAS DJE CLASE SEMANAL  : 5 Horas 

1.11 HORAS DE CLASE TOTAL  : 85 HORAS 

1.12PROFESORES RESPONSABLES: Ma. Carlos Alberto Urbano Tapia 

1.13AÑO LECTIVO ACADÉMICO   : 2017-II 

2. SUMILLA: 

Introducción,  términos y conceptos básicos de costos y de las partidas relacionadas con 
los costos. Los costos y sus diferentes clasificaciones. Determinación del costo unitario. 
Analizar el modelo costo-volumen-utilidad. Identificación, acumulación y determinación 
de los costos de producción. Estructura del costo y estado de costos de artículos en 
proceso, terminados y vendidos. Descripción de la estructura del estado de resultados 
bajo el método directo y el absorbente. Importancia de los costos en la determinación de 
los precios, en el presupuesto maestro y en la toma de decisiones. 

3. OBJETIVO GENERAL 

El alumno estará preparado para comprender la teoría, el comportamiento y la 

clasificación de los costos, la acumulación y determinación del costo de producción y de 

servicios. Asimismo podrá analizar los sistemas de costos, la utilidad de los costos como 

herramienta de gestión para la planeación, control y toma de decisiones.  

 
4. APORTES DE LA ASIGNATURA AL PERFIL PROFESIONAL 
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 Conocer el desarrollo de los diferentes sistemas de costos 

 Conociendo los costos nos facilita la toma de decisiones 

 Poder realizar el presupuesto y aplicar el más adecuado 

 Formular sistemas para incrementar los niveles de utilidad y rentabilidad 

 Lograr un enfoque administrativo para el planeamiento, control y toma de       
decisiones 

 Conocer los cálculos de una estimación de las operaciones a ejecutar 

5. ORGANIZACIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE 

UNIDAD 
Nº 

DENOMINACIÓN Nº DE HORAS 

I Introducción. Teoría general de costos y su 
relación con la administración y contabilidad. 

10 

II Los costos y sus diferentes clasificaciones. 
Determinación del costo unitario 

10 

III Analizar el modelo costo-volumen-utilidad. 
Identificación, acumulación y determinación de 
los costos de producción 

23 

 EXAMEN PARCIAL 02 

IV Estructura del costo y estado de costos de 
artículos en proceso, terminados y vendidos 

05 

V Descripción de la estructura del estado de 
resultados bajo el método directo y el absorbente 

05 

VI Importancia de los costos en la determinación de 
los precios, en el presupuesto maestro y en la 
toma de decisiones 

05 

EXAMEN FINAL-SUSTITUTORIO-APLAZADOS 10 

TOTAL DE HORAS 85 

6. PROGRAMACIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE: 
UNIDAD I: Introducción. Teoría general de costos y su relación con la administración 
y contabilidad. 
 
PRIMERASEMANA 
Primera Sesión 

La administración y los Costos.  
Objetivo Especifico: 
Determinar la ubicación de los costos en la administración. 
Bibliografía: 
•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones. 
Actividad: 
•  Caso práctico. 

Segunda Sesión 
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El proceso administrativo y la contabilidad. 
Objetivo Especifico: 
Nombrara las funciones básicas de la administración e identificar la principal actividad 
contable que relaciona estas actividades. 
Bibliografía: 
•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones. 

Actividad: 
•   Ejercicios. 
 

SEGUNDA SEMANA 

 

Primera Sesión 

El proceso contable y la ubicación de los costos. 
Objetivo Especifico: 
Conocer los fines y medios de un sistema contable. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones. 
Actividad: 

•  Exposición de Temas. 

Segunda sesión: 

La contabilidad administrativa y la contabilidad financiera. 

Objetivo Especifico: 

Identificar las principales distinciones entre la contabilidad administrativa y la 

contabilidad financiera. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
 

TERCERA SEMANA 

 

Primera Sesión 

Los costos. Definición, características.  

Objetivo Específico: 

Al término de la sesión el alumno será capaz de entender, definir el concepto de costo, 

su función y sus principales características. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones. 
Actividad: 

•   Desarrollo de Casos.' 

Segunda sesión: 

Los costos de una organización. 

Objetivo Específico: 
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Al término de la sesión el alumno será capaz de conocer para fines de costeo como 

esta dividida la organización. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
 

CUARTA SEMANA 

Primera Sesión 

Clasificación de los costos. 
Objetivo Específico: 
Al término de la sesión el alumno conocerá como están clasificados los costos.  
Bibliografía: 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 

Segunda Sesión: 

Determinación del costo unitario. 
Objetivo Específico: 
Al término de la sesión el alumno será capaz de determinar el precio unitario de un 

producto. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
 

QUINTA SEMANA 

III Analizar el modelo costo-volumen-utilidad. Identificación, acumulación y 

determinación de los costos de producción 

Primera Sesión: 

Importancia del análisis costo-volumen-utilidad. 

Objetivo Específico: 

Al término de la sesión el alumno será capaz de realizar análisis al costo-volumen-

utilidad de una organización industrial. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 

Segunda cesión: 

Costos variables y costos fijos. 

Objetivo Específico: 
Al término de la sesión el alumno será capaz de definir costos variables y costos fijos 
y calcular los efectos de cambios de volumen en cada una de estos costos.  
Bibliografía: 
•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
SEXTA SEMANA 
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Primera Sesión 

Estructura del costo de producción. 

Objetivo Específico: 

Al término de la sesión el alumno será capaz de diferenciar entre el costo del producto 
y costo del periodo. 
Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad:  

 •   Desarrollo de Práctica Dirigida. 

Segunda sesión: 

Materia prima. 
Objetivo Específico: 
Al término de la sesión el alumno será capaz de determinar la cantidad y el valor de 
los materiales que fueron aplicados a un determinado volumen de producción. 
Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
SÉPTIMA SEMANA 

Primera Sesión 

Método de costeo de materiales. 
Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión conocerá los métodos de costeo que emplean las 

empresas para determinar el valor de sus inventarios. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 
•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
Segunda Sesión: 
Mano de obra directa. 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión conocerá el proceso para costear la mano de obra 

en la fabricación de un producto. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
 

OCTAVASEMANA 

Primera Sesión 

Costos indierectos de fabricación. 

 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión conocerá el proceso técnico mediante el cual se 

determina el valor de los elementos indirectos utilizados en la producción. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
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Segunda sesión: 

EXAMEN PARCIAL 
 
IV Estructura del costo y estado de costos de artículos en proceso, terminados y 
vendidos 
 

NOVENA SEMANA 

Primera Sesión 

Matriz de centros de costos. 

Objetivo Especifico: 

El estudiante al término de la sesión podrá elaborar matrices de centros de costos. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
Segunda Sesión 

Aplicaciones prácticas del sistema de costos. 

Objetivo Especifico: 

El estudiante al término de la sesión podrá evaluar los diferentes sistemas de costeo 

que existen en una empresa. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
 

DÉCIMA SEMANA 

 

Primera Sesión 

Sistema de Costos por  Procesos. Elementos del costo de producción en el sistema 
de Costos por Procesos. 
Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá evaluar los costos por procesos que existen 

en una empresa. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de: Práctica Dirigida. 

Segunda Sesión: 

Sistema de Costos por Procesos (continuación) 

Objetivo Específico: 
El estudiante al término de la sesión podrá evaluar los costos por procesos que existen 
en una empresa. 
Bibliografía: 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
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IV Descripción de la estructura del estado de resultados bajo el método directo y el 
absorbente 

DÉCIMA PRIMERA SEMANA 
Primera Sesión 
Generalidades de costeo directo y absorbente. 

Objetivo Específico: 

Dar a conocer la importancia del costeo directo para la gerencia en la toma de 

decisiones. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 

Segunda Sesión: 

Propósito del costeo directo.. 
Objetivo Específico: 
El estudiante al término de la sesión podrá conocer la importancia del costeo directo 
en la planificación. 
Bibliografía: 
•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 
DECIMA SEGUNDA SEMANA 

Primera Sesión: 

Ventajas y desventajas del de los sistemas directo y absorbente. 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá evaluar las ventajas de los sistemas de 

directo y absorbente. 

Bibliografía: 

•  Aldo Torres Salinas. Contabilidad de. Análisis para la toma de decisiones 

Actividad: 

•   Desarrollo de Práctica Dirigida. 

Segunda Sesión: 

Casos prácticos comparativos de costeo directo y absorbente. 

Objetivo Específico: 

Conocer las técnicas de Sistema de costeo variable, costeo absorbente. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
VI Importancia de los costos en la determinación de los precios, en el presupuesto 

maestro y en la toma de decisiones 
DÉCIMA TERCERA SEMANA 

Primera Sesión 

El presupuesto maestro, concepto, clasificación.  

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá definir el presupuesto e identificar sus 

principales ventajas en una organización. 
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Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 

Segunda sesión: 

Presupuesto de operaciones  

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá identificar ventajas en una organización. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 
DÉCIMA CUARTA SEMANA 
Primera sesión: 
Presupuesto de capital. 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá definir el presupuesto e identificar sus 

principales ventajas en una organización. 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos. 

Segunda sesión: 

Estructura del presupuesto de capital. 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá definir el presupuesto de capitales 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Practica Dirigida. 
DÉCIMO QUINTA SEMANA 

Primera Sesión: 

Presupuesto de efectivo  

 

Objetivo Específico: 

El estudiante al término de la sesión podrá definir el presupuesto operativo identificar 

sus principales ventajas en una organización 

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos.  

Segunda Sesión 

Estados financieros y operativos. 

Objetivo Específico: 
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El estudiante al término de la sesión podrá definir los estados financieros y operativos 

de una empresa.  

Bibliografía: 

•  Charles T Horngren. Contabilidad de Costos. Un enfoque gerencial 

Actividad: 

•   Desarrollo de Casos.  

 

DÉCIMA SEXTA SEMANA  

Primera Sesión 

EXAMEN FINAL  
Segunda Sesión  
EXAMEN SUSTITUTORIO 
 
DÉCIMA SÉPTIMASEMANA 
Primera Sesión 
EXAMEN DE APLAZADOS 
Segunda Sesión 
ENTREGA DE ACTAS 
 

7. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 
71 Métodos 

Por su naturaleza teórico-práctico se utiliza los métodos deductivo y analítico. 
7.2 Técnicas 

Se realizarán sesiones con prácticas dirigidas y prácticas calificadas. Los trabajos 
de investigación serán presentados. 

7.3 Medios Didácticos 
Separatas. 
Audiovisuales. 
Datadisplay. 

8. EVALUACIÓN 
8.1 Técnicas: Las prácticas dirigidas y calificadas se efectivizan con las guías y hoja 

de prácticas. Trabajo de campo y/o cuestionarios. 

8.2 Instrumentos: Internet, Revistas especializadas y Bibliografías. 
8.3 Criterios: 

Promedio de Exámenes Escritos = PEE 

Promedio de Prácticas = PP 

Promedio = PEE + PP 

2 
8.4 Aspectos: Información sobre conocimientos de las materias sobre los temarios 

desarrollados. 
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