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FACULTAD DE ADMINISTRACION 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
ASIGNATURA: ADMINISTRACIÓN PÚBLICA II   CÓDIGO: 7A0291 
 
1. DATOS GENERALES 

1.1. DEPARTAMENTO   : Gestión Empresarial e Institucional 
1.2. ESCUELA PROFESIONAL  : Administración  Pública y de Gestión Social  
1.3. ESPECIALIDAD   : Administración Pública 
1.4. NOMBRE DE LA CARRERA : Lic. En Administración con mención en  
                                                                         Administración Pública 
1.5. CICLO DE ESTUDIOS  : VI 
1.6. CREDITOS    : 2 
1.7. AREA DE LA ASIGNATURA : Administración 
1.8. CONDICION    : Obligatoria 
1.9. PRE-REQUISITOS   : Administración Pública I 
1.10. HORA DE CLASE SEMANAL : 02 horas 
1.11. HORAS DE CLASE TOTAL : 34 
1.12. PROFESORES RESPONSABLES : Lic. Luis Acevedo Mateo 
1.13. AÑO LECTIVO ACADEMICO : 2008-II 
 

2. SUMILLA 
La administración pública y la nueva gestión pública, contexto mundial, concepciones y 
perspectivas actuales sobre la gestión pública. Estructura Político Administrativa del Estado 
Peruano. Fines y Funciones del Estado. EL poder  ejecutivo como ente administrador del 
Estado. Las acciones administrativas: Sectorización, noción; los Sectores de la Administración 
Pública; Sistematización: noción, clases de sistemas administrativos; Descentralización; 
Regionalización, noción, organización y funciones de las regiones, y Desconcentración: noción, 
clases. La función Pública peruana: generalidades. – eficacia social – Compromiso – 
Participación – El potencial humano en la Administración Pública – La función pública en la 
Constitución. La responsabilidad en la función pública – El servidor y el funcionamiento 
público. La carrera administrativa. 
 

3. OBJETIVOS  
OBJETIVOS GENERALES 
Proporcionar al estudiante los conceptos básicos sobre el nuevo rol de la administración 
pública, su estructura político administrativa; y de la importancia de la función y gestión  
pública dentro del nuevo contexto mundial. 
 

4. APORTE DE LA ASIGNATURA AL PERFIL PROFESIONAL 
La asignatura de Administración Pública II, hace un aporte significativo al perfil profesional de 
la carrera por que brinda al futuro profesional la visión panorámica del funcionamiento del 
Estado como ente rector de la Administración Pública, en su rol de promotor del desarrollo 
Nacional, a través de sus diferentes mecanismos de gestión, sobre la base de las diferentes 
alternativas políticas de desarrollo a seguirse, así como tomar conocimiento de los diferentes 
sistemas  que el Estado tiene a bien implementar con la finalidad de darle viabilidad a su 
funcionamiento. 
 

5. ORGANIZACIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE 
UNIDAD  

Nº 
DENOMINACION 

N° DE 
HORAS 

I La Administración Públicas y la Nueva Gestión Pública 02 
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II Estructura Política del Estado Peruano 02 
III Fines y Funciones del Estado 04 
IV Las Acciones Administrativas 04 
V Descentralización 02 

EXAMEN PARCIAL 02 
VI La Función Pública Peruana 14 

EXAMEN FINAL 02 
SUSTITUTORIO  - APLAZADOS 02 

TOTAL HORAS 34  
6. PROGRAMACIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE 

 
UNIDAD I 
La Administración Pública 
PRIMERA SEMANA 
Primera Sesión 
La nueva gestión Pública, contexto mundial, concepciones y perspectivas actuales sobre la 
gestión pública. 
Objetivo Especifico:  
A través de una visión globalizada del funcionamiento del Estado entender las diferentes formas 
de funcionamiento de la misma, desde diferentes ópticas y concepciones ideológicas y políticas. 
Bibliografía 
BARZELAY, Michael. La Nueva Gestión Pública. México: Fondo de Cultura Económica.  
2003.   172 p. 
DRUCKER, Meter F. Los desafíos de la gerencia para el siglo XXI. Colombia: Editorial 
Norma. 1999.  242p. 
OLIAS DE LIMA, Blanca. La Nueva Gestión Pública. España Pearson Educación  SA. 
(Prentice Hall)  2001. 401p. 
Actividad 
Debate sobre temas actuales 

 
       UNIDAD II  
       La Estructura del Estado 

SEGUNDA SEMANA 
Primera Sesión 
Estructura Político Administrativa del Estado, Poder Legislativo, Poder Ejecutivo, Poder 
Judicial, Organismos Constitucionales Autónomos, Gobiernos Regionales Gobiernos Locales 
Objetivo Especifico: 
Conocer cual es la estructura política administrativa del Estado Peruano, para efectos de 
entender las razones de la misma para su buen funcionamiento, a favor de las sociedades 
complejas y fragmentadas 
Bibliografía:  
HARMON, Michael M. y Mayer Richar T. Teoría de la Organización para la Administración 
Pública. México: Fondo de Cultura Económica  1999 .  505p. 
Actividad:  
Debate sobre temas actuales 

 
      UNIDAD III 

Fines y Funciones del Estado 
TERCERA SEMANA 
Primera Sesión 

 Origen del Estado: Teoría que explica el Origen del Estado, Teoría de la naturaleza Social del 
hombre, Teoría del Contrato Social, Teoría de la Lucha de Clases y Teoría Organicista. 
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Elementos del Estado: Pueblo, Territorio, Soberanía y Órganos e Instituciones Políticas. Fines 
del Estado: Intervenciones del Estado en la Vida  Social: Limitaciones de la Intervención 
Estatal. Función del Estado: Función Legislativa, Función Ejecutiva, Función Jurisdiccional 
Objetivo Específico: 
Definir el concepto de  Estado y diferenciarlo de nociones como sociedad y nación. 
Explicar cuales son los elementos que integran el Estado, explicando el fin primordial del 
Estado y el funcionamiento del Estado Peruano y su comportamiento frente a las demandas 
populares. 
Bibliografía: 
CHIAVENATO, Idalberto. Introducción a la Teoría General de la Administración. Colombia: 
Mac Graw- Hill Interamericana SA.  1999.  1056 p. 
SHAFRITZ, JAY M. y Hyde, ALBERT C. Clásicos de la Administración Pública. México: 
Fondo de Cultura Económica.  1999.   1154p. 
Actividad:  
Debate sobre temas actuales 
 
CUARTA SEMANA 
Primera Sesión 
El Poder Ejecutivo como ente administrador del Estado, Funciones, Composición, El Presidente 
de la República, El Consejo de Ministros y los Ministros. 
Objetivo Específico: 
 Conocer cono esta compuesto el Poder Ejecutivo, la función del Presidente de la República, 
Jefe de Estado, Jefe de Gobierno y la función del Consejo de Ministros y los Ministros. 
Bibliografía: 
CHANAME ORBE, Raúl, Palomino Manchego, José y Saenz Dávalos, Luis  Derecho 
Constitucional  General  y Teoría del Estado. Perú: Ediciones Jurídicas. 1994.  483 p. 
Actividad: 
Debate sobre temas actuales 
 
UNIDAD IV 
Acciones Administrativas 
QUINTA  SEMANA 
Primera Sesión 
Sectorización; Noción, Sectores de la Administración Pública 
Objetivo Específico: 
 Tener conocimiento de la Sectorización como medio de organización del Estado, para efecto de 
agrupar a las diferentes funciones del Estado, con su mejor administración y control. 
Bibliografía: 
CHIAVENATO, Idalberto. Introducción a la Teoría General de la Administración. Colombia: 
Mac Graw- Hill Interamericana SA.  1999.  1056 p. 
Actividad:  
Debate sobre temas actuales. 
 
SEXTA  SEMANA 
Acciones Administrativas 
Primera Sesión 
Sistematización; Noción, Clases de Sistemas Administrativos 
Objetivo Específico: 
 Tener conocimiento de la Sectorización como medio de organización del Estado, para efecto de 
agrupar a las diferentes funciones del Estado, con su mejor administración y control. 
Bibliografía:  
CHIAVENATO, Idalberto. Introducción a la Teoría General de la Administración. Colombia: 
Mac Graw- Hill Interamericana SA.  1999.  1056 p. 
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Actividad: 
 Debate sobre temas actuales 

 
       UNIDAD V 

 Descentralización 
SEPTIMA   SEMANA 
Primera Sesión. 
Regionalización: Noción, organización y funciones de las Regiones 
Objetivo Específico:  
Conocer el proceso de Regionalización, como se organiza, y cuales son los avances del proceso, 
y los retos del mismo. 
Bibliografía: 
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS y otros. Comprendiendo la 
Descentralización: Un Enfoque Legal. Compendio elaborado  con el auspicio de la Agencia 
Española  de Cooperación Internacional y la Defensoría del Pueblo y la colaboración  del 
Consejo Nacional de Descentralización y la Mesa de Concertación para la Lucha contra la 
Pobreza., Lima, 2004. 
Actividad: 
 Debate sobre temas actuales 
 
OCTAVA SEMANA 
EXAMEN PARCIAL 

 
       UNIDAD VI 
       La Función Pública Peruana 

NOVENA SEMANA 
Primera Sesión 
Desarrollo y Compromiso Social 
Objetivo Específico 
Dar a conocer a los avances de los programas de lucha contra la pobreza, y las inversiones para 
el desarrollo sostenido que desarrolla el Gobierno Peruano 
Bibliografía 
 OXFAM, Informe Anual, Pobreza y Desarrollo en el Perú  
Actividad 
 Debate sobre temas de actualidad 

 
DECIMA SEMANA 
Primera Sesión 
Participación Ciudadana,  
Objetivo Específico 
 Dar a conocer a los estudiantes el concepto de participación ciudadana y los diferentes espacios 
de participación, para la gestión pública. 
Bibliografía 
ARÁOZ Mercedes y Roberto URRUNAGA Finanzas Municipales: Ineficiencias y excesiva 
dependencia del Gobierno Central, Centro de Investigaciones de la Universidad del Pacífico y 
Consorcio de Investigación Económica , DT 25, Lima, 1996. 
Actividad 
Debate sobre tema de actualidad 
 
DECIMA PRIMERA SEMANA 
Primera  Sesión 
El Potencial Humano en la Administración Pública, la Administración Pública en la 
Constitución 
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Objetivo Específico: 
 Tener una visión panorámica del potencial humano que debe integrar la Administración 
Pública, y como esta incurso en la Constitución. 
Bibliografía:  
THOMPSON, Philip C. Círculos de Calidad. Colombia Editorial Norma. 1984.    204.p. 
Actividad 
Debate de tema de actualidad  
 
DECIMA SEGUNDA SEMANA 
Primera Sesión 
La Responsabilidad en la Administración Pública 
Objetivo Específico 
Tener conocimiento de la responsabilidad que existe en la Administración Pública, Presidente, 
Jefe del Gobierno, Jefe de Estado, Ministros, y funcionarios de la Administración Pública. 
Antejuicio, Inmunidad Presidencial, Inmunidad Parlamentaria etc. 
Bibliografía 
PATRON FAURA, Pedro y Patrón Bedoya, Pedro. Derecho Administrativo  y Administración  
Pública en el Perú. Lima, Editoria Geijley EIRL. 1996. Quinta Edición. 
Actividad 
Debate sobre temas de actualidad 
 
DECIMA TERCERA SEMANA 
Primera Sesión 
La Responsabilidad en la Administración Pública 
Objetivo Específico 
Tener conocimiento de la responsabilidad que existe en la Administración Pública, Presidente, 
Jefe del Gobierno, Jefe de Estado, Ministros, y funcionarios de la Administración Pública. 
Antejuicio, Inmunidad Presidencial, Inmunidad Parlamentaria etc. 
Bibliografía 
PATRON FAURA, Pedro y Patrón Bedoya, Pedro. Derecho Administrativo  y Administración  
Pública en el Perú. Lima, Editoria Geijley EIRL. 1996. Quinta Edición. 
Actividad 
Debate sobre temas de actualidad 
 
DECIMA CUARTA  SEMANA 
Primera Sesión 
El Servidor y el Funcionario Público, La Carrera Administrativa 
Objetivo Específico 
 Conocer como funciona el sistema de ingreso y cese o jubilación del personal que ingresa a la 
Administración Pública. Tomar conocimiento de la reglamentación existente para acceder a la 
Carrera Pública, Ley 20530, 19990, Decreto Legislativo 276, Ley Marco del Empleo Público 
etc. 
Bibliografía: 

       Normas legales que ponen en vigencia la Ley 
Actividad 
 Debate sobre tema de actualidad 

 
DECIMA QUINTA SEMANA 
Primera Sesión 
El Servidor y el Funcionario Público, La Carrera Administrativa 
Objetivo Específico 
 Conocer como funciona el sistema de ingreso y cese o jubilación del personal que ingresa a la 
Administración Pública. Tomar conocimiento de la reglamentación existente para acceder a la 
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Carrera Pública, Ley 20530, 19990, Decreto Legislativo 276, Ley Marco del Empleo Público 
etc. 
Bibliografía: 

       Normas legales que ponen en vigencia la Ley 
Actividad 
 Debate sobre tema de actualidad 

 
DECIMA SEXTA SEMANA 
Primera Sesión 
EXAMEN FINAL 
 
DECIMA SÉPTIMA SEMANA 
Primera Sesión 
Examen Sustitutorio 
Examen de Aplazados 
 

7. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 
  

7.1 MÉTODOS 
 El contenido de la asignatura se desarrollará de forma teórica y práctica vinculándolos 

con hechos y situaciones concretas de la realidad en organizaciones del sector público 
nacional e internacional. Se aplicará el método inductivo, deductivo, expositivo y 
analítico. 

7.2 TÉCNICAS 
 Se buscará la participación permanente del estudiante a través de exposiciones, 

diálogos, estudio de casos y su resolución  en forma grupal, lecturas seleccionadas, 
investigación de temas aplicativos a través de Internet; así como la presentación y 
sustentación de trabajos individuales o grupales. 

7.3 MEDIOS DIDÁCTICOS 
Se utilizará la pizarra acrílica, proyector de transparencias, proyector multimedia, 
correo electrónico, videos, diskette e internet. 

8. EVALUACIÓN 
 

8.1 TÉCNICAS 
La observación del rendimiento personal de los estudiantes 
Intervenciones orales 
Prácticas calificadas 
Resolución de casos 
Participación en la sustentación del trabajo de investigación 
Examen parcial y final 
 

8.2 INSTRUMENTOS 
Lectura de materiales actualizados (separatas), materiales audio visual que contribuya a 
reforzar aspectos conceptuales y criterios. 

8.3 CRITERIOS 
. Responsabilidad del alumno respecto a la asistencia a clases. (asistencia obligatoria 

a clases de no menos del 30%) 
. Participación activa de los alumnos durante las clases teóricas, estudio de casos y 

otros. 
. Se considerará como sistema de evaluación lo siguiente: 
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PE = Promedio de Examen Parcial +  Examen final 
PT = Promedio de trabajo de investigación y exposición + prácticas + control de 
lecturas 
PF = Promedio Final: PE +  PT 

                                                            2 
8.4 ASPECTOS 

En el sistema de evaluación se tomará en cuenta no sólo los conocimientos adquiridos, 
sino también la capacidad creativa demostrada por los estudiantes.. 
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