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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL A. ORDEN
HOSPITALARIA HOGAR CLINICA SAN JUAN DE DIOS DE AREQUIPA Y LA FACULTAD DE TECNOLOGIA
MEDICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial que suscriben de
una parte, HOGAR CLINICA SAN JUAN DE DIOS- AREQUIPA, con RUC N2 20162580672 con domicilio legal en
Av. Ejército 1020 Cayma - Arequipa, debidamente representada por su Director P, CESAR AUGUSTO ARROYO
GUTIERREZ,, identificado con DNI 095944.06., segln facultades inscritas en |la Partida N°01067514 del Registro
de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Arequipa (Zona Registral N°XII - Sede Arequipa) que en adelante
se denominara LA CLINICA, y de la otra parte la FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, , con domicilio legal en Jirén Rio Chepén N° 290 El Agustino, representada
por su Decana; Dra. Regina Medina Espinoza de Munarriz, identificada con DNI N° 10001341 y autorizada con
Resolucion Rectoral N° 6279-2019-UNFV., de fecha 12 de setiembre de 2019, a quién en adelante se denominara
LA FACULTAD, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEL MARCO LEGAL

El presente convenio tiene como marco referencial las siguientes disposiciones legales:
1.1, Constitucién Politica del Pert.
Ley N°30220, Ley Universitaria.
Ley N°26842, Ley General de Salud.
Ley General de Educacion N°28044
Ley N°27154 Institucionaliza la Acreditacion de Facultades o Escuelas de Medicina.
Ley N°27604 Modifica la Ley General de Salud 26842
D.S. N°005-2000-SA., Reglamento de la Ley que Institucionaliza la Acreditacion de Facultades o Escuelas
de Medicina
Ley N°27657, Ley del Ministerio de Salud.
Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.
Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.
Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.
Decreto Supremo N° 013-2002-SA, Reglamento de la Ley del Ministerio de Salud.
Resolucién Ministerial N° 468-2008/MINSA, que aprueba la Directiva N° 138 MINSA/SV.01 “Procedimientos
para la aprobacion de Convenios a ser suscritos por el Ministerio de Salud”,
Resolucion Ministerial N°827-2003-SA/DM “Aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Direcciones de Red de Salud".
. Decreto Supremo N° 004-2003-SA, Reglamento de Ia Ley N 27813, Ley del sistema Nacional Coordinado
- ..y Descentralizado de Salud.
.16."  Decreto Supremo N° 002-2005-SA, que modifica articulos del Reglamento de la Ley que Institucionalizo la
Acreditacion de Facultades o Escuelas de Medicina.
‘Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la creacion del Sistema Nacional de Articulacion de
: ~ Docencia - Servicio e Investigacion en Pre grado de Salud (SINAPRES).
1.18.  Decreto Supremo N°023-2005 SA, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud.

1.19. Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de  Organizacién y Funciones del
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Comité Nacional de Pre-Grado en Salud.

1.20.  Estatuto de la Universidad Nacional Federico Villarreal.

1.21. Resolucion R. N°604-2011-CU-COG-UNFV., Convenio Marco entre la Universidad Nacional Federico
Villarreal y el Ministerio de Salud.

1.22.  Resolucion N°7938-2015-CU-UNFV., aprueba la Adenda N°1 al Convenio N°010-2011- MINSA - Convenio
Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud y la Universidad Nacional Federico
Villarreal.

1.23.  Resolucién Rectoral N°6376-2019-CU-UNFV.de aprobacion de la suscripcion de la Adenda N°02 al
Convenio N°010-2011-MINSA - Convenio Marco de Cooperacién Docente Asistencial entre el Ministerio de
Salud y la Universidad Nacional Federico Villarreal.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS OBJETIVOS

El presente Convenio Especifico de Cooperacidn Docente Asistencia tiene por objetivo la coordinacion entre LA
CLINICA y LA FACULTAD; en el interés de contribuir a Ia formacién del potencial humano para el desarrollo del
pais, especialmente en el campo de la salud y la investigacion en rehabilitacion fisica y ocupacional; para lo cual
LA CLINICA brindara facilidades a favor de los estudiantes de pregrado de LA FACULTAD para la capacitacion
mediante modalidades formativas, colaborando en satisfacer las necesidades de salud e |a poblacién acorde con
los planes de desarrollo de LA CLINICA. -
El cumplimiento de este objetivo permitira que LA FACULTAD tenga mayores campos de préctica para el adecuado
._desarrollo.
LA CLINICA, con el respaldo del personal docente, puede capacitar, entrena y/o perfeccionar a sus trabajadores y
mejorar sus servicios.
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«‘CLAUSULA TERCERA: DE LA FINALIDAD

=" Establecer relaciones de reciproca colaboracion entre LA CLINICA y LA FACULTAD, con el interés de contribuir

en la formacion de potencial humano para el desarrollo del pais, especialmente en el campo de la salud y la

investigacion y en el perfeccionamiento en el sistema operativo de LA CLINICA.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

41.  DELACLINICA: ,
4.1.1. Brindar facilidades para el uso de la infraestructura de LA CLINICA, de sus servicios asistenciales

y areas administrativas, para los objetivos del presente convenio

4.1.2. Elmanejo de los equipos especializados de LA CLINICA estara a cargo de los profesionales y el
personal responsable del servicio, sin que ello sea obstaculo de los planes y programas
establecidos con LA FACULTAD.

4.1.3. LA CLINICA supervisara que las actividades se desarrollen enmarcadas dentro de los planes y
programas establecidos con LA FACULTAD.

4.1.4. LA CLINICA facilitara el acceso de los estudiantes a las historias clinica y demés documentacion
teniendo en cuenta la reserva y la ética profesional, de acuerdo a las normas vigentes.

4.1.5. LA CLINICA proporcionara a los estudiantes las condiciones y facilidades para que puedan
conocer los avances tecnolégicos y cientificos en el campo de la salud y de acuerdo a la

especialidad.
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4.1.6. A CLINICA por estar fuera de Ia jurisdiccion de LA FACULTAD brindara a los estudiantes:

> Pasajes terrestres de ida y vuelta Lima - Arequipa, Arequipa - Lima (en una sola ocasién por
ruta)

> Contrato laboral por 1 afio bajo convenio de practicas pre — profesionales. Remuneracion de
S/1150.00.

> Facilidades de alimentacion (desayuno, almuerzo y cena).

DE LA FACULTAD:

4.2.1. Dirigir y conducir las actividades de formacién del estudiante.

4.2.2. Coordinar con LA CLINICA el mecanismo de monitoreo y supervision de las actividades que

desarrolla el estudiante de practicas preprofesionales- Internado.

4.2.3. LA FACULTAD en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el trabajo productivo y de investigacion
de los Internos, gestionando la entrega a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion de LA
CLINICA, vacantes para los siguientes cursos de capacitacion:
> Dos (02) vacantes para el curso de capacitacion en la especialidad que realiza la Escuela de

Terapias de Rehabilitacion.
> Dos (02) becas para el Congreso de Tecnologia Médica.

4.2.4. Permitir el acceso a la Biblioteca, Centro de Estudios, Centro de Investigacion y otras areas de
formacion perteneciente a LA FACULTAD a trabajadores de LA CLINICA, para lo cual ésta (ltima,
debera acreditar acreditard a los trabajadores que hara uso de dichas facilidades.

4.2.5. Asesoramiento profesional y asistencia técnica de sus unidades de especializacion, que
comprendera también la formulacion, elaboracion y ejecucién de estudios y proyectos de
investigacion en éreas de salud para los Tecndlogos Médicos.

4.2.6. Entrega de material educativo a los participantes de las actividades docentes que LAFACULTAD
realice.

4.2.7. LA FACULTAD dard auspicio académico sin costo a los cursos que desarrolle LA CLINICA previo
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo al Reglamento correspondiente.

4.2.8. LAFACULTAD en cada afio académico solicitara, con treinta (30) dias de anticipacion al inicio del
Internado o ciclo de pre grado el nimero de vacantes asignadas.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS COORDINACIONES

a.1.

5.2.

Para la ejecucion del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, se constituira el Comité
Tecnico Ejecutivo encargado de la coordinacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion y control, el mismo
que estara conformado por:

> EL Director General ejecutivo de LA CLINICA y/o su representante.

> ElDecano de LA FACULTAD y/o su representante.

El Comité elaborara el Plan Anual de Trabajo y su Reglamento, presentando un informe de evaluacion
semestral, sobre la ejecucion del presente Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial, al
Presidente (a) de LA CLINICA y al Decano de LA FACULTAD.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial rige a partir de la fecha de suscripcion con la
vigencia de tres (03) afios y podré ser renovado por periodos sucesivos de igual duracion y/o ampliado o modificado
previo acuerdo de las partes.

3ded



) CLINICA
{Universidad Nacional {
ederico Villarreal

&= _— B
% e, B 3
11000

7 N M M.
] £
wl” Al B B L. 4 bl

| AREQUIPA | PERU

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA MODIFICACION Y AMPLIACION

Lo que no estuviese contemplado, asi como las modificaciones o ampliaciones del presente Convenio Especifico
de Cooperacion Docente Asistencia, se pondra en conocimiento y previo acuerdo por ambas partes, se suscribira
una ADDENDA.

En tal sentido, LAS PARTES acuerdan que toda comunicacion que deba ser cursada, se entendera validamente
realizada en los domicilios legales consignados en Ia parte introductoria del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA RESOLUCION Y CONCLUSION DEL CONVENIO

El incumplimiento por cualquiera de las partes de alguna de las cldusulas estipuladas en el presente Convenio
Especifico de Cooperacion Docente Asistencial, dara lugar a la resolucion del mismo.

8.1. Para ello la parte afectada debera cursar la comunicacion pertinente. En tal sentido, por incumplimiento
de cualesquiera de los compromisos asumidos por las partes en el presente Convenio primero se debera
requerir por escrito el cumplimiento de la obligacién en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento de resolver automéaticamente el Convenio. Asimismo, LAS PARTES establecen que, por
mutuo acuerdo entre LAS PARTES, se podra acordar la conclusién del convenio

8.2. En ese sentido LAS PARTES acuerdan que al margen de la causa que motive el término del convenio no
se debera afectar la culminacion de las actividades académicas en curso hasta su culminacion.

CLAUSULA NOVENA: DE LA SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS

LA FACULTAD y LA CLINICA dejan expresa constancia que cualquier controversia, discrepancia o reclamacion
derivada de este Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, o que guarde relacion con el mismo,
incluidas las de su inexistencia, nulidad o invalidez, ejecucion, cumplimiento o interpretacion, sera resuelto mediante
la practica de conversaciones directas y la adopcion de soluciones de mutuo acuerdo.

De persistir la controversia, ésta sera resuelta de acuerdo a la Ley de Arbitraje vigente. Decreto Legislativo N°
1071, para lo cual LAS PARTES se someteran a un Arbitraje de Derecho de conformidad con los Reglamentos de
Conciliacion y Arbitraje del Centro de Arbitraje Nacional e Internacional de la Camara de Comercio de Arequipa a
cuyas normas las partes se someteran en forma incondicional.

CLAUSULA DECIMA: DE LA APROBACION Y SUSCRIPCION
En sefial de conformidad con los términos del presente Convenio, las partes proceden a suscribirlo en original y

dos copias, en la ciudad de Lima, a los _/_// U dias del mes de ,,-%)/?nfl? del dos mil veintitrés.
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